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Gegen das Streichkonzert 25. November 2014

Seitens der Verwaltung wurde eine Streichliste prasentiert, mittels derer eine
Gesamtkonsolidierungssumme von ca. 10,7 Mio. € realisiert werden sollte. Die geplanten
dramatischen Kiirzungen im Sozialbereich, wie die Senkung des bisher geplanten Aufwandes fiir die
Kosten der Unterkunft (KdU) und die damit verbundene erneute Kiirzung und Einsparung auf Kosten
der Schwachsten der Gesellschaft, sind nicht hinnehmbar und verantwortungslos. Ebenso wenig ist
es zu akzeptieren, dass die Sparvorgaben durch die Auslagerung von stadtischen Mitarbeiterlnnen
nach Octeo oder durch die SchlieBung der Verbraucherzentrale realisiert werden sollen. Mit den
geplanten Kirzungen und Streichungen im kulturellen Bereich der 6ffentlichen Daseinsvorsorge und
der Streichung der Sprachférderung im Elementarbereich wirde, nicht nur aus sozialer Sicht, ein
folgenschwerer Fehler begangen werden. Speziell durch die Abschaffung der Sprachforderung
wurden sich, zu diesem Zeitpunkt noch vollig unabsehbar hohe, Folgekosten ergeben. Derartige
Sparvorschlage sind ein Zeichen volliger Hilflosigkeit und ékonomischer Kurzsicht und missen
verhindert werden.

Um sich der Verantwortung, einen Kahlschlag im Bereich Bildung, Kultur, Sport, Jugend und Soziales
zu verhindern, zu stellen, entschloss sich die Linksfraktion, gemeinsam mit den Fraktionen der SPD
und der Griinen dazu, einen gemeinsamen Antrag zum Haushalt 2015 einzureichen. Inhalt dieses
Antrages ist die Ablehnung von SparmaRRnahmen in einem Umfang von ca. 8,4 Mio. €. Diese
Ablehnung, in Kombination mit den Veranderungsvorschlagen zu einigen MaRnahmen (96.000 €)
und der zusatzlichen Einstellung in den Haushalt (ca. 13,5 Mio. €) ergibt eine zu kompensierende
Summe in Héhe von ca. 22 Mio. €.

Um diese Summe zu realisieren, wurde die Anhebung des Hebesatzes der Grundsteuer B um 160
Punkte beantragt, was zu Mehreinnahmen in Héhe von ca. 23,5 Mio. € filhren wird, die notigen
Grundvoraussetzungen fir einen genehmigten Haushalt schafft und ohne einen sozio-kulturellen
Kahlschlag auskommt.

Es folgt der Wortlaut des gemeinsamen Antrags der Linksfraktion, SPD-Fraktion und der
Fraktion Biindnis 90/Die Griinen zum Haushalt 2015 vom 24.11.2014:

,Die in der Anlage 1 dieses Antrages aufgefiihrten Maknahmen werden abgelehnt.
Die in der Anlage 2 dieses Antrages aufgeflihrten MaBnahmen werden wie beschrieben verandert.
Die in der Anlage 3 dieses Antrages aufgelisteten Malinahmen werden wie beschrieben umgesetzt.

Die in der Anlage 4 dieses Antrages genannten Summen werden zusétzlich in den Haushalt
eingestellt.

Die in der Anlage 5 dieses Antrages aufgefiihrte Veranderung des Hebesatzes bei der Grundsteuer
B wird rechnerisch in den Haushalt Gbernommen.

Anlage 1
Die Malnahmen

0-001004 Reduzierung der Ratsmandate
0-001005 Reduzierung BV-Mandate
0-001006 Reduzierung der Zahl der Ausschsse
0-001008 Anderung des Abrechnungsverfahrens bei den Aufwandsentschadigungen fur
Ratsmitglieder
« 0-001013 Sonderpauschalen fir Mitglieder der Bezirksvertretungen
+ 0-100005 Wegfall der Schriftfiihrung fir den Personal- und Verwaltungsausschuss im Rahmen
der Neubildung der Ausschiisse
7-000042 WBD-AGR - Einstellung der Spenden an die Verbraucherzentrale
1-120001 Zentralisierung der Briefwahl bei politischen Wahlen
2-320017 Neuorganisation der Standesamter
2-900001 Erhéhung der Benutzungsentgelte fiir die Stadthalle Walsum, die Gliickauf Halle
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Homberg und die Rheinhausen-Halle

2-900002 Reduzierung Bezirksamtsleiterstellen

2-910002 Reduzierung der Personalkosten fir die Stadthalle Walsum

2-919702 Reduzierung der Mittel im Bereich der Bezirksamter, hier: Haushaltsansatz Pflege des
Ortsbildes

2-919705 Bereitschaftsdienst fur Pass- und Ausweisdienst einstellen

3-401020 Anpassung der Lernmittel an die sinkenden Schiilerzahlen

3-401021 Elternbeitrage Ogata

3-403003 Teilnahmeentgelterhohung Musik- und Kunstschule Duisburg

3-403009 Entgelterhdhung fir VHS-Angebote nach dem Weiterbildungsgesetz
3-404003 Stadtbibliothek, Reduzierung Zuschussbedarf

3-404004 Einstellung der Fahrbibliothek

3-404005 Anpassung der Entgeltordnung der Stadtbibliothek

3-404006 SchlieBung der Stadtteilbibliothek Beeck

3-404007 SchlieBung der Stadtteilbibliothek Neumihl

3-404008 SchlieBung der Stadtteilbibliothek Ruhrort

3-404009 SchlieBung der Stadtteilbibliothek Vierlinden

3-404010 Schlieung der Stadtteilbibliothek Wanheimort

3-410024 Eintrittspreise Schauspiel (Theater)

3-410025 Eintrittspreise Philharmoniker

3-410027 Unterhaltung der Kunstwerke

3-411001 Mittel fir Sonderveranstaltungen — Duisburger Akzente undTraumzeitfestival
3-411008 Mittel fir den Betrieb des Ratskellers Hamborn

3-510003 MaRnahmen zur Unterstiitzung der Elternarbeit

3-510004 Sprachforderung im Elementarbereich

3-510011 Erhéhung der Elternbeitrage fiir den Besuch von Tageseinrichtungen
3-510026 Richtlinienanderung Forderung Internationale Begegnungen

3-510028 Freizeitstattenbedarfsplan freier Trager

3-510030 Sprachférderung im Elementarbereich

3-510044 Jugendschutz

3-510047 Erhéhung der Kostenbeitrage in der Tagespflege

3-510049 Erhéhung der Entgelte fiir Stadtranderholung

3-510057 SchlieBung des Jugendzentrums Riigenstrale

3-510058 SchlieBung des Spielzentrums Siid

4-500045 Einstellung Sozialbericht

4-500046 Einstellung des Beirates fur Menschen mit Behinderungen

4-500047 Einstellung des Seniorenbeirates

4-500051 Reduzierung der Leistungen des Fahrdienstes fir mobilitdtseingeschrankte Menschen
4-500060 Senkung des bisher geplanten Aufwandes fiir die Kosten der Unterkunft (KdU)
4-520018 SchlieBung des Freibadebereichs Kombibad Homberg

4-520030 SchlieBung Hallenbad Neuenkamp

4-520032 SchlieBung Hallenbad Grolkenbaum

4-520033 SchlieBung Hallenbad Wanheim

4-520035 Wegfall Zuschisse fir Einzelveranstaltungen

4-520036 Erhéhung der Nutzungsentgelte fiir Sportstatten

4-520037 Erhohung der Eintrittsgelder Bader

5-610002 Reduzierung der Betriebskosten von Brunnenanlagen

5-610024 Reduzierung der Kosten fir Veranstaltungen

5-610029 Anpassung der Gebuhren fur die Bedienung von Parkscheinautomaten
5-650011 Ubertragung der Eigenreinigung auf die Konzerntochtergesellschaft Octeo
5-650042 Mieterhohungen bei Miet- und Dienstwohnungen

6-310007 Beendigung Projektforderung ESPADU

6-310008 Beteiligung der Duisburger Kleingartner an den Grundstiicksnebenkosten
6-530008 Selbsthilfekontaktstelle; Verzicht auf Forderung
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+ 6-530017 Forderung des Projektes Ambulante Versorgung von Migrantinnen/Migranten

*  6-530018 Forderung der AIDS-Hilfe e.V.

+  6-530024 Ertragssteigerungen/Gebuhrenverbesserungen bei den Verwaltungsgebihren fur
amts- und amtszahnarztlichen Gutachten

werden abgelehnt.
Anlage 2

Die MaBnahme 3-403007 Filmforum — Reduzierung des Verlustausgleiches wird dahin gehend
verandert, dass der Verlustausgleich ab 2016 auf 242.500 Euro begrenzt wird.

Die MalRnahme 3-403013 Einstellung der Studienfahrten wird dahin gehend verandert, dass die
Summe von 41.675 Euro firr Kurse des Zweiten Bildungsweges eingesetzt wird.

Die MaRnahme 3-410026 Kleinkunsttheater ,Die Saule" wird dahin gehend verandert, dass die
Aufwendungen fiir das Theater um 5.000 Euro in 2015 und um 10.000 Euro ab 2016 reduziert
werden.

Die MaBnahme 6-310021 Neustrukturierung des Auftraggeber-/Auftragnehmer- Verhaltnisses
zwischen Stadt Duisburg (Kernverwaltung) und der WBD-AGR im Bereich der Griinunterhaltung wird
dahin gehend verandert, dass der Konsolidierungsbeitrag in Hohe von 450.000 Euro in 2015 und
900.000 Euro ab 2016 durch eine noch zu definierende Neustrukturierung erbracht wird. Ein
entsprechender Vorschlag zur Neukonzeptionierung soll den zustandigen Ratsgremien zur Beratung
und Beschlussfassung vorgelegt werden.

Anlage 3
Jugendfreizeitstatten

Nach Verabschiedung des neuen Freizeitstattenbedarfsplans ist den zu beteiligenden Ratsgremien
ein auf einer nachvollziehbaren Datengrundlage (u. a. Besucherzahlen, Einzugsgebiet,
Angebotsstruktur, raumliche Verortung) basierender Vorschlag vorzulegen, der konkrete
Empfehlungen zur Neuordnung von Jugendfreizeiteinrichtungen bzw. Reduzierung von
Personalkosten fir solche Einrichtungen beinhaltet. Dieser Vorschlag ist in Kooperation mit den
freien Tragern der Jugendhilfe, die Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit betreiben, zu
erarbeiten und den zustandigen Ratsgremien zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.

Standortentwicklungskonzept Stadtbibliothek

Fur die Stadtbibliothek ist ein zukunftsorientiertes Standortentwicklungskonzept vorzulegen, das
sowohl die Medienangebote, Dienstleistungen und Veranstaltungen fiir die Blrgerinnen und Biirger
sowie fiir Kooperationspartner wie Kindergarten und Schulen beschreibt als auch die sachliche
Notwendigkeit der einzelnen Standorte im Bibliothekssystem nachweist. Die Erstellung dieses
Konzepts soll unter Hinzuziehung einer externen Beratung erfolgen. Der Dienstbetrieb in den derzeit
vorhandenen Bibliotheken ist zu gewahrleisten.

Entgeltordnung Stadtbibliothek

Fur eine Anpassung der Entgeltordnung der Stadtbibliothek ist eine Konzeption zu erarbeiten, in der
eine Anpassung des Jahresbeitrages, eine ErmaRigung fir Kinder und Jugendliche sowie flir Inhaber
des Duisburg-Passes und eine Erhdhung der Mahngeblihren Beriicksichtigung finden.

Festivals

Es ist eine Neukonzeption der Festivallandschaft zu erstellen, in der auch die regionalen und
stadtteilbezogenen Feste in Duisburg mit einbezogen werden. Die zur Verfligung stehenden Mittel
sollen durch externes Sponsoring bzw. durch Zuschlsse Dritter optimiert werden.

ESPADU

Bei Nichteintreten der Folgeforderung des Projektes ESPADU ist unter Beibehaltung der
Haushaltsposition eine Neukonzeptionierung zur Verstetigung des Projektes zu erarbeiten.
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Anlage 4

Zoo

Der Zuschuss an den Zoo wird ab 2015 um 500.000 Euro jahrlich erhoht.
DVV-Konzern

Der Zuschuss an den DVV-Konzern wird fiir die Reparatur von Schienenfahrzeugen um sechs
Millionen Euro jahrlich erhoht.

Zentraler Einkauf

Der Haushaltsansatz der HSP-Malinahme Zentraler Einkauf wird aufgrund zeitlicher Verschiebungen
beginnend mit dem Jahr 2015 um 3 Millionen (2016 = -2,5 Mio. Euro, 2017 = -1,5 Mio. Euro und 2018
=-0,5 Mio. Euro) gesenkt.

GMVA

Als Finanzierungsaufwand fur den Erhalt der notwendigen Entsorgungs-Infrastruktur werden
beginnend mit dem Jahr 2015 3,672 Millionen Euro in den stadtischen Haushalt eingestellt (2016 =
4,554 Mio. Euro, 2017 = 4,849 Mio. Euro und 2018 = 4,874 Mio. Euro).

Fahrbibliothek

Die Kosten fir die Neubeschaffung einer Fahrbibliothek belaufen sich auf rund 400.000 Euro. Um
sicherzustellen, dass diese Mittel auch tatsachlich fiir die Anschaffung einer Fahrbibliothek eingesetzt
werden konnen, ist in der Finanzstelle 4200/040601/2001 der Stadtbibliothek in 2015 eine
zusétzliche Verpflichtungsermachtigung fir die Verausgabung von 400.000 Euro im Jahr 2016 zu
erteilen.

Baumafinahmen Sportforderung

Fur BaumaBnahmen im Bereich Sportforderung ist in der mittelfristigen Finanzplanung ab 2016 ein
Ansatz von mindestens 600.000 Euro einzustellen.

Anlage 5

Zur Kompensation wird der Hebesatz der Grundsteuer B von 695 auf 855 Punkte mit Wirkung zum
01.01.2015 angehoben. Der aus der Erhdhung des Hebesatzes der Grundsteuer B entstehende
Mehrbedarf im Produkt Leistung flr Arbeitssuchende im Amt fur Soziales und Wohnen wurde
beriicksichtigt und ist in den Haushaltsplan 2015 ff entsprechend einzustellen."

Bauwagenplatz gehort zu Duisburg 25. November 2014

Der Rat mége beschlielien:

Die Verwaltung wird beauftragt zu prifen, ob alternative Standorte fiir die Bewohner des
Bauwagenplatzes an der Ruhestralle/Sudstr. im Bezirk Kallerfeld, Hochfeld oder Neudorf angeboten
werden konnen. Dabei ist Einvernehmlichkeit mit dem Verein sicher zu stellen.

Falls die Suche nicht vor dem Pachtende des bisherigen Standortes erfolgreich ist, so ist den
Bewohnern des Wagenplatzes Wohnrecht am bisherigen Standort solange zu gestatten.

Begriindung:

Bauwagenplatze bieten die Mdglichkeit alternative Wohn- und Gemeinschaftsformen zu versuchen
und zu leben. Hierbei ist die basisdemokratische Ausrichtung besonders hervorhebenswert. Der
Bauwagenplatz ist mit seiner fast 20 jahrigen Geschichte zu einem Teil der RheinpreuRensiedlung,
von Homberg und von Duisburg geworden. Mit der Beendigung des Pachtverhaltnisses droht das
Ende. Hierbei geht es aber nicht nur um Subkulturelle Lebensformen. Mittlerweile haben viele junge
Menschen dort eine Gemeinschaft aufgebaut.
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Bezlige in kommunalen Unternehmen 11. November 2014

Kommunale Unternehmen und Einrichtungen sind dem Gemeinwohl verpflichtet. Einer maRvollen
Vergutung von Vorstanden, Geschaftsflihrern und vergleichbaren Leitungspositionen sollte daher
auch Rechnung getragen werden.

Der Rat moge beschlieRen:

1. In der Jahresubersicht der Gesamtvergitungen (Aufsichtsrat und Ausschisse) wird zukinftig der
Gesamtverglitung der Geschaftsflihrungen/Vorstande transparenter dargestellt. Aufgenommen
werden Bonizahlungen sowie die Erhohungen der Vergitungen im Vergleich

2. Die Verwaltung legt ein Vergitungskonzept vor, dass unter Beriicksichtigung der jeweiligen
Voraussetzungen und Verantwortungen einer Geschaftsflihrung/eines Vorstandes der jeweiligen
Gesellschaften eine Summe von 300.000 Euro p.a. in Gestalt des steuerpflichtigen Einkommens
unter Einbeziehung geldwerter Leistungen, leistungsabhangiger und versorgungsbezogener
Komponenten nicht Ubersteigt.

3. Beiden zukinftigen Vertragsgestaltungen wird lediglich eine jahrliche Steigerung in Hohe des
Inflationsausgleichs vereinbart.

Begriindung:

Kommunale Unternehmen und Einrichtungen miissen sich durch Gemeinwohlorientierung
auszeichnen. UberméaRige Vergitungen fir die Leitungsebene verbieten sich vor diesem
Hintergrund.

Eine Vergutung oberhalb des dargestellten Rahmens wird dartiber hinaus auch dem Anspruch nach
Leistungsgesichtspunkten nicht gerecht.

Im Hinblick auf die Verantwortung etwa eines Oberblrgermeisters, einer Ministerprasidentin oder der
Bundeskanzlerin, erscheint die Festlegung der genannten Obergrenze angemessen und
wirtschaftlich geboten. Die Festlegung gilt insoweit auch fir Unternehmen und Einrichtungen, an
denen die Stadt Duisburg beteiligt ist.




Archiv 2014 - 2020

Auswirkungen von neuen Freihandelsabkommen 13. Februar 2014
auf die Kommunen

Derzeit werden von der EU-Kommission ein Freihandelsabkommen mit den USA (TTIP) sowie ein
entsprechendes Abkommen mit Kanada(CETA) verhandelt. Ziel beider Abkommen sind die weitere
umfassende Deregulierung und Liberalisierung von Handelsbeziehungen und Dienstleistungen.

Bereits die Schaffung der européischen Freihandelszone hatte auch erhebliche Konsequenzen fiir
die Kommunen und ihre Aktivitdten im Rahmen der Daseinsvorsorge, etwa im Beschaffungs- und
Vergaberecht.

Die beiden angestrebten Abkommen sollen Uber die bisherigen bi- und multinationalen Vertrage wie
das GATS und die EU-Dienstleistungs-richtlinie hinausgehen. Die dort noch festgeschriebenen
Ausnahme-regelungen hinsichtlich des 6ffentlichen Versorgungsbereichs und der Dienstleistungen in
den Bereichen Gesundheit, Finanzen, Verkehr oder Leiharbeit sollen offenbar aufgehoben werden.

Der sog. Investitionsschutz soll erweitert und flr 6ffentliche Ausschreibungen soll das Prinzip der
Inlanderbehandlung festgeschrieben werden. Sog. nichttarifare Handelshemmnisse und
Regulierungen sollen massiv reduziert werden.

Teil beider Abkommen soll ein spezielles Investorklagerecht gegen Staaten sein, um ggfs.
Schadenersatz durchsetzen zu kénnen. Klagegriinde sind dabei nicht mehr nur
Wettbewerbsbeschrankungen oder Enteignungen, sondern entgangene Gewinne aufgrund von
Gesetzen, Vorschriften und Richtlinien.

Aus bisherigen Freihandelsabkommen ist im Ubrigen bekannt, dass derartige Klagen nicht vor
regularen nationalen Gerichten erfolgen, sondern vor Sonderschiedsgerichten, die nichtoffentlich
tagen, deren Urteile volkerrechtlich verbindlich sind und gegen die es keine Revisions- bzw.
Berufungsmaglichkeit gibt.

Wahrend das Abkommen mit Kanada dem Vernehmen nach weitgehend durch verhandelt ist, wurde
— nicht zuletzt auf Grund massiver politischer Widerstande - hinsichtlich TTIP von der EU-
Kommission unlangst ein dreimonatiges Moratorium verhangt.

+ Der Rat sieht mit diesen Abkommen essentielle Interessen der Stadt Duisburg und ihrer
Aktivitaten im Rahmen der Daseinsvorsorge beruhrt.

+  Der Rat fordert den Oberbirgermeister auf, sich in den kommunalen Spitzengremien daftr
einzusetzen, dass diese sich gegen die geplanten Abkommen positionieren und entsprechend
bei der Bundesregierung wie auch bei der EU-Kommission intervenieren.

Sanktionsmoratorium 27. Januar 2014
gemeinsamer Antrag der rot-rot-griinen
Kooperation

Der Ausschuss/der Rat moge beschlieRen:

Die stadtischen Vertreter der Tragerversammlung des Jobcenters werden gebeten, in der
Tragerversammlung fiir den Verzicht auf Sanktionen gegen ALG-II-Berechtigte einzutreten bis eine
Neuregelung des SGB Il erreicht sein wird.

Der Rat der Stadt Duisburg unterstiitzt den nachfolgenden ,Aufruf fiir ein Sanktionsmoratorium®. Der
Oberbirgermeister wird aufgefordert fiir die Stadt Duisburg den Aufruf zu unterzeichnen.

Begriindung:

Sanktionen nach § 31 SGBII sind dreimonatige Kiirzungen des Hartz-IV-Regelsatzes bis hin zur
Streichung der gesamten Grundsicherung. Die Kirzungen betragen z.B. zehn Prozent des
Regelsatzes - als des Existenzminimums — beim ersten Meldeversaumnis, bei der ersten sonstigen
Pflichtverletzung dreilig Prozent, bei unter finfundzwanzigjahrigen Personen einhundert Prozent des
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Regelsatzes.

Die Verhangung dieser Sanktionen ist mit einer erheblichen Fehlerquote behaftet, wie nicht zuletzt
die betrachtliche Zahl erfolgreicher Widerspruchsverfahren zeigt. Dies resultiert vor allem aus einer
unbefriedigenden Personalsituation als auch unzureichender Schulung in den Jobcentern. In
Duisburg kann man mittlerweile von einer skandalosen Personalsituation sprechen, was nicht zuletzt
die Beschaftigten in ihrem Protest vor dem Rathaus offentlich gemacht haben.

Gleichzeitig flhren Sanktionen im Ergebnis immer wieder zu unzumutbaren Situationen fiir die
Betroffenen. Dirk Hauer, Fachbereichsleiter fiir Existenzsicherung und Migration beim Diakonischen
Werk Hamburg brachte das auf den Punkt: ,Langerfristig mit Hartz |V auskommen zu missen und
dabei gleichzeitig auch noch den Kontrollambitionen des Jobcenters ausgesetzt wer sein, macht
Leute auf Dauer fertig. Wir beobachten, dass immer mehr Langzeitarbeitsloste psychisch
angeschlagen sind, auch die Engagierten. Jahr und Tag um jeden Cent kdmpfen zu mussen, das
laugt aus.”

Das ,Bundnis flr ein Sanktionsmoratorium* setzt sich in seinem Aufruf fiir die Aussetzung von
Sanktionen gegen Hartz-IV-Beziehende ein. Die Stadt Duisburg sollte diesen Aufruf ideell
unterstltzen, um einer Verbesserung der Situation der durch die Sanktions-Praxis betroffenen
Menschen beizutragen.

Biindnis fiir ein Sanktionsmoratorium August 2009
Sanktionen gegen Hartz-IV-Beziehende aussetzen! — Aufruf fiir ein Sanktionsmoratorium

Jeden Monat wird in diesem Land zigtausenden Erwerbslosen mit Sanktionen das Existenzminimum
gekurzt oder sogar gestrichen, weil sie Forderungen der JobCenter nicht er-fiillt haben oder weil
ihnen dies unterstellt wird.

Sanktionen nach § 31 SGB Il sind dreimonatige Kiirzungen des Regelsatzes bis hin zur Streichung
der gesamten Grundsicherung. Die Kiirzungen betragen z.B. 10 % des Regelsatzes beim ersten
Meldeversdumnis, bei der ersten sonstigen Pflichtverletzung 30 %, bei unter 25jahrigen 100 % des
Regelsatzes. Spatestens nach der dritten sonstigen Pflichtverletzung innerhalb eines Jahres wird das
gesamte Alg Il fir drei Monate gestrichen, auch die Wohnkosten und die Beitrage zur
Krankenversicherung.

Betroffene
2008 wurden bundesweit 789.000 Sanktionen verhangt.

Die Sanktionsquote stieg bei arbeitslosen Alg-Il-Beziehenden von 2,4 % im Okt. 2006 auf 4,0 % im
Dez. 2008, bei unter 25jahrigen sogar von 7,2 % auf 10,4 %. 3

Gleichzeitig sind — auch Jahre nach Einfilhrung von Hartz IV — gravierende Missstande in den
ARGEn und JobCentern zu beklagen. Fehlerhafte Entscheidungen sind immer noch an der
Tagesordnung. Beratung findet kaum statt, bei Problemen sind die verantwortlichen Mitarbeiterinnen
in der Regel nicht bzw. nicht direkt erreichbar.

Fuhren diese Missstande bereits im ,normalen® Hartz-IV-Alltag zu Problemen, so wirken sie sich im
Fall von Sanktionen besonders gravierend aus: Da werden z.B. Anhdrungen, die zur Aufklarung von
Sachverhalten vorgesehen sind, nicht durchgefiihrt und willklrlich das Existenzminimum gekirzt oder
gleich ganz gestrichen.

Ist schon der rigide Sanktionsparagraf mehr als problematisch, so fiihrt die katastrophale
Personalsituation in den JobCentern dazu, dass die Sanktionspraxis von Rechtswidrigkeit und Willkiir
gepragt ist. Allein von den 2008 eingelegten Widerspriichen gegen Sanktionen waren 41 % ganz
oder teilweise erfolgreich, von den eingereichten Klagen 65 %.1

Das Wohl und Wehe der Erwerbslosen liegt in den Handen von (iberlastetem Personal, das zum
GroRteil unzureichend geschult ist und oft nur tber durftige Rechtskenntnisse ver-fiigt. Hinzu kommt,
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dass ein hoher Anteil befristet eingestellt ist und — weil oft fachfremd — Uber geringe
Beratungskompetenz verfiigt.

Sanktionen und Krise

Sanktionen konnen das Grundproblem fehlender Arbeitsplatze nicht beseitigen. Der Ar-beitsmarkt in
seiner gegenwartigen Verfassung bietet schon lange nicht mehr geniigend Exis-tenz sichernde
Arbeitsplatze. Die Wirtschaftskrise mit ihren absehbar katastrophalen Folgen wird dieses Problem
verscharfen. Mit dem Sanktionsregime wird so getan, als hatten die Er-werbslosen ihre Lage
verursacht, als gabe es keine Pleiten, keine unternehmerischen Fehlentscheidungen,
Rationalisierungen und Produktionsverlagerungen. Wohin sollen Erwerbslose, wohin sollen die
Krisenopfer von morgen mittels Sanktionen getrieben werden?

Worum es geht

Um es fir alle klarzustellen, die nicht taglich mit der Sanktionspraxis zu tun haben: Es geht hier nicht
um Leistungsmissbrauch, sondern um Menschen, die auf die niedrigen Hartz-1V-Leistungen
angewiesen sind und denen man irgendein Fehlverhalten vorwirft. In den wenigs-ten Fallen ist dies
die Ablehnung einer als zumutbar geltenden Arbeit. Die meisten Sanktio-nen werden verhangt wegen
Konflikten um Meldetermine, um die Anzahl von Bewerbungen, um Ein-Euro-,Jobs* und andere
MafRnahmen wie z.B. Bewerbungstrainings und Praktika.

Bei unserer Forderung nach einem Sanktionsmoratorium geht es nicht darum, ob man Sanktionen
gegen Hartz-IV-Beziehende flr grundrechtswidrig halt oder nicht — in dieser Frage haben wir, die
Erstunterzeichner, unterschiedliche Auffassungen. Die einen kdnnen sich bei bestimmten VerstoRen
Sanktionen vorstellen. Die anderen halten Sanktionen, mit denen eine Leistung gekiirzt wird, die die
Existenz und gesellschaftliche Mindestteilhabe sichern soll, in jedem Falle flir eine
Grundrechtsverletzung. Ethisch und sozialpolitisch lasse sich nicht rechtfertigen, dass eine
Gesellschaft, erst recht eine reiche wie die Bundesrepublik Deutschland, Menschen das vorenthalt,
was sie zu einem menschenwirdigen Leben bendti-gen.

Wir sind uns aber darin einig, dass angesichts der gegenwartigen Zustande in den JobCen-tern der
Vollzug von Sanktionen sofort gestoppt werden muss. Sonst werden Menschen, die schon am
Existenzminimum leben, noch weiter in Not gestirzt. Wovon sollen Lebensmittel, Miete, Strom,
Verkehrsmittel ... bezahlt werden?

Warum Hartz-IV-Sanktionen nicht langer zumutbar sind

1. Die Auswirkungen von Sanktionen werden dadurch verscharft, dass Widerspriiche keine
aufschiebende Wirkung haben, d.h. die Menschen miissen, auch wenn sie letztlich nach
gerichtlicher Kontrolle Recht bekommen, bis dahin unter den Sanktionen leiden. Uber das
schwierige Verfahren, aufschiebende Wirkung ausnahmsweise herzustellen, wird man vom
JobCenter nicht aufgeklart, und ohne Anwalt ist es kaum moglich. Angesichts dieser rechtlichen
und tatsachlichen Lage ist es zynisch, wenn Behorden leichtfertig Sanktionen verhangen und
sagen, wer sich falsch behandelt fiihle, konne ja klagen.

2. Laut Gesetz miissen Sanktionen — anders als noch in der Sozialhilfe — auch dann fortgesetzt
werden, wenn die Sanktionierten eingelenkt haben und tun, was das JobCenter von ihnen
verlangt.

3. Schon bei harmlosen Fehltritten sieht das Gesetz unverhéltnismaRige Sanktionen vor: Mit einer
dreimonatigen Leistungskiirzung werden Erwerbslose bestraft, wenn sie etwa statt der
geforderten z.B. 20 Bewerbungen im Monat nur 18 vorlegen kénnen oder zu spat zu einem
Termin beim JobCenter oder in der ARGE erscheinen.

4. Sanktioniert werden auch Handlungen und Weigerungen, die begriindet und nachvoll-ziehbar
sind und die bei korrekter Rechtsanwendung nicht sanktioniert werden dirften, z.B.:

« wenn Bedenkzeit vor der Unterzeichnung einer Eingliederungsvereinbarung verlangt wird,

+ der Abbruch einer unpassenden oder unsinnigen Malnahme (das xte Bewerbungs-training,
der xte Computergrundkurs),

+ die Weigerung, einen Ein-Euro-,Job* anzutreten, der einen nicht weiter bringt, und auch noch
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regulare Arbeitskrafte verdrangt,
+  Ablehnung einer sittenwidrigen Arbeit (z.B. fur 4,50 € Stundenlohn im Einzelhandel),
+ die Weigerung, die eigene Teilzeitstelle aufzugeben, die sich mit der Kinderbetreuung
vereinbaren lasst, um eine zugewiesene schlecht bezahlte Vollzeitstelle anzutreten.

Besonders hart und unverhaltnismaRig werden unter 25j&hrige bestraft. lhnen wird be-reits beim
ersten Pflichtverstol — auer bei Meldepflichtverletzungen — der gesamte Re-gelsatz gestrichen.
Die Sanktionen bedeuten Sippenhaft. Spatestens wenn der Regelsatz oder sogar die
Wohnkosten eines Familienmitglieds, das im selben Haushalt lebt, gestrichen werden, trifft das
die ganze Familie. Dann missen z.B. sanktionierte Eltern von den Regelsatzen ihrer Kinder
leben.

Die Sanktionen ,aktivieren® nicht, sie lahmen eher. Sanktionierte brauchen ihre ganze Kraft, mit
der Sanktion klar zu kommen und die entstandene Versorgungslicke zu schlieen.
Bewerbungsaktivitdten und erst recht die Entwicklung von Eigeninitiative bleiben auf der Strecke.
Die Sanktionen sollen alle Erwerbsabhangigen einschuchtern. Mit der Sanktionsdrohung werden
Erwerbslose in miese Arbeits- und schlechte Vertragsbedingungen gedrangt, z.B. in schlecht
bezahlte Leiharbeit. Der Umgang mit Erwerbslosen wirkt als Drohkulisse auf alle
Erwerbsabhangigen, senkt ihre Anspriche beziiglich Entlohnung und Arbeitszeit. Die Folge:
Tarifliche Standards werden ausgehéhlt, der Unterbietungswettbewerb ver-starkt und
Entsolidarisierung befordert.

Die Sanktionen sind Strafen ohne Gerichtsverhandlung. Offiziell gelten sie als sozial-rechtliche
MaRnahmen, nicht als ,Strafe”. Strafen gehdrt zum Strafrecht, und dort gibt es ordentliche
Gerichtsverfahren mit dem Gelten der Unschuldsvermutung bis zur letzten Instanz. Der
Sanktionierte hingegen wird durch bloRen Entscheid eines Angestellten mit Geldkiirzungen bis
hin zum vélligen Entzug des Existenzminimums bestraft. Nicht Rich-ter verhangen die Sanktion,
sondern JobCenter-Angestellte — wohlmeinende und autori-tare, Beschaftigte mit
Aufstiegswiinschen und befristet Beschaftigte mit Angst vor Jobver-lust — viele nur mit einem
Crashkurs im Sozialrecht ausgestattet.

Die Sanktionierten sind endguiltig nicht mehr Rechtssubjekte, sie werden zu Bittstellern gemacht:
«  beim JobCenter um Lebensmittelgutscheine,

*  bei Familie und Freunden, sofern diese aushelfen kdnnen und wollen,

* beiden ,Tafeln®, der Armenspeisung der Moderne.

. Sanktionen drangen bestimmte Gruppen aus dem Leistungsbezug: Solche, die ungelbt im
Umgang mit Behdrden sind, schaffen es nicht, ihre Leistungsanspriiche zu verteidigen. Andere
treibt die bevormundende Art der Behdrden womdglich in die Kriminalitat (Diebstahl,
Schwarzarbeit, ...). Verdrangung aus dem Leistungsbezug - womaglich in die Obdachlosigkeit —
ist kein sozialer oder arbeitsmarktpolitischer Erfolg.

. Auch wenn nur ein vermeintlich kleiner Teil der Millionen von Hartz-1V-Beziehenden sanktioniert

wird, mussen alle unter der standigen Bedrohung leben. Der Alltag ist ge-pragt von der Angst vor
der Behorde und der Angst, irgend etwas falsch zu machen.

Die Sanktionen werden auch vor dem Hintergrund von Sparvorgaben verhangt, welche das
Bundesministerium fr Arbeit und Soziales (BMAS) uber die Bundesagentur flr Arbeit (BA) den
JobCentern auferlegt. Fir das Abschwungjahr 2009 wurde das ,ehrgeizige* Ziel gesetzt, die
Existenz sichernden Leistungen um 3 % zu senken und die Vermittlungsquote in den erwartbar
enger werdenden Arbeitsmarkt zu erhohen.2 Bereits 2008 mussten die Leistungen um 6,5 %
gesenkt werden.3 Vielfach sehen Mitarbeiter nur durch verstarkte Sanktionen die Mdglichkeit,
diese Zielvorgaben zu erfillen. So ist die Sanktionsquote deutlich gestiegen (siehe Kasten). Die
Vermittlungsquote kann ohnehin nur durch den Zwang, ausbeuterische
Beschaftigungsverhéaltnisse anzunehmen, erreicht wer-den. Der Druck, bei der Bundestagswahl
gute Zahlen zu prasentieren, kann diese Entwicklung kurzfristig noch verschérfen.

Missstande beseitigen — weiteres Leid verhindern — neue Wege einschlagen

Das alles spricht dafiir, zum einen die Missstande in den JobCentern, die bislang in ihrem Ausmal}
zu wenig bekannt sind, offen zu legen und flir deren Beseitigung zu sorgen und zum anderen den
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gegenwartigen Sanktionsparagrafen grundlegend zu Uberdenken. Dazu gehort auch, die sozialen
Grundrechte mit Leben zu erflllen, und ein prinzipielles Uberdenken des Verstandnisses von Arbeit
und der Bedeutung von Erwerbsarbeit. Ein Weg dahin liegt auch in der Neubestimmung des Begriffs
der Zumutbarkeit von Arbeit und der schlichten Rlckbe-sinnung auf den Grundsatz der
aufschiebenden Wirkung von Widerspriichen. Auch die Fest-schreibung von Vorschlags- und
Wahlrechten fir Alg-11-Beziehende ware sinnvoll, damit In-tegrationsleistungen tatséachlich forderlich
sein konnen. Dies sollte mit dem Abschluss frei-williger Eingliederungsvereinbarungen kombiniert
werden.

Dies alles — die Anderung der Zusténde in den JobCentern und das Uberdenken der gegenwartigen
Sanktionsregelungen — braucht Zeit. Wahrend dessen dirfen Erwerbslose nicht den derzeitig
verbreiteten Sanktionspraktiken ausgesetzt werden. Hier kann nur ein soforti-ges Moratorium, ein
Aussetzen des Sanktionsparagrafen weiteres Leid und weiteren Rechtsbruch verhindern!

Initiatorlnnen dieses Aufrufs sind:

Tacheles e.V. (Wuppertal) Prof. Dr. jur. Helga Spindler (Universitat Duisburg-Essen) Prof. Dr. Franz
Segbers (Universitat Marburg) Prof. Dr. Claus Offe (Hertie School of Governance) Prof. Dr. Stephan
Lessenich (Friedrich-Schiller-Universitat Jena) Markus Kurth MdB (Biindnis 90/Die Griinen) Katja
Kipping MdB (DIE LINKE)

Jirgen Habich (BAG Prekare Lebenslagen) Franziska Drohsel (Bundesvorsitzende der Jusos) Prof.
Dr. Klaus Dorre (Friedrich-Schiller-Universitat Jena) AG Sanktionen der Berliner Kampagne gegen
Hartz IV

Weitere Informationen finden Sie unter www.sanktionsmoratorium.de
Erstunterzeichner:

ABSP (Aktionsbiindnis Sozialproteste); Prof. Dr. EImar Altvater (Mitglied im Wissenschaftlichen
Beirat von attac); Dipl.-Padagogin Anne Ames (Empirische Sozialforschung); ANTOINETTE
(Malerin/Grafikerin); attac Deutschland; Pfarrer Dr. Uwe Becker (Theologischer Vorstand der
Diakonie Rheinland Westfalen-Lippe); Martin Behrsing (Sprecher und Geschaftsflihrer Erwerbslo-
senforum Deutschland); Angelika Beier (IG Metall, Bereich Sozialpolitik); Julia Bonk MdL (DIE LINKE,
Sprecherin der Emanzipatorischen Linken); Barbara Borchardt MdL (DIE LINKE, Sprecherin der AG
Betrieb & Gewerkschaft); Markus Breitscheidel (investigativer Journalist und Buchautor); Frank
Bsirske (Vorsitzender der Dienstleistungsgewerkschaft ver.di); Hannelore Buls (Leiterin der ver.di-
Bundesverwaltung, Bereich Frauen- und Gleichstellungspolitik; Bundesju-gendwerk der AWO e.V.;
Bundesverband der DFG-VK (Bundesverband der Deutschen Frie-densgesellschaft-Vereinigte
Kriegsdienstgegnerlnnen); Frieder Claus (Referent Wohnungslosenhil-fe und Armut, Diakonisches
Werk Wirttemberg); Stefan Collm (Gewerkschafter, Berlin); Dr. Wolfgang Conradis (Fachanwalt fir
Sozialrecht); Die KEAs e.V. (KdIner Erwerbslose in Ak-tion); Prof. Dr. Bernhard Emunds (Phil.-Theol.
Hochschule Sankt-Georgen in Frankfurt am Main, Professor flr Christliche Gesellschaftsethik, Leiter
des Nell-Breuning-Instituts); Klaus Ernst MdB (stellv. Vorsitzender der Fraktion DIE LINKE, stellv.
Vorsitzender der Partei DIE LINKE); ver.di-Erwerbslose/Bundeserwerbslosenausschuss; Ursula
Fehling (Bund der Deutschen Ka-tholischen Jugend (BDKJ), Bundesvorsitzende); Sven Frye
(Bundesvorsitzender der Sozialistischen Jugend Deutschlands - Die Falken); Dr. Heiner GeiRler
(Bundesminister a.D.); Dr. Wolfgang Gern (Vorsitzender des Vorstandes des Diakonischen Werks
Hessen und Nassau und Sprecher der Nationalen Armutskonferenz, NAK); Axel Gerntke
(Ressortleiter Aligemeine Sozialpolitik beim IG Metall-Vorstand); Sven Giegold MAEP (Mitglied der
Europafraktion Blndnis 90/Die Grlnen); Dr. Rolf Gdssner (Rechtsanwalt, Publizist und Vizeprasident
der Internationalen Liga flir Men-schenrechte); Glinter Grass (Schriftsteller und Grafiker); Dr. phil.
Hermann-Josef Grole Kracht (Institut fir Theologie und Sozialethik der TU Darmstadt); Guido
Griner (Redakteur der Zeit-schrift fir Erwerbslose 'quer’); Diakon Peter Hartlaub (Sprecher
Bundeskommission Betriebsseel-sorge, Bistum Wirzburg); Manfred Heckenauer (Bundesinstitut fiir
Berufsbildung (BIBB), Abtei-lungsdirektor i.R.); Pfarrer Dieter Heisig (Ev. Industrie- und
Sozialpfarramt Gelsenkirchen); Prof. Johannes Heisig (freischaffender Maler und Grafiker); Prof. Dr.
Wilhelm Heitmeyer (Uni-versitat Bielefeld, Direktor des Instituts fur interdisziplinare Konflikt- und
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Gewaltforschung); Prof. em. Friedhelm Hengsbach SJ (Katholische Akademie Rhein Neckar,
Ludwigshafen); Dr. Detlef Hensche (Jurist, Berlin); Gunter Hermann (Vorsitzender Richter am
Finanzgericht Dusseldorf a.D.); Peter Hettlich MdB (Sprecher der AG Ostdeutschland der
Bundestagsfraktion Bundnis90/Die Griinen); Dieter Hildebrandt (Kabarettist); Dieter Hummel
(Rechtsanwalt, Bun-desvorsitzender der Vereinigung demokratischer Juristinnen und Juristen);
Pfarrer Peter Janowski (Bundesvorsitzender des Kirchlichen Dienstes in der Arbeitswelt); ver.di
Jugend/ Bundesjugendvorstand; Kirchenratin Susanne Kahl-Passoth (Direktorin des Diakonisches
Werkes Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz und Bundesvorsitzende der Ev. Obdachlosen-
hilfe); Dr. Wolfgang Kessler (Chefredakteur von Publik-Forum); Daniela Kolbe (SPD-Bundes-
tagskandidatin Leipzig-Nord); KOS (Koordinierungsstelle gewerkschaftlicher Arbeitslosengruppen);
Ralf Kramer (DIE LINKE, Sprecher der Sozialistischen Linken); Prof. Dr. Martin Kronauer
(Hochschule fur Wirtschaft und Recht, Berlin, Professor fur Strukturwandel und Wohlfahrtsstaat in
internationaler Perspektive); Sebastian Krumbiegel (Musiker, DIE PRINZEN); Caren Lay MdL (DIE
LINKE, Sprecherin des Forums Demokratischer Sozialismus); Monika Lazar MdB (Spre-cherin flr
Strategien gegen Rechtsextremismus der Bundestagsfraktion Bindnis 90/Die Grinen); Michael
Leinenbach (Erster Vorsitzender des Deutschen Berufsverbands flir Soziale Arbeit e. V., DBSH);
Prof. Dr. Sigrid Leitner (Fachhochschule Kéln, Professorin fir Sozialpolitik); M.A. Holger Luft
(Sozialexperte des Diakonischen Werks Baden); Prof. Dr. Birgit Mahnkopf (Hochschule fiir Wirtschaft
und Recht Berlin, Professorin fur Europaische Gesellschaftspolitik); Stephen Makinya (Geistlicher
Leiter der Christlichen Arbeiterjugend Deutschland e.V.); Dr. Hans-Jurgen Marcus (Di6zesan-
Caritasdirektor Hildesheim, ehem. Sprecher der Nationalen Armutskonferenz); Dr. Rudolf Martens
(Paritatische Forschungsstelle, Berlin); Hilde Mattheis MdB (SPD); Heidi Merk (Vorsitzende des
Paritatischen Gesamtverbandes und Landesministerin a.D.); Prof. Dr. Dr. h.c. Norbert Mette (TU
Dortmund, Professor flr Religionspadagogik/Prak-tische Theologie); Prof. Dr. Matthias Mdhring-
Hesse (Hochschule Vechta, Professor fiir philo-sophische und theologische Grundlagen des sozialen
Handelns); Prof. Dr. Thomas Miinch (Fach-hochschule Disseldorf, FB Sozial- und
Kulturwissenschaften); Dr. Bettina Musiolek (Meilen); Kai Niebert (Bundesvorsitzender der
Naturfreundejugend Deutschlands); Dr. Gisela Notz (Sozi-alwissenschaftlerin und Historikerin,
Berlin); Lars Oberg MdA (wissenschaftspolitischer Sprecher der SPD-Fraktion im Berliner
Abgeordnetenhaus); Prof. Dr. Michael Opielka (Professor fir Sozi-alpolitik an der Fachhochschule
Jena); Rhein-Main-Blindnis gegen Sozialabbau und Billiglohn;

Pfarrer Johannes Roscher (Vorsitzender der Koordinierung Kirchlicher Erwerbsloseninitiativen
Sachsens); Claudia Roth MdB (Bundesvorsitzende von Blindnis 90/Die Griinen); Prof. em. Rainer
Roth (Autor, Frankfurt); René Rudolf (Bundesjugendsekretar der DGB-Jugend); Dr. Werner Rugemer
(Publizist und Berater, Wissenschaftlicher Beirat von attac, P.E.N.-Zentrum Deutschland); Runder
Tisch gegen Erwerbslosigkeit und soziale Ausgrenzung; Raed Saleh (MdA, Kreisvorsitzender
Spandau, Mitglied des Landesvorstands); Dr. Hermann Scheer MdB (SPD, Trager des Alternativen
Nobelpreises); Frithjof Schmidt (Sozialwissenschaftler, Biindnis 90/Die Griinen); Horst Schmitthenner
(Beauftragter des |G Metall Vorstandes, Verbindungsburo Soziale Bewegungen); Fabian Schmitz-
Grethlein (Mitglied des SPD-Parteirats und der Bezirksver-ordnetenversammlung Berlin-
Charlottenburg-Wilmersdorf); Daniela Schneckenburger (Landes-vorsitzende von Biindnis 90/Die
Griinen NRW); Bérbel Schénafinger (Filmemacherin); Dieter Scholz (Gewerkschafter, Berlin); Ottmar
Schreiner MdB (SPD, Bundesvorsitzender der Arbeits-gemeinschaft fur Arbeitnehmerfragen); Werner
Schulten (DIE LINKE, Sprecher der BAG Hartz IV); Rechtsanwaltin Edith Schwab
(Bundesvorsitzende des Verbandes alleinerziehender Mitter und Vater, VAMV); Katharina
Schwabedissen (Landessprecherin DIE LINKE NRW); Ingo Siebert (Sozial- und Quartierspolitischer
Sprecher der SPD-Faktion in der Bezirksversammlung Tempelhof-Schéneberg); Dr. Thomas Specht
(Geschéftsfuhrer der Bundesarbeitsgemeinschaft Wohnungslosenhilfe e.V.); Barbara Steffens MdL
(arbeitsmarkt- und sozialpolitische Sprecherin der Landtagsfraktion Blindnis 90/Die Griinen in NRW );
Frank Steger (Vorsitzender des Berliner Arbeitslosenzentrums evangelischer Kirchenkreise e.V.);
Barbara Stolterfoht (Staatsministerin a.D., ehem. Vorsitzende des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes
- Gesamtverband e.V.); Johano Strasser (Schriftsteller, Prasident des P.E.N.-Zentrums Deutschland,




Archiv 2014 - 2020

Mitglied der SPD-Grundwerte-Kom-mission); Jurgen Streich (Publizist, Vorstandsmitglied
Forschungsinstitut fir Friedenspolitik e.V., Komitee flir eine demokratische UNO (KDUN) e.V.); Hans-
Christian Strobele MdB (stellvertre-tender Vorsitzender der Bundestagsfraktion Blndnis 90/Die
Grinen); Elke ThoB (pro familia Bundesverband e.V., Geschaftsflihrerin); Rainer Timmermann
(Redakteur der Zeitschrift fiir Er-werbslose 'quer'); Prof. Dr. Gerhard Trabert (Armut und Gesundheit
in Deutschland e.V., Vorsitzender); Dr. Hans-Jurgen Urban (Geschaftsflihnrendes Vorstandsmitglied
der |G Metall); Brigitte Vallenthin (Sprecherin der Hartz4-Plattform, Wiesbaden); Prof. Dr. Georg
Vobruba (Universitét Leipzig, Professor fir Soziologie und Sozialpolitik); Glinter Wallraff (Journalist,
Schriftsteller); Prof. Dr. Gunnar Winkler (Prasident der Volkssolidaritat, Bundesverb., Berlin); Prof. Dr.
Norbert Wohlfarth (Evangelische Fachhochschule Bochum); Stefan Wolf (DIE LINKE, Sprecher der
BAG Grundeinkommen); Rechtsanwaltin Andrea Wurdinger (Vorsitzende des Republikanischen An-
waltinnen- und Anwaltevereins, RAV); Birgit Zenker (Vorsitzende der Katholischen Arbeitneh-
merbewegung Deutschlands e.V., KAB); Prof. Dr. em. Bodo Zeuner (Vorstandsmitglied der Stif-tung
Menschenw(rde und Arbeitswelt); Doro Zinke (Gewerkschafterin, Berlin); Birgit Zweigler
(Geschaftsfiihrerin des FRESSTheaters Chemnitz); Andreas Zweigler (Kabarettist, Chemnitz)

Gesundheitsprogramm fir eine umfassende 26. Mérz 2015

Gesundheitsversorgung fur Fltchtlinge und
Asylsuchende auf den Weg bringen — Zugang zur
medizinischen Regelversorgung schaffen und
»~Bremer Modell* auch in DU

Der Rat beschlief3t:

1. Die Stadt Duisburg will die medizinische Regelversorgung fiir Fliichtlinge und
Asylbewerber*innen verbessern und deren Krankenbehandlung auf eine gesetzliche
Krankenversicherung in Anlehnung an das ,Bremer Modell* Ubertragen. Hierbei erhalten
Leistungsberechtigte nach §§ 4 und 6 AsylbLG eine Krankenversicherten-Chipkarte der
gesetzlichen Krankenversicherung.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, Verhandlungen mit den gesetzlichen Krankenkassen
aufzunehmen um eine entsprechende Vereinbarung auf Grundlage des § 264 Absatz 1 SGB
V zu treffen.

3. Die Verwaltung wird dartber hinaus gebeten, gemeinsam mit den entsprechenden Akteuren
aus Gesundheitshilfe und Fluchtlingsarbeit die gesundheitliche Versorgung von Fllchtlingen,
Asylsuchenden und Menschen ohne Papiere in Anlehnung an das ,Bremer Modell* fur
Duisburg weiter zu entwickeln und ein entsprechendes Gesundheitsprogramm zu erarbeiten.

4. Die kommunale Gesundheitskonferenz wird gebeten, Uber die bislang vereinbarten
Themenschwerpunkte hinaus das Thema gesundheitliche Versorgung von Flichtlingen und
Asylsuchenden in Duisburg mit zu bearbeiten und hierbei auch die hieran beteiligten Akteure
aus dem Gesundheitswesen und die 6rtlichen Fllichtlingsorganisationen mit einzubinden.

Begriindung:

Leistungsberechtigte nach § 2 AsylbLG, also Personen, die langer als 48 Monate in Deutschland und
im Leistungsbezug sind, kdnnen bereits jetzt mit der Chip-Karte einer gesetzlichen Krankenkasse
nach Wahl einen Arzt/eine Arztin ihrer Wahl aufsuchen. Fiir alle anderen Fliichtlinge ist das AsylbLG
gerade bezogen auf die gesundheitliche Versorgung problematisch. Zum einen ist der Zugang zum
Gesundheitssystem durch die Beantragung der medizinischen Leistungen beim Sozialamt erschwert,
zum anderen ist der Leistungsumfang nach §§ 4 und 6 AsylbLG erheblich eingeschrankt. Die im
AsylbLG vorgesehenen Leistungseinschrankungen sind in der Praxis oft umstritten und filhren nicht
selten zu zeitlichen Verzogerungen der Behandlung zu Lasten der Patienten.
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GemaR § 264 Abs. 1 SGB V (Ubernahme der Krankenbehandlung fiir nicht Versicherungspflichtige
gegen Kostenerstattung) kdnnen bereits jetzt die kreisfreien Stadte und Kreise die
Krankenbehandlung firr Fllichtlinge, Asylbewerber*innen und Geduldete auf die Krankenkassen
ubertragen. Durch die Ausstattung mit KV-Karten konnten Fliichtlinge und Asylsuchende ihre
Versorgung Uber eine Versichertenkarte die Gesundheitsleistungen in Anspruch nehmen, ohne in
jedem Fall eine Bewilligung der zustandigen Dienststellen einholen zu missen. Dies bedeutet einen
gleichberechtigten Zugang zu gesundheitlichen Leistungen bei Arzt‘innen, in Krankenh&usern und
bei sonstigen Leistungserbringer*innen, wie bei den anderen Versicherten der gesetzlichen
Krankenversicherung auch.

Dieses Verfahren wirde die Gesundheitsversorgung deutlich verbessern und auch zur ,Normalitat*
im Alltag der Betroffenen bei der Inanspruchnahme der Leistungen im Gesundheitswesen beitragen.
Der zusatzliche Weg Uber das Sozialamt entfallt.

Ziel dieser Ubertragung auf eine gesetzliche Krankenkasse ist es also eine professionelle, bessere
und zugleich auch effektivere Krankenbehandlung der Fliichtlinge und Asylbewerber*innen zu
gewahrleisten. Die Erfahrungen aus Bremen zeigen, dass sich durch das Projekt in erheblichen
Umfang administrative Kosten einsparen lassen (z.B. bei der Abrechnungsstelle, der Administration
der Krankenhilfe nach AsylbLG, oder entsprechende Amtsarztkosten) und es weder zu
Beeintrachtigungen noch zu Kostensteigerungen geflnrt hat.

,Bremer Modell* zur Gesundheitsversorgung von Fllichtlingen Bremen und Bremerhaven waren die
ersten Kommunen, in denen 1993 umfassendes Konzept zur Gesundheitsversorgung fir Flichtlinge
(,Bremer Gesundheitsprogramm®) auf den Weg gebracht wurde. Damit sollten die Zugangschancen
zum Gesundheitssystem und die Wohn- und Lebensbedingungen verbessert werden. Mit diesem
,Bremer Modell* wird neben einer Absicherung der Gesundheitsleistungen Gber die GKV auch auf
eine Vernetzung der an der Versorgung von Fliichtlingen beteiligten Organisationen gesetzt. Im
Zentrum des Gesundheitsprogramms steht die angemessene Gesundheitsversorgung von
Asylsuchenden und Fluchtlingen.

Die in Bremen ausgegeben Chip-Karten enthalten keinen Hinweis auf einen eingeschrankten
Behandlungsanspruch nach dem AsylbLG. Der Personenkreis ist nur an der Code-Nr. auf der Karte
zu erkennen ebenso wie auch die Versicherten nach § 264 || SGB V. Allerdings gibt es einige
Leistungsvorbehalte, bei denen das Sozialamt entscheidet: fir Psychotherapien, DMP (Disease-
Management-Programm), Zahnersatz. Hier finden entsprechende Begutachtungen statt.

Seit 2012 hat auch Hamburg das Modell Gbernommen und entsprechende Vereinbarungen mit den
Kassen getroffen. Weitere Kommunen bspw. in Mecklenburg-Vorpommern und in NRW (Minster)
sind bereits gefolgt bzw. streben dies an. Es ist davon auszugehen, dass die Umsetzung des
,Bremer Modells* in Duisburg kostenneutral erfolgen kann.
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Bundesmittel zur Sicherung der 17. Mérz 2015

Schulsozialarbeit einsetzen — Antrag an
Jugendhilfeausschuss, den Schulausschuss und den Rat

Der Ausschuss/der Rat moge beschlieRen:

« Die Schulsozialarbeit hat bisher einen anerkanntermalien wichtigen Beitrag im Rahmen des
Bildungs- und Teilhabepaket geleistet;

« die zu erwartende Erstattung aus rechtswidrig einbehaltenen Bundesmitteln flr Bildung und
Teilhabe an die Stadt werden fiir den Einsatz von Schulsozialarbeiterinnen eingesetzt;

« die Verwaltung legt ein entsprechendes Konzept vor, das insbesondere einen Einsatz der
Schulsozialarbeit in den Sekundarschulen vorsieht.

Begriindung:

Das Bundessozialgericht hat die Einbehaltung von Geldern aus dem sog. Bildungs- und
Teilhabepaket zu Lasten der Kommunen durch die damalige schwarz-gelbe Bundesregierung flr
rechtswidrig erklart. Die Stadt Duisburg misste dadurch eine groRere Erstattung in néchster Zeit
bekommen, die im Sinne des Bildungs- und Teilhabepakets eingesetzt werden sollte.

Tarifverhandlungen unterstiitzen — Bezahlung 16. April 2015
des padagogischen Personals in der
Kindertagesbetreuung verbessern

Der Rat moge beschlieRen:

Der Oberblrgermeister wird gebeten, an den Kommunalen Arbeitgeberverband und alle weiteren
beteiligten Tarifparteien zu appellieren, die Eingruppierung von Erzieherinnen und Erziehern, von
Kinderpflegerinnen und —pflegern sowie Leitungen von Kindertageseinrichtungen sprbar zu
verbessern.

Begriindung:

Die Beschaftigten in Einrichtungen des Sozial- und Erziehungsdienst leisten Betreuungs-,
Erziehungs- und Bildungsarbeit. Unbestritten leisten sie mit ihrer verantwortungsvollen Arbeit einen
wertvollen Beitrag flir die Gesellschaft. Wertschatzung alleine reicht jedoch nicht, sie muss auch
entsprechend honoriert werden.Die Bezahlung des padagogischen Personals in der
Kindertagesbetreuung ist nach wie vor unangemessen niedrig und einer der Griinde, weshalb sie als
unattraktiv gelten — insbesondere fiir Manner.

Ein Appell an die Tarifparteien, im Rahmen der Tarifverhandlungen fir eine bessere und den
Anforderungen angemessenere Bezahlung zu sorgen, ware ein wichtiger Schritt, um den
Erzieherlnnenberuf attraktiver zu machen.
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Lebens- und Unterbringungsbedingungen ftr L Ul 20
Fltchtlinge verbessern

Die Verwaltung wird aufgefordert, ein Konzept fir die Unterbringung von Fllchtlingen zu erarbeiten.
Insbesondere die folgenden Punkte sollen spezielle Beachtung finden:

1. Die Stadt Duisburg orientiert sich bei der Unterbringung von Fllchtlingen am so genannten
,Leverkusener Modell“. In diesem Zusammenhang wird der dezentralen Unterbringung von
Fluchtlingen in eigenen Wohnungen oberste Prioritat eingeraumt.

2. Gemeinschaftsunterkiinfte dlrfen nur eine zeitlich klar begrenzte und voriibergehende
Ldsung sein. Die Stadt Duisburg verpflichtet sich dazu, schnellstméglich eine Unterbringung
in einer eigenen Wohnung zu gewahrleisten.

3. Fur die Ubergangsweise, kurzfristige Unterbringung in Gemeinschaftsunterkiinften, wird die
Stadt Duisburg die folgenden Mindeststandards, die sich an diejenigen Forderungen des
FlUchtlingsrats Duisburg orientieren, gewahrleisten:

o Maglichst kleine Gemeinschaftsunterkiinfte in geeigneten Gebauden in Festbauweise, ohne
bauliche Mangel, Schimmel etc., mit mindestens 9 m? pro Person an Wohn- und Schlafflache
- keine Sammelunterbringung in Zelten, Containern, Schulen, Turnhallen o. a. In den
Gemeinschaftsunterkinften muss auch der besonderen Schutzbedirftigkeit von Kindern,
Menschen mit Behinderungen, alteren sowie traumatisierte Menschen Rechnung getragen
werden konnen.

« Zentral gelegene Einrichtungen — keine Unterbringung in Wald, Industrie oder
Gewerbegebieten.

o Gewahrleistung von Gemeinschaftsraumen, in der Kommunikation, Informationsbeschaffung,
Unterhaltung, etc. ermdglicht werden kann

4. Die Verwaltung benennt eine unabhangige Ombudsperson, auf den Fliichtlinge und Anwohner
zukommen kdnnen. Er/Sie unterstiitzt die Flichtlinge bei der Wahrehmung ihrer Rechte und
vermittelt in Konflikten.

Begriindung:

Im Jahr 2000 wurde die Leverkusener Stadtverwaltung beauftragt, ein neues Konzept zur
Unterbringung von Flichtlingen zu erarbeiten. In diesem Zusammenhang wurde ab 2002, zunachst
probeweise, beschlossen, Gefllichtete in Privatwohnungen unterzubringen. Ab 2003 haben
Gefllichtete die Mdglichkeit, auch bei ungesichertem Aufenthaltsstatus, selbstbestimmt und unter
Schutz ihrer Privatsphére in einer eigenen Wohnung unterzukommen.

Nur eine dezentrale Unterbringung von Gefliichteten in Wohnungen ermdglicht es den Betroffenen
ein menschenwirdiges und selbstbestimmtes Leben zu fiihren.

Neben den positiven Effekten flr die Gefllichteten, wie die Realisierung von Privatsphare und die
Integration in das gesellschaftliche Leben, welches in einer Gemeinschaftsunterkunft nicht
gewahrleistet ist, kommt es auch zu finanziellen Vorteilen fiir die Stadt Duisburg. Die Beispiele
anderer Stadte zeigen, dass die dezentrale Unterbringung in Wohnungen kostengunstiger ist, als
jene in Gemeinschaftsunterkiinften.

Fur eine Ubergangsphase, in der die Gefllichteten dennoch in Gemeinschaftsunterkinften
unterkommen, bedarf es gewisser Mindeststandards, um eine menschenwrdige Unterbringung zu
gewahrleisten.




Archiv 2014 - 2020

Raumung des Bauwagenplatzes in Duisburg- 24. April 2015

Homberg aussetzen! — gemeinsamer Antrag LINKE,
Grune, Piraten-SGU-BL

Ausgehend von einem Beschluss des Jugendhilfeausschusses hatte die Bezirksvertretung
Homberg/Ruhrort/Baerl den Mietvertrag mit dem Verein im Juni zum Ende Dezember 2014
gekindigt. Die Rdumung wurde tber die Wintermonate ausgesetzt, damit die auf dem Bau-
wagenplatz lebenden Menschen nicht in der Kélte ohne Obdach waren. Ende letzter Woche wurde
dem Verein Experimentelles Wohnen e.V. durch IMD die Aufforderung zur Raumung des Gelandes
zugestellt.

Der Rat der Stadt Duisburg mége beschlielien:

1. Der Rat der Stadt Duisburg fordert den Oberbiirgermeister und die Verwaltung der Stadt
Duisburg auf, die am 16.04.2015 an den Verein Experimentelles Wohnen e.V. am
16.04.2015 ausgesprochene Aufforderung zur Raumung des Gelandes an der Ehrenstralie
in Homberg bis auf weiteres auszusetzen.

2. Der Oberblrgermeister, die Verwaltung der Stadt Duisburg und der IMD werden
aufgefordert, den Verein bei der Suche eines geeigneten Ersatzstandortes zu unterstiitzen
bzw. einen solchen anzubieten.

Begriindung:

Nach der Klindigung des Pachtvertrages hat sich der Verein Experimentelles Wohnen e.V. bereit
erklart, den Standort fir das experimentelle Wohn- und Lebensprojekt zu wechseln und sucht
seitdem nach einem geeigneten Standort.

Seit dem Ende des letzten Jahres fanden mehrere Gesprache des Vereins mit der Verwaltung der
Stadt Duisburg und IMD statt. Diese sind leider bisher erfolglos verlaufen.

Mit der Unterstltzung des Vereins bei der Suche nach einem neuen Standort zeigt der Rat der Stadt
Duisburg, dass auch alternative Wohn- und Lebensform zu unserer vielféltigen Stadtgesellschaft
gehdren. Hier sollen auch Menschen, die sich fiir ein basisdemokratisches Leben im Einklang mit der
Natur entscheiden, einen Platz haben.

Wir sorgen daflir, dass in Duisburg auch Menschen, die sich fiir ein alternatives Leben ent-schieden
haben, nicht obdachlos werden.
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Situation der Fluchtlinge in Duisburg — Hier: 12. Juni 2015
Sachstandsbericht

Der Rat moge beschlieRen:

Die Verwaltung legt dem Rat halbjahrlich einen Sachstandsbericht tber die Situation der Fllchtlinge
in Duisburg vor, aus dem Folgendes hervorgeht:

- Die Anzahl der Zuweisungen, Entwicklungen und zukUnftige Prognosen (aufgeteilt nach
Erwachsene und Kinder, unbegleitete Kinder und Jugendliche, Herkunftsland);

- Die Darstellung der Rechtssituation (Anzahl der Asylbewerberinnen und deren Aufenthaltsstatus);
- Die Art der Unterbringung (Wohnung /Ubergangsheim nach Anzahl und Bezirken)

- Beratungs- und Betreuungsangebot vor Ort bzw. im Bezirk (Zusammenarbeit mit Initiativen und
Verbanden sowie birgerschaftliches Engagement)

- Méglichkeiten der medizinischen Beratung und Versorgung

- Schulische Situation der Kinder und Jugendliche

Begriindung:

Die Aufnahme von Menschen aus Krisengebieten ist nicht nur eine gesetzliche Aufgabe, sie ist auch
eine moralische Verpflichtung und Herausforderung flr Verwaltung, Politik und Stadtgesellschaft.
Zentraler Bestandteil ist es die Akteure, die sich mit groBen Engagement und Einsatz zum Wohle der
Fllchtlinge stellen zu koordinieren und zu vernetzen. Voraussetzung ist eine aktuelle Sachlage als
Grundlage einzuleitender Manahmen und Entscheidungen.

Nicht ausgezahlte Gehalter 02.September 2015

Der Rat moge beschlieRen:

1. Die durch den geflihrten Streik in den kommunalen Tageseinrichtungen fiir Kinder der Stadt
Duisburg ersparten Entgelte und Vergitungen streikender Beschaftigter verbleiben nicht im
allgemeinen Haushalt der Stadt Duisburg, sondern werden den Kindertageseinrichtungen fiir
Investitionen zur Verfligung gestellt.

2. Die Verteilung der Mittel erfolgt aquivalent der Anzahl der aufgenommenen Kinder je
Einrichtung im Verhaltnis zur Gesamtzahl aller aufgenommenen Kinder in den
Kindertageseinrichtungen der Stadt Duisburg zum Stichtag 01.05.2015

3. Die Mittel werden zusatzlich zu bereits geplanten und in Umsetzung befindlichen
Anschaffungen, Instandsetzungen und Renovierungen auf Basis der Beschlussfassung der
jeweiligen Elternbeirate im Konsens mit der jeweiligen Einrichtungsleitung verwendet.

Begriindung:

Die Stadt Duisburg hat den streikenden Beschaftigten keine Entgelte und Vergitungen bezahlt. Fiir
den Zeitraum des Streiks verbleiben somit die fur diese Personalkosten eingeplanten Mittel im
Haushalt der Stadt. Diese Gelder sollten urspriinglich Uber das stadtische Personal zielgerichtet in
die friihkindliche Férderung der Kinder in den Tageseinrichtungen flieRen. Da dies durch den Streik
entfallen ist, intendiert der Antrag eine ausgleichende Forderung auf alternativem Weg. Durch
Anschaffungen, Instandsetzungen und Renovierungen in den Tageseinrichtungen fiir Kinder, die mit
diesem Geld finanziert werden kdnnen, ist eine gezielte Férderung der Kinder und adaquate
Verwendung der Mittel anstelle der urspringlichen Personalkosten gewahrleistet.
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Duisburger Appell unterstiitzen — weltoffen, 12. November 2015
tolerant, engagiert und solidarisch

Der Rat der Stadt Duisburg moge den unten angefiihrten Duisburger Appell als Resolution
verabschieden:

,Mit wachsender Sorge nehmen wir wahr, dass Millionen von Menschen als Fliichtlinge und
Vertriebene in Europa und anderen Teilen der Erde auf der Suche nach Zuflucht und Zukunft
unterwegs sind. Sie haben Heimat und Sicherheit verloren und sind von den Erfahrungen einer
jahrelangen Flucht oft traumatisiert.

Das Recht auf Asyl ist ein Menschenrecht. Deshalb verpflichten wir uns, die Asylsuchenden auf dem
Weg in eine sichere Zukunft zu unterstiitzen und in unserer Stadt willkommen zu heiken. Wir bitten
die Duisburger Biirgerinnen und Blrger dabei um Unterstlitzung. Gemeinsam wollen wir auch
weiterhin das weltoffene und tolerante Gesicht unserer Stadt zeigen.

Wir sagen deutlich: Die Unterbringung von Asylsuchenden in Duisburg ist keine zeitlich befristete
Aufgabe. Angesichts der weltpolitischen Lage gehen wir davon aus, dass wir auch in den
kommenden Jahren gemeinsam alle Anstrengungen unternehmen miissen, um Menschen auf der
Flucht menschenwirdig und sicher in unserer Stadt unterzubringen, fir ihre Integration in unsere
Gesellschaft zu sorgen und ihnen Teilhabemaglichkeiten zu erdffnen. Dabei ist es eine der
Hauptaufgaben, langfristigen Wohnraum flr Asylsuchende zu schaffen.

Die zunehmenden Fliichtlingszahlen stellen die Stadt Duisburg vor grofte Herausforderungen. So
muss die Stadt Duisburg noch in diesem Jahr Unterbringungsmdglichkeiten fir bis zu 3.000
ankommende Fllchtlinge schaffen. Um diese Herausforderung zu bestehen, bedarf es der
gemeinsamen Anstrengung all derer in Duisburg, fur die das Menschenrecht auf Asyl mehr als ein
Lippenbekenntnis ist.

Gleichwohl ist die Stadt Duisburg in dieser Situation auch auf Unterstiitzung von auen angewiesen.
Wir appellieren deshalb an Bund und Land, die Nothaushaltskommune Duisburg endlich nachhaltig
finanziell zu unterstitzen, um das Grundrecht auf Asyl umsetzen zu konnen. Dies kann und darf nicht
allein kommunale Aufgabe sein!Wir brauchen kostendeckende Pauschalen, um die finanziellen
Maglichkeiten der Stadt Duisburg nicht weiter zu tiberfordern!

Wir brauchen eine solidarische europaische Politik, die die Fluchtursachen praventiv bekampft und
Perspektiven in den Herkunftslandern sichert oder schafft und Asylsuchende gerecht auf alle
Mitgliedsstaaten verteilt!

Eine stadtische Kultur des Willkommens gelingt nur durch Offenheit, Anteilnahme und
Hilfsbereitschaft der Duisburgerinnen und Duisburger. Wir danken den zahlreichen Birgerinnen und
Blirgern der Stadt Duisburg flir ihr vielfaltiges ehrenamtliches Engagement fiir die Asylsuchenden
und bitten die Duisburgerinnen und Duisburger, die Unterstlitzungsnetzwerke flir eine offene und
nachbarschaftliche Zivilgesellschaft fortzusetzen und weiter auszubauen.

Wir halten es fiir absolut inakzeptabel, wenn politische Parteien und Gruppierungen versuchen, die
derzeitigen Probleme auf dem Riicken der Armsten und Schwachsten der Stadtgesellschaft zur
politischen Profilierung zu nutzen sowie Angste in der Bevdlkerung hervorzurufen oder
Fremdenfeindlichkeit zu schiiren. Insbesondere wenden wir uns gegen alle rechtsextremen und
fremdenfeindlichen Aktivitdten und treten diesen gemeinsam entschieden und entschlossen
entgegen. Wir fordern alle demokratischen Krafte auf uns hierbei zu untersttitzen!

Die Unterzeichner sind sich einig: Gemeinsam wollen wir weltoffen, tolerant, engagiert und
solidarisch Fllchtlingen in unserer Stadt eine sichere Zuflucht und Perspektive bieten. Sie haben ein
Recht hier zu sein."
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Begriindung:

Die Verabschiedung des Duisburger Appells war ein richtiges und wichtiges Signal. Es ist sehr zu
begrien, dass aus einem Blndnis heraus auf die dramatische Situation der Fliichtlinge
hingewiesen wird. Des Weiteren ist die Benennung wichtiger Aspekte, wie die Tatsache, dass das
Recht auf Asyl ein Menschenrecht ist, die Fliichtlingsunterbringung eine langfristige Aufgabe
darstellt, es an weiterer kostendeckender Finanzierung durch das Land und den Bund bedarf und
eine rechtsradikale und fremdenfeindliche Stimmungsmache zu verurteilen ist, absolut richtig und
notwendig. Nicht zuletzt der Dank an die vielen ehrenamtlich tatigen Duisburgerinnen und Duisburger
ist enorm wichtig und sehr angebracht.

All die genannten wichtigen Faktoren bekommen noch einmal eine starkere Legitimation und es wird
ihnen mehr Nachdruck verliehen, wenn der Duisburger Appell als Resolution vom Rat der Stadt
Duisburg verabschiedet werden wirde, um somit eine politische Unterstiitzung des Inhalts liefern zu
konnen.

Antrag zu DS 15-1322 (Neubau des 18.November 2015
Fernbusbahnhofes, Mercatorstralie — Duisburg-
Innenstadt)

1. Die Verwaltung wird beauftragt bei dem neuen Fernbusbahnhof fiir jeden einfahrenden Fernbus
eine Stationsgebiihr zu erheben.

2. Beider Festlegung der Hohe der Stationsgebuhr richtet sich die Verwaltung nach vergleichbaren
Ruhrgebietsstadten, die eine Stationsgebiihr erheben.

3. Sollte der Betrieb des Fernbusbahnhofs an einen privaten Betreiber Gbergeben werden, dann
soll die Regelung zur Erhebung einer Stationsgebiihr ebenfalls vertraglich mit dem privaten Betreiber
geregelt werden.

Begriindung:

Der Fernbusbahnhof wird mit 1,7 Mio. € offentlicher Gelder realisiert. Wirtschaftliche NutznieRer
dieser Investition 6ffentlicher Gelder sind ausschlieRlich die privaten Busunternehmen. Der
verantwortungsvolle Umgang mit 6ffentlichen Geldern verlangt hier eine finanzielle Beteiligung der
okonomischen Nutzniel3er der Investition. Die offentliche Hand, speziell in finanzschwachen
Kommunen wie Duisburg, sollte es sich nicht zur Aufgabe machen Privatunternehmen finanziell zu
begtinstigen, wahrend an anderer Stelle Geld fir notwendige Investitionen in Infrastruktur, Kitas,
Schulen, Soziales und Kultur fehlt.

Andere Stadte, wie Dortmund, erheben bereits eine Stationsgebiihr.

Dariiber hinaus miissen alle Bahnen, die den Duisburger Bahnhof anfahren, ebenfalls
Stationsgebuhren entrichten. Zur Gewahrleistung der Chancengleichheit des Wettbewerbs sollten die
Fernbusse analog ebenfalls Stationsgeblihren entrichten.

AuRerdem werden durch die Gebuhr die Nutzer des Fernbusbahnhofs an den Kosten der Einrichtung
und des Unterhalts beteiligt.




Archiv 2014 - 2020

Mitgliedschaft der Stadt Duisburg in der 02.Februar 2016
UNESCO-Stadtekoalition gegen Rassismus

Der Oberbiirgermeister wird beauftragt,

1. Zeitnah den notwendigen Antrag beim Lenkungsausschuss des ,Verein Europaische
Stadtekoalition gegen Rassismus e.V.” zu stellen, der zur Mitgliedschaft der Stadt Duisburg
in der UNESCO-Stadtekoalition gegen Rassismus fihrt.

2. Geeignete MalBnahmen einzuleiten, die diese Mitgliedschaft in der Stadtgesellschaft
offentlich bekannt machen.

3. Gesellschaftliche Akteure in der Stadt zusammenzufiihren, die in der Lage sind, diese
Mitgliedschaft mit Leben zu erfiillen und diese bei ihrer Arbeit zu unterstiitzen.

Begriindung:

Die UNESCO-Stadtekoalition besteht seit 2004. Sie arbeitet mit sechs Regionen (Asien, Afrika,
Lateinamerika, arabische Staaten, Kanada und USA) weltweit zusammen. Im europaischen Biindnis
(ECCAR) sind Uber100 Stadte aus 22 Nationen vertreten. Deutsche Grindungsmitglieder sind
Erlangen und Nirnberg. Koln, Soest, Siegen, Dortmund sind NRW-Stadte, die ebenfalls Mitglieder
sind.

Ein Beitritt zur Europaischen Stadtekoalition, der die Umsetzung eines ,Zehn-Punkte-Planes*
beinhaltet ware insbesondere mit Blick auf die aktuelle politische Situation in der Stadt ein deutliches
Zeichen gegen Rassismus und fir ein menschenwirdiges, demokratisches Miteinander in der
Duisburger Stadtgesellschaft.

Priifantrag zu ,,Sanierung der Konigstrafie* 25.Februar 2016

(DS 16-0038)

Die Verwaltung wird aufgefordert zu priifen, wo im Bereich der KénigstralRe, im Zuge der
Sanierung, weitere Fahrradabstellanlagen (Anlehnblgel oder ,K6Iner Haarnadeln®) eingerichtet
werden konnen.

Begriindung:

Besonders im Bereich Forum/Gericht und Konigsgalerie/KuhstraRe gibt es aktuell einen grolRen
Mangel an Fahrradabstellanlagen. AuRerdem stehen im gesamten Bereich der Konigstrae noch
immer alte Abstellanlagen vom Typ ,Felgenkiller”. Die bisherigen Standorte der Fahrradstander
liegen nicht im Bereich der zu erneuernden Flachen, dennoch bietet es sich an, weitere Standorte
jetzt zu prifen und im Zuge der Baumafinahme ggf. gleich mit zu errichten.

Gez. Martina Ammann-Hilberath
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Kommunalinvestitionen in Duisburg (KIDU) 26.Februar 2016

Der Rat moge beschlieRen:

1. Die Umsetzung der in der Anlage 5 aufgefuhrten InvestitionsmalRnahmen nach dem
Kommunalinvestitionsforderungsgesetzt — Malnahmenbeginn ab Marz 2016 bis
einschlieBlich Dezember 2016 — wird unter dem Vorbehalt, dass die Bezirksregierung jeweils
die Forderfahigkeit bestatigt, beschlossen.

2. Die Investitionsmalinahmen der Anlage 5 — MalBnahmen ab Januar 2017 — werden seitens
der Verwaltung neu aufgestellt. Prioritdt haben dabei alle Mainahmen, die dem Verfall der
Duisburger Schullandschaft entgegenwirken und einen geregelten Schulbetrieb sichern.

Begriindung:

,Dort, wo die Grundlage fiir den Wohlstand von morgen gelegt wird, gleicht Deutschland einer
Bildungsbaracke. Es herrscht ein Investitionsstau, der so grof} ist wie beim StraRenbau. Aber
Schlaglécher bekommen eben mehr Aufmerksamkeit* (Unterricht in Ruinen, 17.9.15, DIE ZEIT).
.Kaputte, stinkende Schultoiletten, marode Gebaude und undichte Fenster. An 85 Prozent aller
Schulen in NRW gibt es bauliche Mangel. Landesweit hat sich ein Sanierungsstau von
hochgerechnet 2,4 Milliarden Euro aufgetiirmt.“ (Ergebnis einer WDR-Studie, 02/16).

Wie die Situation in einigen Duisburger Schulen aussieht, wurde uns und allen anderen Fraktionen
von einigen Schulleitern dargestellt. Dazu gehdren u.a. defekte Fenster, marode Sporthallen sowie
gesundheits- und unfallgefahrdende Zustande in Klassenrdumen und in Schulgebauden selbst.
Fehlendes Geld, eine Schulpauschale, die in den letzten 9 Jahren nicht erhdht wurde, sind greifbare
Griinde fiir die Mangel der Duisburger Schullandschaft. Das allein kann jedoch nicht dazu fiihren,
sich aus der politischen Verantwortung zu ziehen. Die Sanierung der Schulgebaude muss in
Duisburg vorrangig gelten.
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Alternativantrag zu ,,Anpassung der 22.April 2016

Fraktionszuwendungen* (DS 16-0435)
Gemeinsamer Antrag der Fraktion DIE LINKE und
PIRATEN-SGU-BL-Fraktion

Der Rat der Stadt Duisburg moége beschlieBen:
Die monatlichen Fraktionszuwendungen werden ab dem 1. Januar 2017 nach
folgendem Verteilungsschlissel berechnet:

e« Der monatlich zu zahlende Sockelbetrag betragt fiir alle Fraktionen
8.700,00 €

o Die flr jedes Ratsmitglied einer Fraktion zu zahlende Kopfpauschale
berechnet sich gemaB der folgenden degressiv-proportionalen Regelung:

e Fir die Ratsmitglieder 1-10 wird eine Kopfpauschale in H6he von 850 €

gezahlt.

e FUr die Ratsmitglieder 11-20 wird eine Kopfpauschale in Hohe von 750 €
gezahlt.

o Ab dem 21. Ratsmitglied wird eine Kopfpauschale in H6he von 650 €
gezahlt.

o Die flUr jedes Bezirksvertretungsmitglied einer Fraktion zu zahlende
Kopfpauschale betragt 130,38 Euro monatlich.

e Die bisherige Regelung zur Berechnung der Zuschisse flir Gruppen und
einzelne Ratsmitglieder wird beibehalten.

Begriindung:

Am 5.11.2015 hat das Ministerium fur Inneres und Kommunales Nordrhein-
Westfalen einen Erlass zu den Zuwendungen kommunaler Kdrperschaften an
Fraktionen der Vertretungen herausgegeben. In diesem Erlass heiBt es:

»~Als MaBstab flir die Verteilung der Haushaltsmittel ist die Fraktionsstarke
sachgerecht. Eine rein proportionale Mittelverteilung nach Kdépfen ist jedoch nicht
zulassig, da jeder Fraktion ein gewisser Sockelbedarf entsteht, der kleinere
Fraktionen bei einer proportionalen Mittelverteilung ungleich starker beschweren
wurde (BVerwG, Urteil vom 05.07.2012, Az. 8 C 22/11)."

Dartber hinaus wird in dem Erlass erlautert:

»~In Betracht kommen aber auch andere Modelle, z. B. eine degressiv-proportionale
Regelung, welche die ersten Mitglieder einer Fraktion starker gewichtet als spatere
(vgl. BVerwG a. a. 0.)."

AuBerdem wird explizit das folgende Beispiel erwahnt, welches, in Kombination mit
der oben genannten Mdglichkeit einer degressiv-proportionalen Regelung, die
Grundlage der Berechnung der Fraktionszuwendungen in diesem Antrag darstellt:
»Die danach notwendige Differenzierung der Fraktionszuwendungen kann also
beispielsweise so aussehen, dass alle Fraktionen einen gleichen Sockelbetrag
erhalten und daneben ein bestimmter Kopfbetrag pro Mitglied der Fraktion gezahlt
wird."

Die beantragte Anpassung der Fraktionszuwendungen steht somit in Einklang mit
dem genannten Erlass. AuBerdem versetzt sie die kleineren Fraktionen weiterhin in
die Lage, ihrer politischen Arbeit nachzugehen, woflr sie in einer demokratischen
Wahl die Legitimation erhalten haben.

AbschlieBend lasst sich mit dieser Anpassung der Fraktionszuwendungen auch
noch Geld einsparen und der kommunale Haushalt wird entlastet.

Gez. Martina Ammann-Hilberath
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Antrag zu ,,Resolution — Stahl hat Zukunft!* 2ol auts
(DS 16-0418)

Resolution zum Erhalt der Arbeitsplitze in der Stahlindustrie

Duisburg ist Europas groBter Stahlstandort und das Rickgrat der Duisburger
Wirtschaft. Rund 40.000 Arbeitsplatze hdangen unmittelbar oder mittelbar vom
Stahlsektor in Duisburg ab.

Stahl hat Zukunft: Stahl ist ein Material mit einem hohen
Wiederverwertungskreislauf. Er wird nicht verbraucht und kann immer wieder bei
gleichbleibender Qualitat verwertet werden. Stahl ist ein elementarer Rohstoff und
unverzichtbar fur Projekte wie z.B. Wind- und Wasserkraft, Bauwirtschaft,
Brickenbau und Schienenverkehr. In Duisburg werden mit moderner Technologie
und hochqualifizierten Beschaftigten Spitzenleistungen erbracht.

Solidarisch in der Krise: Die Stahlproduktion steckt in einer tiefen Krise. Weltweit
wird zu viel produziert. Zuletzt wurden die Stahlproduktionskapazitaten in Europa
im Jahr 2007 ausgeschdpft. Durch die wirtschaftliche Situation - die Sparpolitik in
den europaischen Landern - werden notwendige Investitionen nicht getatigt, die
Nachfrage ging zurlick. Gleichzeitig drangten Stahleinfuhren, insbesondere aus
China, auf den europaischen und deutschen Markt zu wesentlich geringeren
Preisen. Die Folgen zeigen sich auch in Duisburg. Die Beschaftigten der
Stahlindustrie sind in Sorge um den Verlust ihrer Arbeitsplatze, die durch die Folge
der Uberkapazitdten und durch Fusionsbestrebungen entstehen kénnten. Die groBe
Zahl der Beteiligten am Stahlaktionstag hat dies deutlich gezeigt.

Globaler Handel braucht Regeln: Die aktuelle Uberproduktionskrise im
Stahlgeschaft hat ihre Ursachen nicht im EU-Emissionshandel, Uber den die
Stahlkonzerne jahrelang sogar Extraprofite eingestrichen haben. Nicht weniger,
sondern mehr Klimaschutz ist das Gebot der Stunde. Eine einseitige Belastung
verzerrt jedoch die Wettbewerbsbedingungen. In einem bilateralen Anti-Dumping-
Abkommen kénnten z.B. Regeln zur Preisbildung vereinbart, aber auch darliber
hinaus Festlegungen zur Verhinderung von sozialem Dumping und von
Umweltdumping fixiert werden.

Duisburg braucht die Sicherung als Stahlstandort und die Sicherung der
Arbeitsplatze.

Der Rat der Stadt Duisburg stellt sich solidarisch an die Seite der IG Metall und der
Beschaftigten der Duisburger Stahlbetriebe. Flr unsere Stadt waren
Betriebsstillegungen und Massenentlassungen in der Stahlindustrie eine
Verscharfung der schon bestehenden angespannten sozialen Lage die eine
Verarmung der Bevoélkerung zur Folge hatte. Der Oberblrgermeister wird gebeten,
in seinen Aktivitaten zum Erhalt des Stahlstandortes nicht nachzulassen und auf
Ebene der Landes- und Bundesregierung einzuwirken.
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Aussetzung aufenthaltsbeendender MaRnahmen 25.Februar 2016

Der Rat moge beschlieBen:

Bis zur Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts werden jegliche
aufenthaltsbeendenden MaBnahmen gegen sich rechtmaBig in Duisburg
aufhaltende Rumanen bzw. Bulgaren ausgesetzt.

Begriindung:

Das Bundessozialgericht hat am 03.12.2015 entschieden, dass EU-Blrger*innen,
die zum Zwecke der Arbeitssuche nach Deutschland eingereist sind, einen
Anspruch auf Sozialhilfeleistungen nach dem SGB XII haben, wenn sie sich seit
mindestens 6 Monaten im Bundesgebiet aufhalten und keinen Anspruch auf
Leistungen nach dem SGB II (AIG II-Leistungen) haben. Unter Missachtung dieser
hochstrichterlichen Entscheidung lehnen bisher zahlreiche Sozialamter in NRW
diesen Anspruch ab und leiten gleichzeitig die Aufenthaltsbeendigung ein
(Feststellung des Verlustes der Freizligigkeit gemaB § 5 Abs. 4 FreizigG/EU).

Zwischenzeitlich liegt ein Vorlagebeschluss des Sozialgerichts Mainz vom
18.04.2016 vor, der Zweifel an der VerfassungsmaBigkeit des Ausschlusses von
jeglichen Sozialleistungen zum Ausdruck bringt: http://www.sozialrecht-
rosenow.de/meldung/leistungsausschluesse-im-sgb-ii-fuer-bestimmte-auslaender-
und-fuer-auszubildende-verfassungswidrig-146.htmi

Wir meinen, dass es aus rechtsstaatlichen und humanitaren Griinden notwendig
ist, bis zur Entscheidung des BVerfG jegliche aufenthaltsbeendenden MaBnahmen
gegen den benannten Personenkreis sofort einzustellen und bereits eingeleitete
MaBnahmen unverzuglich zu stoppen.

Gez. Carmen Hornung-Jahn



http://www.sozialrecht-rosenow.de/meldung/leistungsausschluesse-im-sgb-ii-fuer-bestimmte-auslaender-und-fuer-auszubildende-verfassungswidrig-146.html
http://www.sozialrecht-rosenow.de/meldung/leistungsausschluesse-im-sgb-ii-fuer-bestimmte-auslaender-und-fuer-auszubildende-verfassungswidrig-146.html
http://www.sozialrecht-rosenow.de/meldung/leistungsausschluesse-im-sgb-ii-fuer-bestimmte-auslaender-und-fuer-auszubildende-verfassungswidrig-146.html
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Antrag zu DS 16-0430 ,,Oberbiirgermeister- e vl 2
Karl-Lehr-Briicke...*

Der Rat moge beschliefen:

Nach der Teilsperrung des Briickenzugs von Kalilerfeld nach Ruhrort ist auf dieser wichtigen Nord-
Sud Verbindung in der Stadt mit nicht unerheblichen Riickstaus in beiden Fahrtrichtungen zu
rechnen. Daher sind umgehend geeignete Malnahmen zu ergreifen, um weitere Verzdgerungen im
OPNV so gering wie méglich zu halten. Dies kann z.B. iiber eine Abmarkierung der
Strallenbahngleise in KaBlerfeld und Ruhrort geschehen, wie sie sich schon bei der Teilsperrung der
Berliner Briicke im Zuge der A 59 bewahrt hatten. Zusatzlich ware eine Vorrangsignalisierung der
Strallenbahn bei der Einfahrt in die neue Engstelle denkbar.

Diese Mafinahmen sind so umzusetzen, dass auch die Buslinie 929 einen Nutzen davon hat. Die
ebenfalls hier langfahrenden NE-Busse dUrften aufgrund des dann deutlich geringeren
Verkehrsaufkommens keine nennenswerte Verzogerung erleiden.

Begriindung:

Der OPNV, besonders auf dieser neben der StraRenbahnlinie 903 wichtigsten Verbindung zwischen
der Innenstadt und den drei Nordbezirken Walsum, Hamborn und Meiderich/Beeck, ist im
Normalbetrieb durch die enorme Linienlange schon recht stér- und verspatungsanfallig. Seit
geraumer Zeit gibt es auf dem Nordast dieser Linie durch mangelnde fahrbereite
Fahrzeugkapazitaten seitens der DVG tagstiber einen Schienenersatzverkehr durch Busse. Das
Umsteigen und die nicht immer abgestimmten Anschliisse zwischen Bus und Bahn in Laar sorgen
bereits flr Verspatungen auf dieser Hauptlinie im Duisburger OPNV. Weitere Verspatungen durch die
neuen Einschrankungen auf der Karl-Lehr-Briicke sind den Fahrgasten der Linie 901 nicht mehr
zuzumuten. Es ist zu befiirchten, dass noch mehr Fahrgaste der DVG den Riicken kehren und dem
OPNV meist dauerhaft verloren gehen. Das flhrt zu noch mehr MIV und zu noch mehr Staus auf
allen Straen Uber die Ruhr. Im Gegenzug konnte ein zligigerer Bahnbetrieb Menschen dazu
bewegen, auf den OPNV umzusteigen. Das Beispiel der A 59 Sperrung hat nachweislich auch zu
steigenden Fahrgastzahlen gefiihrt.

Gez. Mirze Edis

Beratungsergebnis: Abgelehnt

Antrag zu DS 16-0478 ,,Entwicklung der ehem. 14. Juni 2016
Bahnanlagen zwischen Wedau und Bissingheim*

Der Rat moge folgende Anderungen und Erganzungen zur DS 16-0478 beschlieRen:

Geforderter Wohnraum:
Anstatt der anvisierten 5 % bis 10 % Anteil an gefordertem Wohnraum im Planungsgebiet, soll dieser
Anteil deutlich ausgeweitet werden und 20 % bis 25 % betragen.

Barrierefreier Wohnraum:
Im gesamten Planungsgebiet wird in jeder Entwicklungsphase und raumlich verteilt ein signifikanter
und an den reellen Bedarf angepasster Anteil an barrierefreiem Wohnraum bereitgestellt.
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Begrindung:

Deutschlandweit gehen aufgrund des Auslaufs der Preis- und Belegungsbindung nach 15 Jahren
jahrlich 100.000 Sozialwohnungen verloren. Im Jahr 2014 wurden allerdings nur 12.517 neue
Wohneinheiten gebaut. Es herrscht also nicht nur jetzt schon eine deutliche Unterversorgung mit
Sozialwohnungen, sondern die Situation verschlimmert sich von Jahr zu Jahr.

In Duisburg sieht die Situation nicht besser aus. Im gesamten Stadtgebiet sind im Jahr 2015 491
Wohnungen aus der sozialen Bindung herausgefallen. Durch Neubauten bzw. Umbauten zu
Sozialwohnungen sind jedoch nur 365 neue Sozialwohnungen hinzugekommen. Es ist also eine
Abnahme von 126 Wohnungen zu verzeichnen. Gleichzeitig erreichen Duisburger Haushalte immer
noch das niedrigste Einkommen im NRW-Vergleich. Etwa 50% der Duisburgerinnen haben einen
Anspruch auf einen Wohnberechtigungsschein.

Im Sozialbericht der Stadt Duisburg heifit es:

,In allen bislang verdffentlichten Duisburger Sozialberichten wurde auf den deutlichen Rlckgang des
Sozialwohnungsbestandes in Duisburg hingewiesen. Gegeniiber 2008 hatte sich der Bestand an
offentlich geforderten oder nach vergleichbaren Konditionen gemaR Wohnraumforderungsgesetz
geforderten Mietwohnungen in Duisburg von rd. 39.000 auf rd. 24.800 verringert — ein Riickgang um
18,5 %. Unterlagen im Jahr 2000 noch 17,4 % des gesamten Wohnungsbestandes einer Preis- und
Belegungsbindung, so galt das im Jahr 2010 nur noch flr 9,4 %"

Aus dem Sozialbericht der Stadt Duisburg geht des Weiteren hervor, dass gerade die sudlichen
Stadtbezirke einen unterdurchschnittlichen Anteil an Sozialwohnungen aufweisen. Wedau und
Bissingheim (jeweils unter 1 %) sind hier besonders zu nennen. Wir haben es insgesamt mit einem
immer kleiner werdenden Anteil an Sozialwohnungen zu tun, bei gleichzeitigem Anstieg des Bedarfs.
Es ist also unabdingbar, neuen geforderten Wohnraum zu schaffen. Dies ist u.a. auch eine standig
wiederholte Forderung des Deutschen Stadtetags.

Fur die Linksfraktion Duisburg ist es Uberdies ein wichtiges Anliegen, dass nicht nur
zahlungskraftiges Dusseldorfer Klientel durch hochwertigen Wohnungsbau nach Duisburg gezogen
wird, sondern dass speziell auch diejenigen Duisburger, die Uber kein sehr hohes Einkommen
verfligen, die Mdglichkeit haben in unserer Stadt qualitativ hochwertig zu leben. Speziell fiir junge
Familien und einkommensschwéachere Menschen ist ein Angebot an Sozialwohnungen wichtig und
wir erhoffen uns somit ein heterogenes neues Wohnquartier schaffen zu kénnen, welches nicht nur
fir Besserverdiener erschwinglich ist.

Im gesamten Stadtbezirk Siid gibt es, laut Sozialbericht, nur 551 Wohnungen die ein oder mehrere
Merkmale von Barrierefreiheit enthalten. Bei einem Gesamtwohnungsbestand von 37.804
Wohnungen macht dies gerade einmal einen Anteil von 1,5 % aus. Damit ist der Stiden knapp hinter
Rheinhausen (1,4 %) der Bezirk mit dem zweitgeringsten Anteil an barrierefreien

Wohnungen. Gleichzeitig ist der Altersdurchschnitt im Suden jedoch vergleichsweise hoch und der
Bedarf an barrierefreien Wohnungen steigt dementsprechend standig an. Es lasst sich also schon fir
die aktuelle Situation ein deutliches Unterangebot an barrierefreien Wohnungen konstatieren,
welches sich noch deutlich verscharfen wiirde, falls im Zuge der Umsetzung des neuen Wohngebiets
nicht auch explizit auf die Realisierung von einem signifikanten Anteil an barrierefreien Wohnungen
geachtet wlirde. Schlussendlich sollte auch vor dem Hintergrund der Diskussion zur Teilhabe aufer
Frage stehen, dass wir dem barrierefreien Wohnraum Prioritat einraumen missen.

Gez. Mirze Edis

Beratungsergebnis: Abgelehnt




Archiv 2014 - 2020

Integrationsgesetz 14.September 2016

Der Rat moge beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg bittet die Verwaltung bei der Umsetzung der Wohnsitzregelung des
zweiten Integrationsgesetzes den Integrationsprozess der Menschen, die bereits seit dem
01.01.2016 in Duisburg ansassig sind, nicht zu unterbrechen.

Begriindung:

Lt. Integrationsgesetz vom 06.08.16 mussen Fluchtlingen in den ersten drei Jahren in dem
Bundesland bleiben, dem sie nach ihrer Ankunft zugewiesen wurden. Dies gilt rlickwirkend ab dem
01.01.16 . Fluchtlinge, die bereits vor Monaten vollig legal eine Wohnung in einem Bundesland ihrer
Wahl gefunden haben, missen zuriick in das zustandige Bundesland.

Nach Angaben des Fliichtlingsrats NRW sind die Aufforderungen zur Ausreise seitens der
Kommunen mit sehr kurzen Fristen, von einer Woche oder 14 Tagen, versehen. Sie miissen also in
klrzester Zeit eine neue Wohnung in dem zustandigen Bundesland finden oder es droht ihnen dort
die Obdachlosigkeit. Der Fliichtlingsrat NRW appelliert an Land und Kommunen, von der im Gesetz
verankerten Hartefallregelung Gebrauch zu machen.

Beratungsergebnis: Abgelehnt

Steag-Konzern Hier: Betriebsbedingte 16. September 2016
Klndigungen vermeiden — Transparenz und
Beteiligung herstellen

Seit dem Jahr 2014 ist der Energiekonzern Steag in Besitz eines Stadtwerkekonsortiums von
Ruhrgebiets-Kommunen. Duisburg ist mit 19 Prozent Anteilseigner. Noch im STEAG Bericht zur
Geschaftslage 2014 zeigte sich der Konzern davon Uberzeugt, ,dass Steinkohlekraftwerke eine
wesentliche Rolle im Energiemix der Zukunft spielen miissen® - ein Irrtum, wie aus der Presse zu
erfahren war. Vor kurzem hat jetzt der Konzern einen radikalen Sparkurs angekindigt. Fir die
kommunalen Eigner heil3t das, keine Gewinnausschuttungen, fur Arbeitnehmer der Verlust ihrer
Arbeitsplatze. Angekundigt wurde der Abbau von bis zu 1.000 Arbeitsplatzen. Als Anteilseigner steht
auch die Stadt Duisburg in der Verantwortung.

Der Rat der Stadt Duisburg ist sich seiner Verantwortung bewusst und
appelliert an den STEAG-Konzern, den notwendigen dkologischen Umbau nicht auf Kosten der
Arbeitnehmerinnen durchzufiihren und fordert auf, betriebsbedingte Kiindigungen auszuschlielien.

Der Rat fordert den Oberblrgermeister auf,

aktiv darauf hinzuwirken, dass der Ratsbeschluss vom 2.12.2010 umgesetzt wird, der u.a. die
Einrichtung eines 20-kopfigen kommunalen Beirats durch die Gesellschafterversammlung der
STEAG, die die Stimmverhaltnisse in den Raten der kommunalen Bietergemeinschaft wiederspiegelt,
wunscht.

Begriindung: Erfolgt mindlich
Beratungsergebnis: Abgelehnt
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Resolution: Fortfihrung und Ausbau der BuT- 28, SEETIOEr AL
Schulsozialarbeit

Der Rat fordert die Bundesregierung und die Landesregierung NRW auf, die bestehende BUT-
Schulsozialarbeit auch nach 2017 finanziell abzusichern und darlber hinaus auszubauen.

Begriindung:

Seit dem 1. Januar 2014 hat sich der Bund aus seiner Verantwortung zur Weiterfinanzierung der
Schulsozialarbeit im Rahmen des BuT herausgezogen. Im letzten Augenblick kam es zu einer
Einigung mit der Landesregierung NRW, die ein Forderprogramm zum Erhalt der BuT-
Schulsozialarbeit zunachst bis Ende 2017 unterstitzt. Danach lauft auch dieses Forderprogramm
wieder aus.Es ist im Interesse aller Beteiligten, die Schulsozialarbeit fortzufiihren und auch
auszubauen.

Beratungsergebnis: Angenommen

Benennung von Stral3en nach Frauen 08. November 2016

Der Rat moge beschliefen:

Vor dem Hintergrund verschiedener anstehender Flachenentwicklungen in Duisburg wird angeregt, in
neuen (Wohn-)Gebieten oder neuen Quartieren einige neue Straken méglichst nach Duisburger
Frauen zu benennen. Das Referat fiir Gleichberechtigung und Chancengleichheit wird gebeten, eine
entsprechende Liste zu erarbeiten. Ziel ist es, ein Bewusstsein dafiir zu schaffen, dass Duisburg
nicht nur berihmte Séhne, sondern auch grolRe Tochter hervorgebracht hat.

Begriindung:

Eines der ersten Frauengeschichtsprojekte einer kommunalen Gleichstellungsstelle war die
Erarbeitung der Broschiire ,Von Griet zu Emma — Beitrage zur Geschichte von Frauen in Duisburg
vom Mittelalter bis heute*. Was damals noch ein gewagtes Experiment war — die Geschichtslosigkeit
der Frau zu beenden - sollte heute eine wirdige Basis sein um Frauen aus Duisburg im 6ffentlichen
Gedachtnis der Stadt ein wenig Platz einzurdumen. Die Benennung von Stralken- und anderen
Verkehrsflachen ist mehr als eine schlichte Namensgebung. Sie ist der Ausdruck der Anerkennung
und Wertschatzung. Sie sind auch ein Abbild der gesellschaftlichen und damit auch
gleichstellungspolitischen Erinnerungskultur.

Beratungsergebnis: Angenommen
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Kulturmobil flr Kinder und Jugendliche in L5, [Meietr 2008
Fltichtlingsunterkinften

Die Verwaltung wird gebeten Angebote zu schaffen, die in den kommenden Wintermonaten mit den
mobilen Kultur- und Spielangeboten ( Blicherbus der Stadtbibliothek, Spielmobil der EG-DU) die
FluchtlingsunterkUnfte regelmaRig anzufahren, um insbesondere Kindern und Jugendlichen aus
Flichtlingsfamilien niedrigschwellige Spiel- und Kulturangebote vor Ort zu geben.

Begriindung:

Flchtlingsfamilien leben z. T. seit mehreren Monaten in Sammelunterkiinften. Viele Kinder und
Jugendliche besuchen noch nicht die Vorbereitungsklassen bzw. den Regelunterricht in Duisburger
Schulen. Fur die Familien — insbesondere flr Kinder und Jugendliche — ist die Alltagssituation
aulerst schwierig. Der bevorstehende Winter wird dazu filhren, dass die Familien ihre gesamte
Tageszeit in den Unterkinften verbringen. Wir sehen hier einen hohen Handlungsbedarf zur
Unterstlitzung der Kinderinteressen, deren Bedarf an Bildung nicht mehr entsprochen werden kann.

Ein regelmaRiges niedrigschwelliges Angebot mit einem ,Kulturmobil* vor Ort ware ein Schritt zur
Forderung der frihkindlichen Bildung und der kulturellen Begegnung mit Fliichtlingsfamilien.

Die bestehenden mobilen Kulturangebote wie den Biicherbus der Stadtbibliothek und das Spielmobil
der EG-DU bieten gute Voraussetzung fr ein solches Projekt.

Ein solches Projekt ware dariiber hinaus auch ein Schritt zum gegenseitigen Kennenlernen und zur
Motivation der Fliichtlingsfamilien, die bestehenden Kulturangebote in den Stadtteilen zu besuchen
und kennenzulernen.

Gez. Martina Ammann-Hilberath

Beratungsergebnis: Zuriickgezogen

Alternativantrag zu DS 17-0025: 80. Januar 2017
»Grundsatzbeschluss zur Realisierung eines

Designer Outlet Center (DOC) auf der Flache

der Duisburger Freiheit Sud“

Der Rat moge beschlieRen:

1. Der Rat der Stadt Duisburg lehnt das Vorhaben der Fa. Krieger Grundstiicks GmbH auf dem
Guterbahnhofsgelande sudlich der Koloniestralie im heutigen Geltungsbereich des
Bebauungsplans 1129 ein Designer Outlet Center (DOC) zu verwirklichen grundsatzlich ab.

2. Der Rat der Stadt Duisburg beflirwortet eine Entwicklung auf dem oben genannten Gelande
im Einklang mit den Foster-Planen. Dies beinhaltet einen Anteil an Wohnbebauung mit
besonderem Fokus auf den sozialen und barrierefreien Wohnungsbau. Einen weiteren Anteil
an ausgedehnter Griin- und Parkflache sowie einen Anteil an Bliroflache mit Fokus auf
universitatsnahe Campuseinrichtungen.

3. Die Verwaltung wird beauftragt, die erforderlichen Verfahrensschritte (u.a. Aufnahme von
Verhandlungen Gber den Kauf des Gelandes, Aufstellung eines Bebauungsplans,
Flachennutzungsplan-Anderung) einzuleiten.
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Begriindung:
Zu1.

Bezugnehmend auf den von der Stadtspitze angestrebten Grundsatzbeschluss zur Realisierung
eines sogenannten Designer Outlet Centers (DOC) auf dem Guterbahnhofsgelande stdlich der
Koloniestralle im heutigen Geltungsbereich des Bebauungsplans 1129 gibt es zahlreiche
Argumente, die gegen ein solches Projekt sprechen:

Der Einzelhandel in der Innenstadt wiirde durch ein nicht kontrollierbares Warenangebot des Outlet
Centers zugrunde gerichtet. In der Drucksache 17-0025 (,Grundsatzbeschluss zur Realisierung
eines Designer Outlet Center (DOC) auf der Flache der Duisburger Freiheit SUd*) heifit es auf Seite
8 und 9 explizit: ,Neue stadtebauliche Zielsetzung ist dann die Realisierung eines Designer Outlet
Centers, wobei rechtlich keine Unterscheidung zwischen einem Designer Outlet Center und einem
Factory Outlet Center besteht und somit eine Spezialisierung auf Designer-Waren bzw. ein
hochpreisiges Warenangebot planungsrechtlich nicht zu sichern ist.“ Das angekundigte
Warensortiment, das nicht in Konkurrenz zu dem in der Innenstadt treten wirde, I&sst sich also nicht
festlegen. Expertenmeinungen zufolge wird es daher einen massiven Verdrangungswettbewerb
geben, den die Innenstadt aller Voraussicht nach verlieren wird. Diese Tendenz zeigt sich schon
jetzt, da nur aufgrund der Diskussionen und medialen Berichterstattung tber ein mogliches DOC die
Investitionen in der Innenstadt splrbar nachlassen. Als abschreckendes Beispiel kann hier die
Oberhausener Innenstadt dienen. Die Marktstral3e als friherer Einzelhandelsschwerpunkt ist
ausgestorben und wurde vom Centro komplett verdrangt. Ein ahnliches Schicksal wird die
Duisburger Innenstadt erwarten.

Ein positiver Effekt auf die Innenstadt blieb in Oberhausen aus und wird sich in Duisburg ebenfalls
nicht einstellen. Bei einer Entfernung von ca. 2 km vom Gelande des geplanten DOC bis zur
Innenstadt, wird es kaum Kundlnnen geben die (zu Ful® oder per Shuttle-Service) den Weg in die
Innenstadt antreten. DIE LINKE im Rat der Stadt Duisburg strebt daher schon seit langem die
Realisierung eines Outlet Centers, in angemessener Grole, im Bereich der Miinz- und Beekstrale
an, die eine tatsachliche Belebung der Innenstadt zur Folge hatte.

Als weiteres gewichtiges Argument gegen die Realisierung eines DOC an oben genannter Stelle ist
die rechtlich fragliche Umsetzung zu nennen. Zur Realisierung bediirfte es Anpassungen im Rahmen
des Landesentwicklungsplans NRW, der Regionalplanung, des regionalen Einzelhandelskonzeptes,
des Einzelhandels- und Zentrenkonzeptes der Stadt Duisburg, des Flachennutzungsplanes, des
Bebauungsplanes, der Stadtentwicklungsstrategie Duisburg2027und des Integrierten
Handlungskonzeptes Innenstadt. Die rechtliche Umsetzung ist laut Expertenmeinung aulRerst
fragwurdig.

Des Weiteren existieren nicht kalkulierbare finanzielle Belastungen, die auf die Stadt zukommen
werden. Beispielhaft sei hier die angestrebte Anbindung des Gelandes an die Innenstadt genannt. In
der DS 17-0025 heift es auf Seite 10:

,Zur Integration des geplanten DOC-Standortbereichs in den zentralen Versorgungsbereich
Innenstadt miissen die beiden Bereiche stadtebaulich und funktional verknlipft werden, hierbei
mussen insbesondere die Entfernung zwischen dem maglichen DOC-Standort und der Konigstrale
mit der Haupthandelslage und die stadtebaulichen Zasuren beachtet werden. Der attraktive Ausbau
dieser Verkn(pfung stellt fiir das Vorhaben eine besondere Herausforderung dar, da sie fir die
Rechtssicherheit des zentralen Versorgungsbereiches existenziell ist. Flr die Herstellung dieser
Anbindung entstehen absehbar Kosten (iber die Grenzen des Vorhabengeléndes hinaus.*

Abschlieend sollte ebenfalls erwahnt werden, dass sich die Stadt bei Umsetzung eines DOC
endgultig von den Foster-Planen verabschieden wirde. Eine Entwicklung die wir aus
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stadteplanerischer Sicht strikt ablehnen.
Zu 2.

Es bedarf einer Stadtentwicklung, die allen Duisburgerinnen und Duisburgern zugutekommt und
nicht nur Einzelinteressen von Investoren bedient. Eine Entwicklung des Geléndes im Einklang mit
den Foster-Planen kann dies leisten. Dies beinhaltet einen Anteil an Wohnbebauung, mit
besonderem Fokus auf den sozialen und barrierefreien Wohnungsbau. Einen weiteren Anteil an
ausgedehnter Grin- und Parkflache, sowie einen Anteil an Buroflache mit Fokus auf
universitatsnahe Campuseinrichtungen. Fr alle drei Bereiche ist im Innenstadtbereich
zunehmender Bedarf zu erkennen. Zu diesem Zweck soll die Stadt das Gelande als investive
Mafnahme kaufen, entwickeln und abschlieend moglichst gewinnbringend wieder verauliern.
Durch die Realisierung kann drei bedeutenden Fehlentwicklungen entgegengewirkt werden.

Der Anteil an Sozialwohnungen nimmt seit Jahren rapide ab. Gab es im Jahr 2000 in Duisburg noch
43.340 Sozialwohnungen (Anteil von 16.64 %), waren es im Jahr 2015 nur noch 21.762. Bis zum Jahr
2027 soll es laut Prognosen des Sozialberichtes der Stadt Duisburg nur noch 13.800 Sozialwohnunger|
geben, was einer Quote von 5.3. % entspricht. Und dies bei einem Anteil von heute 40 %
Duisburgerlnnen mit Anspruch auf einen Wohnberechtigungsschein — Tendenz deutlich steigend.
Aufgrund des demographischen Wandels wird der Bedarf an barrierefreiem Wohnraum in den
kommenden Jahren drastisch ansteigen. Durch die Wohnbebauung der Duisburger Freiheit mit
Schwerpunkt auf den sozialen und barrierefreien Wohnraum kann dieser Negativtrend abgeschwécht
werden. Dies ist insbesondere wichtig, da SPD und CDU sich gegen eine Ausweitung des sozialen ung
barrierefreien Wohnraums in Wedau-Bissingheim ausgesprochen haben.

Dem Kahlschlag im Grinbereich, ausgeldst durch die Abschaffung der Baumschutzsatzung und
radikale Fallaktionen der Stadtverwaltung, kann durch die Schaffung ausgedehnter Griin- und
Parkflachen im Bereich der Duisburger Freiheit entgegengewirkt werden.

Die Realisierung von Biroflachen mit universitatsnahen Campuseinrichtungen wirden dringend
bendtigte Arbeitsplatze generieren. Die Nahe zur Universitat Duisburg und die sehr gute Anbindung
in Richtung des Universitatsstandortes Essen, pradestiniert das Gelande der Duisburger Freiheit zur
Ansiedlung universitatsnaher Campuseinrichtungen.

Zu 3.

In der Vergangenheit hat die Stadtspitze auf ihr Vorkaufsrecht bzgl. des Gelandes der Duisburger
Freiheit verzichtet. Ein fataler Fehler wie sich herausstellte, da tber die Jahre hinweg Investoren die
Entwicklung in der Hand hatten und das Ergebnis ein absoluter Stillstand und ein Schandfleck im
Herzen Duisburgs war und ist. Niemand kann garantieren, dass ein neuer Investor dieses Projekt
auch wirklich realisiert. Es gibt mehr als genug schlechte Erfahrung diesbezuglich in Duisburg. Es sei
nur an die Planungen zum FOC in Hamborn erinnert, die die Stadtentwicklung im Duisburger Norden
um Jahre zurtickgeworfen hat. Nur die 6ffentliche Hand kann eine Entwicklung garantieren, die in
erster Linie dem Gemeinwohl zugutekommt und nicht nur kurzfristige finanzielle Interessen von
GroRinvestoren bedient. Der Oberbiirgermeister wird aufgefordert, alle Mittel auszuschopfen, um
das Gelande in das Eigentum der Kommune zu bringen.

Gez. Mirze Edis

EINE STADT FUR ALLE - mehr 07. April 2017
Sozialwohnungen
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Der Rat moge beschlieRen:

1. Die Verwaltung wird beauftragt, bei allen noch nicht rechtsgiltigen und zukinftigen
Bebauungsplanen, die Wohnflachen vorsehen, eine flexibel gehaltene Quote von 20-30%
der Flache nach §9 Abs. (1) Satz 1 und 7 BauGB flir geférderten Wohnbau festzusetzten.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, bei stadtebaulichen Vertragen mit privaten und juristischen
Personen zum Zweck der Wohnraumschaffung ab flinf Wohneinheiten nach §1 Abs. (6) Satz
2 und §11 Abs. (1) Satz 2 BauGB eine flexibel gehaltene Quote von 20-30% fur Wohnraum
festzusetzen, die den Satzen der KdU nach SGB Il und XII entsprechen.

Begriindung:

Deutlich tber ein Viertel der Duisburgerinnen und Duisburger sind armutsgefahrdet. Der Anteil der
Wohnkosten am verfligbaren Haushaltseinkommen steigt kontinuierlich und betragt bei
armutsgefahrdeten Menschen 51,2 %. Es herrscht also eine sehr groRe Nachfrage nach preiswertem
Wohnraum. Doch der ist inzwischen knapp. Die Mieten steigen auch in Duisburg deutlich an und der
Verdrangungsdruck wird spirbar.

Gerade in Stadten wie Duisburg, mit einem unterdurchschnittlichen zur Verfligung stehenden
Einkommen, werden die Haushalte durch einen hohen Anteil der Wohnkosten am verfligbaren
Haushaltseinkommen stark belastet. Das Einkommen, das in die Wohnungsmiete fliel3t, fehlt an
anderer Stelle fur Bildung, Kultur, Freizeit und sportliche Aktivitaten. Menschen werden somit oftmals
durch die Belastung der Mietkosten von der Teilhabe am 6ffentlichen Leben ausgeschlossen. Auch
fir die vielen Hartz IV Betroffenen in Duisburg wird die Situation immer schwieriger und sie sind
besonders von dem Verdrangungswettbewerb betroffen. Bei den steigenden Mietpreisen sind sie
oftmals vor das Problem gestellt, dass die Miete vom Jobcenter nicht mehr komplett Gbernommen
wird und sie dann vor der Entscheidung stehen, die Wohnung zu wechseln oder aus der eigenen
Tasche drauf zu zahlen, was fir die meisten Menschen unmaglich ist. Im Falle eines
Wohnungswechsels kommen jedoch wieder nur Wohnungen in den sogenannten ,gunstigen*
sozialen Brennpunkten in Frage.

Der entscheidende Hebel, um diesem Negativirend entgegenzuwirken, ist das komplette Umdenken
in der Wohnungspolitik. Es bedarf eines offentlichen Wohnungsbaus und einer deutlichen
VergréRerung der Anzahl der Sozialwohnungen.

Die Realitat sieht jedoch momentan ganz anders aus:

Deutschlandweit gehen aufgrund des Auslaufs der Preis- und Belegungsbindung nach 15 Jahren
jahrlich 100.000 Sozialwohnungen verloren. Im Jahr 2014 wurden allerdings nur 12.517 neue
Wohneinheiten gebaut. Es herrscht also nicht nur jetzt schon eine deutliche Unterversorgung mit
Sozialwohnungen, sondern die Situation verschlimmert sich von Jahr zu Jahr.

Auch in NRW gibt es immer weniger Sozialwohnungen. Existierten im Jahr 1989 noch 1,37 Mio.
Sozialwohnungen, waren es 2015 nur noch knapp 476.000.

In Duisburg sind im Jahr 2015 im gesamten Stadtgebiet 491 Wohnungen aus der sozialen Bindung
herausgefallen. Durch Neubauten bzw. Umbauten zu Sozialwohnungen sind jedoch nur 365 neue
Sozialwohnungen hinzugekommen. Es ist also eine Abnahme von 126 Wohnungen zu

verzeichnen. Gleichzeitig haben aufgrund des niedrigen Einkommens tber 40% der
Duisburgerlnnen einen Anspruch auf einen Wohnberechtigungsschein. Die Situation ist also extrem
angespannt.

Aufgrund der drangenden Herausforderungen im Bereich der Wohnungspolitik bedarf es eines
schnellen Umdenkens. Mit einer flexibel gehaltenen Quote zwischen 20-30% Anteil an geférdertem
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Wohnraum bei der Wohnbebauung kann der Negativtrend aufgehalten werden.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Antrag zu DS 16-1130 21. April 2017

Der Integrationsrat berat, der Rat entscheidet:
Punkt 1. der Beschlussvorlage:

,Der Rat der Stadt Duisburg nimmt das von der Verwaltung gemeinsam mit dem Netzwerk
Integration erarbeitete Integrationskonzept zur Kenntnis.*

wird wie folgt geandert:

,Der Rat der Stadt Duisburg nimmt das von der Verwaltung gemeinsam mit dem Netzwerk
Integration erarbeitete Integrationskonzept zur Kenntnis, erganzt dieses jedoch zur weiteren
Verbesserung und Konkretisierung gemaR der folgenden MalRnahmen:

1. Es wird eine vertiefende und detaillierte Analyse durchgefiihrt, die alle in Duisburg lebenden
Menschen mit Migrationshintergrund betrachtet und sowohl alters- als auch herkunftsspezifische
Zielgruppen beriicksichtigt, um auf dieser Grundlage mdglichst effektive zielgruppenspezifische
Handlungsempfehlungen und -malRnahmen zu entwickeln.

2. Die gute Bestandsanalyse des vorliegenden Integrationskonzeptes wird um einen konkreteren
Aktionsplan mit notwendigen Handlungsmafinahmen erganzt. Die jeweiligen detaillierten finanziellen
Auswirkung aller umzusetzenden MalRnahmen sollen im ,Masterplan Integration* dargestellt werden.
Insbesondere die folgenden Punkte sollen im Integrationskonzept berlicksichtigt werden:

a. Bildung:

Der Spracherwerb bzw. die Sprachentwicklung werden als Schliisselkompetenz anerkannt. In
diesem Zusammenhangwirdfir alle Menschen mit Bedarf der niederschwellige Erwerb der deutschen
Sprache flir mindestens neun Monate zur Vorbereitung auf Schule/Beruf etc. sichergestellt.

b. Arbeit:

Fir den Ubergang von der Ausbildung in den Beruf bzw. den Einstieg in das Berufsleben im
Allgemeinen, werden konkrete Malinahmen inklusive der finanziellen Auswirkungen dargestellt, wie
Menschen mit Migrationshintergrund handlungsfeldibergreifend gefordert werden kénnen. Dies
beinhaltet unter anderem konkrete Absprachen und Vereinbarungen mit lokalen Unternehmen der
Privatwirtschaft und der stadtischen Verwaltung zum Einstieg in unbefristete und tariflich bezahlte
Berufstatigkeit.

c. Wohnen:

Als wichtiges Stadtentwicklungsinstrument, welches gleichzeitig ein Kernelement der
Integrationsarbeit darstellt, wird der soziale Wohnungsbau in Duisburg deutlich ausgeweitet, um
durch eine heterogene und soziale Stadtteilentwicklung die Integration positiv zu beeinflussen.
AuRerdem wird ein sozialraumspezifisches Quartiersmanagement errichtet, welches alle vor Ort
lebenden Menschen untersttzt.

d. Gesundheit:
Far nicht krankenversicherte Menschen wird ein Notfallfond flr die dringendste medizinische
Versorgung eingerichtet (z.B. Schwangere, Kinderuntersuchungen, Impfungen etc.).

3. Der Stellenwert und die Handlungsfahigkeit im Themenfeld der Integration wird erhéht, indem ein
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hauptamtliches ,Integrationsdezernat‘ geschaffen wird, welches alle integrationspolitischen
Aufgaben biindelt, koordiniert und verantwortet.

4. Begleitend zum Integrationskonzept wird eine Integrationskonferenz in Duisburg durchgefiihrt.

5. Im Zuge der Umsetzung der HandlungsmaBnahmen des Integrationskonzeptes wird ein
Monitoring durchgefiihrt.

6. Der Oberbirgermeister wird aufgefordert sich gegentber dem Land und dem Bund fiir eine
auskommliche Finanzierung der Integrationspolitik in Duisburg einzusetzen.”

Begriindung:

Zwecks passgenauer und zielgruppenspezifischer Handlungsmafinahmen ist eine detaillierte und
ausdifferenzierte Bestandsanalyse der Migrationssituation in Duisburg wichtig. Aufbauend auf einer
solchen Analyse ist es mdglich und auch notwendig die nachsten Schritte zu gehen und die
Bestandsanalyse in konkrete Integrationsmafinahmen minden zu lassen. Hierbei sind einige Punkte
von besonderem Interesse.

Im Bildungsbereich muss der Spracherwerb als wichtigste Grundlage fiir den weiteren Bildungsweg
erkannt werden. Jedem Menschen mit Bedarf muss der Zugang zu Sprachkursen ermdglicht werden,
unabhangig von Alter, Herkunft, Aufenthaltsstatus oder finanzieller Méglichkeit. Neun Monate
intensive Sprachbildung mussen hier das Minimum sein.

Integration im Allgemeinen ist wesentlich verknipft mit der Integration in den Arbeitsmarkt. Hier
bedarf es mehr als reiner Willensbekundungen. Es missen konkrete arbeitspolitische MaBnahmen
getroffen werden, die dafir sorgen, dass fiir junge Menschen der Ubergang von der Ausbildung in
den Arbeitsmarkt gelingt und fiir altere Menschen der Weg in den deutschen Arbeitsmarkt erleichtert
wird und birokratische sowie diskriminierende Schranken abgeschafft werden. Die lokalen
Unternehmen sind hierbei als Kooperationspartner zu betrachten, mit denen konkrete Absprachen
und Vereinbarungen getroffen werden miissen.

Der soziale Wohnungsbau ist ein wichtiges Element, um eine gerechtere und sozialere Stadt fir alle
Duisburgerinnen und Duisburger zu schaffen. Der soziale Wohnungsbau ist allerdings auch ein
wichtiger Faktor bei der Integration neu zugewanderter Menschen. Mehr Sozialwohnungen schaffen
heterogene und lebendige Stadtteile und verhindern Segregationsprozesse sowie Ghettoisierung —
beides grofle Hindernisse fiir eine gelungene Integration. Die Einrichtung eines
Quartiersmanagements tragt nicht nur zur Verbesserung der Integration bei, sondern kann zu einem
positiven Effekt fir alle Menschen vor Ort flihren.

Im Bereich der Gesundheit muss es die Aufgabe der Stadt Duisburg sein zu gewahrleisten, dass die
Basisversorgung fur alle Menschen — also auch fiir diejenigen ohne Krankenversicherung — gesichert
ist. Hierzu zahlt insbesondere die arztliche Versorgung fir Schwangere und Kinder. Dazu bedarf es
der Einrichtung eines Notfallfonds.

Die Integration ist in Duisburg, im Gegensatz zu anderen Kommunen, leider keine Chefsache und
wird nach wie vor eher stiefmitterlich behandelt. Um dem entgegenzuwirken und der
Integrationspolitik den Stellenwert und den Handlungsspielraum einzuraumen, den sie bendtigt,
muss ein ,Integrationsdezernat” geschaffen werden, das alle integrationspolitischen Aufgaben
bundelt, koordiniert und verantwortet.

Zwecks besserer Durchfiihrung der MaRnahmen des Integrationskonzeptes soll begleitend eine
Integrationskonferenz stattfinden, bei der sich alle wichtigen integrationspolitischen Akteure
einbringen und mit ihrem Fachwissen zur erfolgreichen Umsetzung beitragen kénnen.

Des Weiteren muss ein Monitoring installiert werden, welches den Verfahrensstand und die
Umsetzung kontrolliert, sodass gegebenenfalls gegengesteuert oder nachgebessert werden und auf
aktuelle Entwicklungen wie u.a. die Auswirkungen der Bundes- und Landespolitik auf die kommunale
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Ebene reagiert werden kann.

Abschlielend bedarf es einer auskommlichen Finanzierung, um diejenigen Integrationsmafinahmen
durchfiihren zu kénnen, welche notwendig sind und bei Ausbleiben zu einer erheblichen finanziellen
Mehrbelastung in der Zukunft fiihren wirden. Da das Land und der Bund immer noch nicht bereit
sind, die Kommunen entsprechend auszustatten, soll der OberbUrgermeister sich an den genannten
Stellen nachdrlcklich dafiir einsetzen, dass Duisburg finanziell so ausgestattet wird, dass konkrete
und wirksame Integrationspolitik umgesetzt werden kann.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Alte Feuerwache 06. Marz 2017

Der Rat moge beschlieRen:

1. Die Alte Feuerwache in Duisburg Hochfeld wird nicht verkauft und bleibt in stadtischem
Besitz.
2. Die Stadt Duisburg setzt sich flr ein soziokulturelles Zentrum in der Alten Feuerwache ein.

Begriindung:

Es ist richtig und wichtig ein Integriertes Handlungskonzept fur Hochfeld zu verabschieden. Der
Stadtteil benétigt dringend eine positive Entwicklung. Ein Verkauf der Alten Feuerwache und das
Verhindern eines soziokulturellen Zentrums wirde diese Entwicklung jedoch konterkarieren.
Hochfeld gehort zu den Stadtteilen mit dem geringsten Anteil an éffentlichen Raumen. Das Blaue
Haus ist ein Ort, der im Rahmen des Integrierten Handlungskonzeptes endlich saniert wird. Es ist
jedoch explizit ein Treffpunkt fur Kinder und Jugendliche. Ansonsten gibt es in Hochfeld so gut wie
keine o6ffentlichen Raume fiir alle Menschen. Die Stadtteilentwicklung — speziell in Stadtteilen wie
Hochfeld mit komplexen und schwierigen Ausgangssituationen — ist eine Herkulesaufgabe. Einen
Stadtteil nach vorne zu bringen ist ein langwieriger und schwieriger Prozess. Die Ansiedlung eines
soziokulturellen Zentrums und das damit verbundene kulturelle Angebot kann ein wichtiger
Meilenstein zur Attraktivitatssteigerung des Stadtteils sein. Ein Verkauf der Alten Feuerwache ware
ein fatales Zeichen und wirde deutlich machen, dass Stadtteile wie Hochfeld von der Politik schon
abgeschrieben sind. Am 18.03.2014 wurde im Kulturausschuss ein gemeinsamer Antrag von DIE
LINKE, SPD und den Griinen beschlossen, der die Schaffung eines soziokulturellen Zentrums
ausdrticklich begrift und die Entwicklung vorantreiben sollte. Auch vor diesem Hintergrund sollte an
dem Ziel eines soziokulturellen Zentrums in der Alten Feuerwache festgehalten werden.
Grundsatzlich wurde im Rahmen des Kulturentwicklungsplans beschlossen, soziokulturelle Zentren
zu fordern. Die Alte Feuerwache, die explizit daflr vorgesehen warfist, jetzt zu verkaufen
widersprache dieser Beschlussfassung und schadigte die kulturelle Entwicklung Duisburgs.

Der Antrag wurde abgelehnt

Antrag zu DS 17-0254: ,,Einstellung von 0. Marz 2017
Auszubildenden und

Praktikantinnen/Praktikanten im Jahr

2018

Der Rat moge beschlieRen:

Die Gesamtanzahl der Auszubildenden und Teilnehmer/innen der Qualifizierungsmafnahme
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,Verwaltungsfachwirt/in“ die von der Stadt Duisburg im Jahr 2018 eingestellt werden, wird von den
vorgesehenen 129 auf insgesamt 200 erhoht. Die Aufschliisselung nach den einzelnen
Ausbildungsberufen richtet sich nach dem Bedarf der durch das geplante Ausscheiden von
Beschaftigten in den Jahren 2020 und 2021 entstehen wird.

Begriindung:

Der Personalrat ,Innere Verwaltung® und die JAV ,Innere Verwaltung® legen in ihrer Stellungnahme
dar, dass es laut Fluktuationsliste in den Jahren 2020 und 2021 zum geplanten Ausscheiden von 295
Beschaftigten kommen wird. Bei 150 Nachwuchskraften, die zu diesem Zeitpunkt ihnre Ausbildung
beendet haben werden, bleibt also eine Differenz von tber 100 Beschéftigten. Um eine noch weitere
Belastung fur die Kolleginnen und Kollegen der Verwaltung zu verhindern und eine leistungsfahige
Verwaltung zu gewahrleisten ist es entsprechend notwendig, die Anzahl der Stellen fiir
Auszubildende im Jahr 2018 deutlich auszuweiten.

Der Antrag wurde abgelehnt.

Zielvereinbarung 26. Juni 2017

Der Rat moge beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg fordert den Oberblrgermeister auf, die von der Verwaltung erarbeitete
Zielvereinbarung zwischen dem Integrationsrat und dem Rat der Stadt Duisburg, die vom
Integrationsrat am 07.06.2016 einstimmig verabschiedet wurde, dem Rat zur nachsten Sitzung zur
Beschlussfassung vorzulegen.

Begriindung:

DIE LINKE. im Rat der Stadt Duisburg hat 2015 die Zielvereinbarung in den Integrationsrat
eingebracht, um der Zusammenarbeit von Rat und Integrationsrat einen festgeschriebenen Rahmen
zu geben und klare Arbeitsschwerpunkte fir den Integrationsrat zu benennen. Daraufhin hat die
Verwaltung unter Mitwirkung der politischen Vertreter eine aktualisierte Version der Zielvereinbarung
erarbeitet, die am 07.06.2016 einstimmig im Integrationsrat beschlossen wurde.

Die Verwaltung hat entschieden, die Zielvereinbarung von der Tagesordnung des Rates am
20.06.2016 zuriickzuziehen und auf unbestimmte Zeit nicht in den Rat einzubringen.

Gerade vor dem Hintergrund, dass viele Gruppierungen im Integrationsrat dieses Gremium nur noch
als Buihne fir Weltpolitik nutzen und scheinbar kein Interesse an kommunaler Integrationsarbeit
haben, ist die Verabschiedung der Zielvereinbarung und der damit verbundenen Definition der
Zusammenarbeit zwischen Integrationsrat und Rat so wichtig.

Der Antrag wurde abgelehnt.

Aufenthaltsrechtliche Beschwerdekommission A8 Il 208

Der Rat moge beschlieRen:

1. Im Zuge der besseren Bekanntmachung im Sinne des § 10 (Bekanntmachung der
aufenthaltsrechtlichen Beratungskommission (ABK)) soll deutlich intensiver als bisher Gber
die Arbeit der ABK informiert werden. Betroffene Menschen sowie Vereine, Verbénde und
Initiativen, die in der Fllichtlingsberatung und -arbeit tétig sind, sollen aktiv dartiber informiert
werden, welche Falle von der ABK bearbeitet werden, wie Falle eingereicht werden konnen
und welche rechtlichen Auswirkungen dies haben kann.

2. Die Aufenthaltsrechtliche Beschwerdekommission (ABK) kommt dem in § 9
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(Berichterstattung) festgelegtem Verfahrensgrundsatz nach und berichtet jahrlich von ihren
Tatigkeiten.

Begriindung:

Die Aufenthaltsrechtliche Beschwerdekommission (ABK) wurde 2016 gegrindet. In der Begrindung
der Beschlussvorlage hieR es:

,Die Ausweisung und Abschiebung von Menschen ohne deutschen Pass stellt in vielen Fallen eine
unzumutbare Harte dar, auch wenn sie dem geltenden Recht entspricht. (...) Deshalb wird
vorgeschlagen, in der Stadt eine kommunale aufenthaltsrechtliche Beratungskommission zu
schaffen, die sich in ihrem Aufbau an der entsprechenden Landesinstitution und am
Petitionsausschuss NRW orientiert. Die Kommission soll die Auslanderbehdrde bei ihrer
Entscheidung beraten und erreichen, dass die Auslanderbehdrde zusammen mit der Kommission
Betroffenen Hilfestellung im Sinne der Rechtslage geben kann. Sie kann schnell handeln, kann die
besonderen Harten leicht ermitteln und Gberprifen und ihre Empfehlung reprasentiert einen lokalen
Konsens mit einer gewissen Verbindlichkeit fir die Auslanderbehérde.

Nicht nur in dem aktuellen Fall der Familie Rana, der eine groRe Medienprasenz erhalt, sondern
auch in vielen anderen Féllen, die in der offentlichen Wahrnehmung keine Rolle spielen aber ebenso
groBe Schicksalsschlage mit sich bringen, kann die ABK wichtige Arbeit leisten und Abschiebungen
verhindern. Tatsache ist, dass die ABK seit langer Zeit nicht mehr getagt hat und keine Falle
bearbeitet wurden.

Durch eine breitere Bekanntmachung der ABK in der Offentlichkeit gemaR § 10 der
Verfahrensgrundsatze der ABK, insbesondere bei Betroffenen sowie Vereinen, Verbanden und
Initiativen, die in der Fllichtlingsberatung und —arbeit initiativ sind, erhoht sich die Wahrscheinlichkeit,
dass Falle eingereicht werden und zu einer Verhinderung von Abschiebungen fiihren.

Da die ABK auf kommunaler Ebene die einzige Institution ist, an die sich die Betroffenen wenden
kénnen, um ein Bleiberecht zu erbitten, muss dies mehr Offentlichkeit erfahren.

Die aktuelle Offentlichkeitsarbeit ist mangelhaft. So findet sich beispielsweise auf der Homepage der
Stadt Duisburg im Bereich der Auslanderbehdrde ein Link zu dem Flyer der ABK.
(https://www.duisburg.de/vv/formulare/internet/Beratungskommission_22.03.2007.pdf)

Dieser Flyer ist veraltet und beinhaltet dartber hinaus fehlerhafte Informationen (bspw. iber die
Mitglieder der ABK). Dies muss umgehend gedndert werden und widerspricht im Ubrigen auch dem
§ 10 (2) der Verfahrensgrundsatze der ABK (,Auf der Homepage der Stadt Duisburg wird an
adaquater Stelle auf die aufenthaltsrechtliche Beratungskommission (ABK) informativ hingewiesen.).

Des Weiteren ist in den Verfahrensgrundsatzen unter § 9 festgelegt, dass die ABK jahrlich tber ihre
Arbeit berichtet. Diese MalRnahme der Transparenz und Information der Offentlichkeit muss wieder
regelmaRig geleistet werden.

Der Antrag wurde abgelehnt.

Bericht Giber Abschiebungen 26. Juni 2017

Der Rat moge beschlieRen:

Die Verwaltung wird beauftragt, den Mitgliedern des Rates jahrlich eine Ubersicht mit den von der
Auslanderbehdrde durchgefiihrten Abschiebungen und den jeweiligen Hintergrundinformationen
vorzulegen. Diese Ubersicht beinhaltet mindestens die folgenden Punkte:

1. Wie viele Menschen wurden von der Auslanderbehorde im jeweiligen Jahr abgeschoben?
(Aufgeteilt nach Geschlecht, Herkunftsland und Land in das abgeschoben wurde)



https://www.duisburg.de/vv/formulare/internet/Beratungskommission_22.03.2007.pdf
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2. Wie viele der Abgeschobenen waren jeweils
a. abgelehnte Asylbewerberinnen bzw. Asylbewerber,

b. ehemals anerkannte Asylbewerberlnnen oder Fliichtlinge, deren Anerkennung widerrufen oder
zuriickgenommen worden ist,

c. Personen, die zuvor einmal eine Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 3 AufenthG besalien,
d. Personen, die zuvor nach den §§ 53 bis 55 AufenthG ausgewiesen worden waren,

e. Personen, die zuvor einmal im Besitz einer Aufenthalts- bzw. Niederlassungserlaubnis aus
anderen als volkerrechtlichen, humanitaren oder politischen Griinden waren,

f. Personen, die sich zum Erreichen eines humanitaren Aufenthaltstitels an die
Hartefallkommissionen der Lander oder Petitionsausschiisse des Bundes- oder der Landtage
gewandt haben,

g. Personen, die zuvor in Abschiebehaft gemalR § 62 AufenthG waren,

h. Minderjahrige in Begleitung Erziehungsberechtigter,

i. Uber 60 Jahre alt?

Begriindung:

Erfolgt mindlich

Punkt 1 des Antrags wurde angenommen.

Punkt 2 des Antrags wurde abgelehnt.

Aufenthaltsrechtliche Beschwerdekommission 24, il 2y

Der Rat moge beschlieRen:

1. Im Zuge der besseren Bekanntmachung im Sinne des § 10 (Bekanntmachung der
aufenthaltsrechtlichen Beratungskommission (ABK)) soll deutlich intensiver als bisher Uber
die Arbeit der ABK informiert werden. Betroffene Menschen sowie Vereine, Verbande und
Initiativen, die in der Fllichtlingsberatung und -arbeit tatig sind, sollen aktiv dariber informiert
werden, welche Falle von der ABK bearbeitet werden, wie Falle eingereicht werden konnen
und welche rechtlichen Auswirkungen dies haben kann.

2. Die Aufenthaltsrechtliche Beschwerdekommission (ABK) kommt demin § 9
(Berichterstattung) festgelegtem Verfahrensgrundsatz nach und berichtet jahrlich von ihren
Tatigkeiten.

Begriindung:

Die Aufenthaltsrechtliche Beschwerdekommission (ABK) wurde 2016 gegriindet. In der Begriindung
der Beschlussvorlage hieR es:

,Die Ausweisung und Abschiebung von Menschen ohne deutschen Pass stellt in vielen Fallen eine
unzumutbare Harte dar, auch wenn sie dem geltenden Recht entspricht. (...) Deshalb wird
vorgeschlagen, in der Stadt eine kommunale aufenthaltsrechtliche Beratungskommission zu
schaffen, die sich in ihrem Aufbau an der entsprechenden Landesinstitution und am
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Petitionsausschuss NRW orientiert. Die Kommission soll die Auslanderbehdrde bei ihrer
Entscheidung beraten und erreichen, dass die Auslanderbehdrde zusammen mit der Kommission
Betroffenen Hilfestellung im Sinne der Rechtslage geben kann. Sie kann schnell handeln, kann die
besonderen Harten leicht ermitteln und Gberprifen und ihre Empfehlung reprasentiert einen lokalen
Konsens mit einer gewissen Verbindlichkeit fir die Auslanderbehorde.

Nicht nur in dem aktuellen Fall der Familie Rana, der eine grolRe Medienprasenz erhalt, sondern
auch in vielen anderen Fallen, die in der offentlichen Wahrnehmung keine Rolle spielen aber ebenso
groBe Schicksalsschlage mit sich bringen, kann die ABK wichtige Arbeit leisten und Abschiebungen
verhindern. Tatsache ist, dass die ABK seit langer Zeit nicht mehr getagt hat und keine Falle
bearbeitet wurden. )

Durch eine breitere Bekanntmachung der ABK in der Offentlichkeit gemaR § 10 der
Verfahrensgrundsatze der ABK, insbesondere bei Betroffenen sowie Vereinen, Verbanden und
Initiativen, die in der Fluchtlingsberatung und —arbeit initiativ sind, erhoht sich die Wahrscheinlichkeit,
dass Falle eingereicht werden und zu einer Verhinderung von Abschiebungen fiihren.

Da die ABK auf kommunaler Ebene die einzige Institution ist, an die sich die Betroffenen wenden
kénnen, um ein Bleiberecht zu erbitten, muss dies mehr Offentlichkeit erfahren.

Die aktuelle Offentlichkeitsarbeit ist mangelhaft. So findet sich beispielsweise auf der Homepage der
Stadt Duisburg im Bereich der Auslanderbehdrde ein Link zu dem Flyer der ABK.
(https://www.duisburg.de/vv/formulare/internet/Beratungskommission_22.03.2007.pdf)

Dieser Flyer ist veraltet und beinhaltet darlber hinaus fehlerhafte Informationen (bspw. tUber die
Mitglieder der ABK). Dies muss umgehend gedndert werden und widerspricht im Ubrigen auch dem
§ 10 (2) der Verfahrensgrundsatze der ABK (,Auf der Homepage der Stadt Duisburg wird an
adaquater Stelle auf die aufenthaltsrechtliche Beratungskommission (ABK) informativ hingewiesen.”).

Des Weiteren ist in den Verfahrensgrundsatzen unter § 9 festgelegt, dass die ABK jahrlich tber ihre
Arbeit berichtet. Diese MalRnahme der Transparenz und Information der Offentlichkeit muss wieder
regelméanig geleistet werden.

Der Antrag wurde abgelehnt.

Keine Abschiebungen nach Afghanistan 27. Juni 2017

Der Rat moge beschlieRen:

1. Der Rat der Stadt Duisburg spricht sich gegen Abschiebungen nach Afghanistan aus.
Der Rat der Stadt Duisburg appelliert an Bundes- und Landesregierung aufgrund der
aktuellen Sicherheitslage einen sofortigen Abschiebestopp nach Afghanistan zu verflgen.

3. Die Verwaltung wird gebeten, alle Mdglichkeiten zu nutzen, um Abschiebungen nach
Afghanistan zu verhindern. Dazu gehort u.a. eine Prifung, ob im Einzelfall ein Aufenthalt aus
humanitaren Griinden gemaf § 25 AufenthG maglich ist.

Begriindung:

Abschiebungen - egal in welches Land und aus welchen Griinden - sind fiir die betroffenen
Menschen immer traumatisierende Vorgange. Speziell gilt dies fir Falle, bei denen in Lander mit
kriegerischen Auseinandersetzungen abgeschoben wird. Afghanistan ist eines von mehreren
Landern auf die dies zutrifft. Aufgrund der aktuellen Entwicklungen und der absolut katastrophalen
Sicherheitssituation, gilt es zunachst alle Abschiebungen in dieses Land unmittelbar zu stoppen. In
keiner Weise sollen dadurch Abschiebungen in andere Lander gerechtfertigt werden oder
Abstufungen aufgebaut werden.

Der verheerende Anschlag in Afghanistan am 31.5.17, bei dem Uber 150 Menschen starben, hat der
Welt noch einmal vor Augen gefilhrt, dass Afghanistan ein Kriegsschauplatz ist, der definitiv kein
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sicherer Ort ist, in den gefllichtete Menschen abgeschoben werden konnen. Der UNHCR erklarte
bezugnehmend auf eine Anfrage des Bundesministeriums des Inneren vom Dezember 2016, dass
sich die Sicherheitslage in Afghanistan innerhalb eines halben Jahres von April bis Dezember 2016
erheblich verschlechtert hat. Die Anklndigungen der Kanzlerin, eine Neubewertung der
Sicherheitslage in Afghanistan bis Juli 2017 durchzufiihren, beruhigen dabei keinesfalls. Offentlich
wurde deutlich gemacht, dass auch weiterhin nach Afghanistan abgeschoben wird.

Unterdessen droht einer immer groferen Anzahl von Menschen aus Afghanistan, die in Deutschland
Asyl beantragt haben, die Abschiebung. Wurden im Jahr 2015 noch 78 % aller Asylantrage bewilligt,
waren es 2016 nur noch 60 % und in diesem Jahr bisher nur ca. 50 %. Das Abschiebeabkommen,
welches zwischen der EU und Afghanistan ausgehandelt wurde, soll dafiir sorgen, dass tausende
Menschen, die in der EU Schutz vor Krieg und Terror in Afghanistan suchen, dorthin abgeschoben
werden konnen.

Gleichzeitig kommt es immer wieder und in der letzten Zeit vermehrt zu mangelhaften Anhérungen
und daraus resultierenden Ablehnungsbescheiden. Dies flhrt in der Konsequenz dazu, dass die
Abschiebungen nach Afghanistan weiter zunehmen.

Viele Vereine, Verbande und Initiativen engagieren sich intensiv flir einen Abschiebestopp nach
Afghanistan. Ein Appell mehrerer Organisationen, u.a. AWO, Diakonie, Amnesty International und
Der Paritatische, vom 30.5.17 besagt:

,Deutschland hat eine vdlkerrechtliche Verpflichtung, Asylsuchenden ein faires und sorgfaltiges
Asylverfahren zu bieten und nicht in Lander abzuschieben, in denen den Menschen schwere
Menschenrechtsverletzungen drohen. Die Organisationen appellieren deswegen gemeinsam an
Bund und Lander, Asylgesuche mit der notwendigen Sorgfalt zu priifen sowie alle Abschiebungen
nach Afghanistan zu stoppen.*

Der Rat der Stadt Duisburg sollte sich dieser Forderung anschlieRen und mit Verabschiedung dieses
Antrags seinen Teil dazu beitragen.

Die Verwaltung hat den Antrag von der Tagesordnung genommen.

Resolution Sozialticket 21. September 2017

Der Rat moge die folgende Resolution beschlieRen:

Mobilitét ist einer der zentralen Bestandteile sozialer Teilhabe — insbesondere auch fir Menschen mit
einem geringen Einkommen. Der Rat der Stadt Duisburg fordert die Landesregierung daher auf, die
Finanzierung des Sozialtickets Uber die gesamte Legislaturperiode hinweg zu sichern und sich
deutlich offentlich fiir den Erhalt des Sozialtickets zu bekennen. Das bedeutet, dass die finanziellen
Bedarfe im Landeshaushalt NRW realistisch veranschlagt, im Folgejahr ausgeglichen und den
Verkehrsverblinden zur Verfligung gestellt werden miissen. Durch die zum 1. Oktober geplante
Preiserhdhung wird das VRR-Sozialticket den ALG II-Satz, der insgesamt flir Mobilitat vorgesehen
ist, um 46 Prozent Ubersteigen. Seit der Einfiihrung vor flnf Jahren hat sich der Preis des Tickets um
26,4 Prozent verteuert. Die Hohe der Landesforderung muss deshalb mindestens dafir ausreichen,
weitere Preissteigerungen zuverlassig zu verhindern. Der Rat der Stadt Duisburg spricht sich fiir
auskommliche Mobilitatssatze im Rahmen von ALG I, Grundsicherung und Leistungen nach dem
AsylbLG aus, die eine Finanzierung des Sozialtickets dauerhaft sichern.

Begriindung:
erfolgt mundlich

Dem Antrag wurde mehrheitlich zugestimmt.
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Sitzungsrhythmus 26. September 2017

Der Rat der Stadt Duisburg mage beschlieRen:

Ab dem Jahr 2018 tagt der Rat der Stadt Duisburg sechsmal pro Kalenderjahr. Die Verwaltung wird
damit beauftragt, die entsprechenden Bezirksvertretungs- und Ausschussrunden an diesen
Rhythmus anzupassen.

Begriindung:

Eine Ausweitung auf mindestens sechs Ratssitzungen pro Kalenderjahr schafft mehr inhaltliche
Debatte und erhoht die Transparenz. Aufgrund der oftmals sehr langen Tagesordnungen bei nur funf
Ratssitzungen pro Jahr wird die intensive Vorbereitung der Drucksachen flir die ehrenamtlichen
Kommunalpolitikerlnnen weiter erschwert. AuRerdem bleibt bei einer langen Tagesordnung oftmals
wenig Raum fur eine ausfuhrliche Debatte, welche gerade auch gegenuber der Offentlichkeit zu
einer hoheren Transparenz und einem gesteigerten Verstandnis flir politische Entscheidungen
fihren konnte. Alleine zwei von funf Ratssitzungen werden von dem stadtischen Haushalt dominiert,
sodass sich der Zeitdruck innerhalb der Sitzungen und die Anzahl der Drucksachen pro Ratssitzung
weiter erh6hen. Zur Verbesserung der geschilderten Situation sollten mindestens sechs
Ratssitzungen pro Kalenderjahr stattfinden, wie es in der Vergangenheit auch gehandhabt wurde.

Der Antrag wurde abgelehnt.

Stellenausweitung zur Fordermittelakquise 21. November 2017

Antrag zu DS 17-0836/1 "Vorlage des Entwurfs der Haushaltsatzung 2018 und des
Haushaltsplans 2018 mit seinen Anlagen sowie der mittelfristigen Ergebnis- und
Finanzplanung bis 2021 hier: Entwurf Stellenplan 2018"

Der Rat moge beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg fordert den Oberburgermeister auf, weitere Stellen in den jeweiligen
Fachbereichen der Verwaltung zur Fordermittelakquise einzurichten. Die durch die zusatzlich
eingestellten Mitarbeiter eingeworbenen Mittel sind in einem Evaluationsbericht zu erfassen.

Begriindung:

Duisburg steht vor immensen Herausforderungen den gesellschaftlichen Wandel aktiv zu gestalten.
Aufgrund der angespannten Haushaltssituation drohen jedoch wichtige Investitionen in die Zukunft
der Stadt zu unterbleiben. Der mangelhaften Finanzausstattung durch Bund und Land stehen in
geringerem Umfang Fordermittel von EU, Bund und Land gegenuber, die in einem unzureichenden
MaRe von Kommunen abgerufen werden. Der durch den Haushaltssanierungsplan umgesetzte
Personalabbau beeintrachtigt die Mdglichkeiten Fordertopfe und Fordergelder ausfindig zu machen.
Die Fordermittelrecherche ist zeitintensiv und bedarf Fachkenntnisse und Erfahrungen. Vor diesem
Hintergrund halten wir die Ausweitung der Stellen zur Fordermittelakquise fir ein geeignetes
Instrument um zusatzliche Mittel zur Weiterentwicklung der Stadt zu generieren.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Stellenbesetzung von Amtsleitungen 22. Februar 2018

Der Rat moge beschlieRen:

1. Alle derzeit unbesetzten Amtsleiterstellen werden zum schnellstmaoglichen Zeitraum mit
qualifiziertem Personal nachbesetzt.
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2. Die Verwaltung informiert den Rat Uber den Zeitplan und den aktuellen Stand des
Besetzungsverfahrens.

Begriindung:

Die Stadt Duisburg hat seit vielen Jahren mit einer deutlich zu geringen Personaldecke zu kampfen.
Das fihrt dazu, dass es in den verschiedensten Bereichen der Verwaltung immer wieder zu
Engpassen kommt und ein reibungsloser, effektiver und burgerfreundlicher Arbeitsablauf teilweise
nicht mehr gewahrleistet ist. Zusatzlich werden innerhalb der Verwaltung der Stadt Duisburg in naher
Zukunft mehrere leitende Stellen vakant (Amt 43, Institut 53-5) oder sind schon seit langerer Zeit
unbesetzt (OB-3, Amt 14, 30, 31, 51). Wir fordern daher den Rat auf, die unbesetzten Stellen
schnellstméglich mit qualifiziertem Personal neu zu besetzen.

Unsere am 21.09.2017 an den Rat gestellte Anfrage (Drucksache-Nr. 17-1036) wurde seitens der
Verwaltung nicht hinreichend detailliert beantwortet. Die Stellen im Amt 31 und Amt 51 sind It.
Aussage der Verwaltung seit 2015 bzw. 2016 kommissarisch besetzt. Vor diesem Hintergrund
fordern wir die Verwaltung auf, den Rat Uber den aktuellen Stand der Neubesetzungen zu
informieren und dariiber Auskunft zu geben, wann die kommissarisch gefiihrten Amter 31 und 51
wieder besetzt werden.

Aufgrund der bestehenden hohen und weiter steigenden Anforderungen an die Mitarbeiterinnen der
Stadtverwaltung und ihrer leitenden Vorgesetzten ist eine schnelle Wiederbesetzung der vakanten
Stellen dringend erforderlich.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Aktionsbindnis ""Raus aus den Schulden - Fur 22, [FEUETr 20
die Wlrde unserer Stadte"

Der Rat moge beschlieRen:

1. Der Oberblrgermeister/die Kdmmerin informiert den Rat regelmafig und gibt detailliert
Auskunft Gber die Treffen des Bundnisses ,Fur die Wirde unserer Stadte”.

2. Die Stadt Duisburg informiert regelmaRig auf ihrer Homepage Uber die Forderungen des
Bundnisses und dokumentiert gut sichtbar die bisherigen Pressemitteilungen und Aktionen.

Begriindung:

Unter dem Namen "Raus aus den Schulden - Fiir die Wiirde unserer Stadte" haben sich
mittlerweile Uber 70 Kommunen aus acht Bundeslandern mit dem Ziel zusammengeschlossen, eine
angemessene Finanzausstattung und die Entschuldung unterfinanzierter und Uberschuldeter
Kommunen zu erreichen.

Die Forderungen des Blndnisses nach einer Neuordnung des kommunalen Finanzsystems, der
Umsetzung der grundgesetzlich verankerten gleichwertigen Lebensverhéltnisse und der Einflhrung
eines Entschuldungsfonds sind fiir eine tberschuldete Kommune wie Duisburg von iberragender
Bedeutung. Um der Wichtigkeit dieser Anliegen angemessen Rechnung zu tragen, sollten die
Forderungen des Biindnisses klar und deutlich, transparent und offensiv in der Offentlichkeit und in
der Stadtgesellschaft kommuniziert werden. RegelméRige Berichte im Rat, Pressemitteilungen und
eine burgerfreundliche, leicht zu findende Berichterstattung auf der Homepage der Stadt Duisburg
(wie z.B. in Milheim, Kaiserslautern, Bochum, Recklinghausen u.v.a.) kdnnen dazu einen wichtigen
Beitrag leisten.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.




Archiv 2014 - 2020

Resolution Zulage ftr Notfallsanitater 22. Februar 2018

Der Rat moge die folgende Resolution beschlieRen:

Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater der beruflichen Feuerwehr sind ein entscheidendes
Element innerhalb der Rettungskette. Sie tragen auch im Hinblick auf ihre Besoldungsstufe
uberproportional Verantwortung und sind hohen Belastungen ausgesetzt. Der Rat der Stadt Duisburg
fordert die Landesregierung auf, sich daflir einzusetzen, das Landesbesoldungsgesetz in der Form
anzupassen, als dass eine monatliche Zulage fir Notfallsanitater in Hohe von 200 Euro
festgeschrieben wird. Diese Zulage ist eine notwendige Kompensation in Anbetracht der
umfassenden Verantwortung im Berufsbild der Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater.

Begriindung:

Ein Notfallsanitater wird dazu ausgebildet zusatzliche Aufgaben zu erfillen, die das fir Beamte der
Feuerwehr gewohnte Mafy an Verantwortung Ubersteigen. So miissen Notfallsanitaterinnen und
Notfallsanitater unter anderem in der Lage sein Geburtsbegleitungen durchzufihren oder
lebensbedrohliche Wunden zu versorgen, oft noch vor Eintreffen oder Verfligbarkeit eines Notarztes.
Sie sind, im Gegensatz zu anderen Beamtinnen und Beamten der Feuerwehr, dazu berechtigt selbst
starke Medikamente wie zum Beispiel Benzodiazepine oder Opiate zu verabreichen und missen den
Umgang mit diesen beherrschen.

In Anbetracht der hohen Verantwortung, der Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater in der
Austibung ihres Berufs unterliegen und der damit verbundenen besonderen psychischen Belastung,
als auch der erforderlichen zuséatzlichen Fahigkeiten und Kenntnisse, die diese aufbringen mussen,
ist eine monatliche Zulage von 200 Euro im Vergleich zu bisher bestehenden Zulagenhdhen
angebracht.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Beteiligungen der Stadt Duisburg 22. Februar 2018

Der Rat moge beschlieRen:

1. Spétestens 12 Monate nach Ende des Geschaftsjahres wird der Beteiligungsbericht zu den
wichtigsten Beteiligungen der Stadt Duisburg vorgelegt.

2. Die Verwaltung legt ein Vergitungskonzept vor, dass unter Beriicksichtigung der jeweiligen
Voraussetzungen und Verantwortungen einer Geschaftsflihrung/eines Vorstandes der
jeweiligen unmittelbaren bzw. mittelbaren Beteiligung der Stadt Duisburg eine Summe von
300.000 Euro p.a. nicht Ubersteigt. Bei den zukinftigen Vertragsgestaltungen wird lediglich
eine jahrliche Steigerung in Hohe des Inflationsausgleichs vereinbart.

3. Bei Neubesetzung von Geschaftsfiihrerposten/Vorstandsposten der stadtischen
Beteiligungen sollen die Stellen grundsatzlich immer ausgeschrieben werden.

4. Die Verwaltung wird beauftragt ein Konzept zu erstellen, mit dem gewahrleistet wird, dass
bei den stadtischen Beteiligungen die Posten in Aufsichtsraten, Verwaltungsraten, Beiraten
etc. in Zukunft paritatisch von Frauen und Mannern besetzt werden. Das Konzept soll
auerdem einen Plan zur deutlichen Ausweitung der weiblichen Geschéftsfiihrerinnen bei
den stadtischen Beteiligungen beinhalten.

Begriindung:

Die kommunalen Unternehmen zeichnen sich, im Gegensatz zu Unternehmen der freien Wirtschatft,
dadurch aus, dass sie nicht nur der reinen Gewinnerwirtschaftung dienen, sondern einen éffentlichen
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Zweck erfullen mussen. Die kommunalen Unternehmen sollen zur Entlastung des kommunalen
Haushaltes beitragen und Aufgaben der éffentlichen Daseinsvorsorge Gibernehmen.

Vor diesem Hintergrund sind Fehlentwicklungen in den Duisburger Beteiligungen zu stoppen.

Zunachst einmal ist es besonders wichtig die Transparenz zu erhohen und alle politischen
Verantwortungstrager und die gesamte Stadtbevolkerung zeitnaher und transparenter (iber die
Entwicklungen in den Unternehmen in Kenntnis zu setzen.

Da die stadtischen Beteiligungen neben ihrer tatsachlichen unternehmerischen Leistung auch einen
Ertrag zum Duisburger Haushalt bringen sollen, sind tiberzogene Vorstandsgehalter zu unterbinden.
Bei der steigenden Armut, der hohen Arbeitslosigkeit und des niedrigen Durchschnittseinkommens in
Duisburg sind Vorstandsbeziige tber 300.000 € pro Jahr weder wirtschaftlich noch moralisch zu
rechtfertigen.

Ebenso sollen fir die Zukunft intransparente Personalentscheidungen vermieden werden.
Ausschlaggebendes Kriterium soll allein die fachliche Qualifikation sein. Aus diesem Grund mussen
alle Neubesetzungen in den Vorstandsgremien per dffentliche Ausschreibung erfolgen.

Im Sinne der Gleichberechtigung ist es wichtig, Aufsichtsrate aber auch Geschaftsflhrerpositionen
paritatisch mit Frauen und Mannern zu besetzen. Zur Erreichung dieses Zieles soll die Verwaltung
ein Konzept erarbeiten.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Erstellung einer Studie zur 22. Februar 2018
Geschaftsentwicklung der STEAG

Der Rat moge beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg beschlieRt die Beauftragung einer Studie zu den Maéglichkeiten der
Steuerung und Kontrolle der STEAG durch ihre kommunalen Eigner sowie zur Gewahrleistung der
Transparenz. In der Studie sollen die Erfahrungen aus der nicht erfolgten Umsetzung der
strategischen Zielrichtungen der verschiedenen Ratsbeschlisse vom November/Dezember 2010
ausgewertet werden, wie z.B. die Nichtbeachtung des Vorrangs flr erneuerbare Energien und die
schrittweise Abkehr von den fossilen Energien sowie die Nichtbeachtung der Reduzierung des
Auslandsgeschaftes und die Nichteinflihrung eines kommunalen Beirates. Eine Studie soll darstellen,
inwieweit die damals beschlossenen Ziele zur Entwicklung der STEAG realisierbar sind. Gleichzeitig
soll sie Erkenntnisse Uber die Mdglichkeiten und Folgen eines Ausstiegs der Anteilseigner aus dem
Steag-Konsortium liefern.

Begriindung:

MaRgeblich fur die Entscheidung zum Erwerb der STEAG im Jahre 2010 war fur groRe Teile der
Kommunalpolitik, die Einflussméglichkeit auf die Geschaftspolitk der STEAG als regionaler
Energieversorger. Ebenfalls wurde die Einrichtung eines kommunalen Beirats gefordert. Ein weiterer
wesentlicher Punkt in der damaligen Entscheidung in den Raten war die klare Erwartung an die
STEAG zu einer Energiewende - hin zu erneuerbaren Energien und einem 6kologischen Umbau.

Die aktuelle Debatte um eine Kapitalerhohung an die STEAG durch die kommunalen Eigentimer
und die jlingste Erklarung der Oberbiirgermeister wurde und wird in den beteiligten Raten nicht
transparent dargestellt. Die Information erfolgt zu grofen Teilen Uber die 6ffentlichen Medien. Eine
konkrete Einflussméglichkeit der Rate oder der Aufsichtsrate der Stadtwerke auf die Firmenstrategie
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durch die Anteilseigner ist bis heute nicht gegeben.

Festzustellen ist, dass die STEAG ihre Auslandsgeschafte ausgeweitet hat und eine Abkehr von
fossiler Energie nicht zu erkennen ist, im Gegenteil. Geschaftsfelder, wie Fernwarme werden
verkleinert, anstatt sie auszubauen. Konkrete Ansatze flr die perspektivische Ausrichtung des
Inlandsgeschaftes fehlen, auch gemessen an den Beschlissen der Weltklimakonferenz. Zu
beflrchten ist weiterhin, dass durch eine wirtschaftliche Krise bei der STEAG die kommunalen
Anteilseigner — die Stadtwerke - finanziell stark belastet werden. Das hatte zur Folge, dass die hoch
verschuldeten Kommunen zur Unterstlitzung der STEAG andere Kirzungsmalnahmen vornehmen
mussten.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Gemeinsamer Antrag von Die Linke und 26. Februar 2018
BUndnis90/Die Grinen: Abschiebungen aus
Duisburg nach Afghanistan aussetzen

Der Rat moge beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg fordert die Verwaltung der Stadt Duisburg auf, alle Moglichkeiten zu
nutzen, Abschiebungen nach Afghanistan nicht zu vollziehen.

Der Rat fordert die Landesregierung in NRW auf, dem Beispiel anderer Bundeslander zu folgen und
Abschiebungen nach Afghanistan solange auszusetzen, wie die Sicherheitslage ein Risiko fiir die
Gesundheit und das Leben von Abgeschobenen bedeutet.

Begriindung:

Laut Jahresbericht der Vereinten Nationen vom Februar 2018 sind im Krieg gegen die
radikalislamischen Taliban und die Terrormiliz "Islamischer Staat" (IS) in Afghanistan mehr als
10.000 Zivilisten getotet oder verletzt worden - und dies das vierte Jahr in Folge. Frauen und Kinder
machen 42 Prozent aller zivilen Opfer aus, allein 2017 mehr als 4.400.

Besonders besorgniserregend ist der Anstieg an Opfern von Selbstmord- und anderen Anschlagen.
Auch im neuen Jahr haben Taliban und IS allein in Kabul bereits vier Anschlage mit rund 150 Toten
veribt. In Dschalalabad wurde das Buro der Hilfsorganisation 'Save the Children' gestirmt, die
daraufhin landesweit die Arbeit einstellte. Darlber hinaus verzeichnen die Vereinten Nationen einen
Anstieg der zivilen Opfer nach Luftangriffen um sieben Prozent. Dass die Opferzahlen 2018 weiter
zuriickgehen, ist angesichts der neuen Afghanistanstrategie der USA - mehr Soldaten im Land und
viel mehr Luftangriffe - nicht zu erwarten.

Die Européaische Menschenrechtskonvention verbietet es, Menschen in Lander abzuschieben, in
denen ihr Leben in Gefahr ist!

Die Nato schatzt die afghanische Armee als kaum handlungsfahig ein; das Auswartige Amt verweist
auf die prekare Menschenrechtssituation und warnt vor Reisen in das von Krieg und Terror
gezeichnete Land. Der BND-Préasident Bruno Kahl sagte dem Tagesspiegel (15.02.2018), seine
Behdrde gehe davon aus, »dass bis zu 40 Prozent der Flache in Afghanistan nicht mehr von den
staatlichen Sicherheitskraften kontrolliert werden, sondern den Taliban und weiteren
Widerstandsgruppen anheim gefallen sind«. Seit Mitte August 2017 entscheidet das BAMF wieder
uneingeschrankt tiber Abschiebungen nach Afghanistan. 10 Sammelabschiebungen haben
inzwischen von deutschen Flughéfen aus stattgefunden, u.a. aus Disseldorf.
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Die Bundeslander Schleswig-Holstein, Thiringen und Bremen haben Abschiebungen nach
Afghanistan unter Verweis auf die Sicherheitslage zurlickgestellt. Rheinland-Pfalz fordert eine
aktualisierte Einschatzung der Bundesregierung und einen generellen bundesweiten Abschiebestopp
fir Afghanistan.

Wir wollen nicht abwarten, bis Duisburger Gefliichtete betroffen sind.
Unsere Nachbarstadte haben bereits gehandelt. Die Stadtrate in Dusseldorf, Kéin, Mlinchen,
Bielefeld, Dortmund, Wirzburg und Witten sprachen sich gegen Abschiebungen nach Afghanistan

aus.

Wir fordern den Duisburger Stadtrat auf, sich dem anzuschlie®en und Abschiebungen aus Duisburg
nach Afghanistan unverzlglich auszusetzen.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Gemeinsamer Antrag von Bindnis90/Die 26. Februar 2018
Grunen und Die Linke: Einrichtung einer

Kommission zur Wiedereinfihrung der

Baumschutzsatzung

Der Rat der Stadt Duisburg moge beschlieRen:

Die Baumschutzsatzung der Stadt Duisburg aus dem Jahre 2001, mit der 1. Anderung vom
13.12.2011 soll fiir die Wiedereinfiihrung einer Uberpriifung unterzogen werden.

Hierzu ist eine aus allen Fraktionen des Rates der Stadt Duisburg und den lokalen
Umweltorganisationen bestehende Kommission einzusetzen, die mit dem Ziel der Wiedereinfuhrung
einer Baumschutzsatzung fir das Stadtgebiet zusammen kommt.

Begriindung:

Am 23.11.2015 hat der Rat der Stadt Duisburg mit der Verabschiedung der Drucksache 15-1404 die
Aufhebung der Baumschutzsatzung beschlossen.

Die Folgen dieser Entscheidung sind tberall im Stadtgebiet sichtbar, zahlreiche Baume sind gefallt
worden, ohne dass Ersatzpflanzungen vorgenommen wurden.

Es gibt viele Blrgerinnen und Burger, die verantwortlich mit dem eigenen Baumbestand umgehen.
Die Baumschutzsatzung ist jedoch fir diejenigen gedacht, die es nicht tun. Insbesondere private
GroRgrundbesitzer, beispielweise Wohnungsbaugesellschaften, haben in der letzten Zeit auf ihren
Grundstlicken massiv Baume ersatzlos gefallt. Dabei leisten Baume einen unersetzlichen Beitrag fiir
das stadtische Mikroklima, bieten Schatten, sind schon Anzusehen und natirlicher Lebensraum fiir
zahlreiche Tierarten. Eine funktionierende Baum-

schutzsatzung flir das Stadtgebiet ist der einzige Garant dafir, dass Ersatzpflanzungen
vorgenommen werden und somit das Niveau des Baumanteils in

der Stadt langfristig konstant bleibt.

Neben den dkologischen Folgen dirfen auch die 6konomischen Folgen der Abschaffung der
Baumschutzsatzung nicht weiter unberticksichtigt bleiben. Die Stadt Duisburg finanziert die
Pflanzung neuer Baume aus Steuermitteln und nicht wie bis zuletzt aus den Einnahmen fiir
Baumfallungen, die durch die Baumschutzsatzung generiert wurden. Angesichts der Finanzsituation
der Stadt Duisburg ist dies somit auch in wirtschaftlicher Hinsicht kontraproduktiv.
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Im Umweltausschuss sind seit der Abschaffung mehrere Blrgerantrage auf die Wiedereinfiihrung
der Baumschutzsatzung eingegangen. Auch die Bezirksvertretung Homberg/Ruhrort/Baerl empfiehlt
in ihrem Beschluss vom 19.10.2017 dem Rat der Stadt Duisburg die Wiedereinflihrung der
Baumschutzsatzung. Offensichtlich gibt es seitens der mehrheitsschaffenden Fraktionen im Rat
Vorbehalte gegen die Einflhrung der zuletzt glltigen Fassung der Baumschutzsatzung. Daher soll
eine Kommission dartber beraten, in welcher

Form die alte Baumschutzsatzung Uberarbeitet und wiedereingefiihrt werden kann.

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Erganzung des ISEK Hochfeld und Marxloh um 26. Februar 2018
MalRnahmen zur Verbesserung der Integration

benachteiligter gesellschaftlicher Gruppen tber
Arbeitsmalinahmen

Der Rat moge beschlieRen:

Der Oberbirgermeister wird aufgefordert dafiir Sorge zu tragen, dass im Rahmen der Erganzung
des ISEK Hochfeld und des ISEK Marxloh um die in Anlage 1 der DS 18-0045 beigefugten
MaRnahmen folgende Kriterien erflillt sind:

1. Fur die geplanten durchschnittlich 300 — 400 Arbeitsplatze, die im Zuge des Projektes in
Wedau fir Menschen mit geringer beruflicher Qualifikation Uber einen Zeitraum von bis zu
10 Jahren entstehen sollen, gelten geregelte Arbeits- und Sozialstandards. So sollen die
entstehenden Arbeitsplatze sozialversicherungspflichtige, tariflich bezahlte, regulare
Beschaftigungsverhéltnisse sein und keine prekaren Arbeitsverhaltnisse nach dem Vorbild
der ,Ein-Euro-Jobber®. Des Weiteren wird festgelegt, dass dies keine verpflichtenden
Arbeitsangebote werden, die bei Nichtinanspruchnahme Sanktionen des Jobcenters zur
Folge haben.

2. Bei der Erweiterung der ISEK Hochfeld und Marxloh werden weder Finanzmittel noch
Personal firr die MaRnahmen in Wedau eingesetzt, die auch an anderer Stelle in Hochfeld
und Marxloh eingesetzt werden konnten. Hochfeld und Marxloh entgehen dadurch weder
Finanzmittel und/oder mdgliche Projekte noch verzdgern sich schon geplante Projekte.

Begriindung:

Das Projekt 6-Seen Wedau wird von der Ratsfraktion DIE LINKE kritisch begleitet. In Duisburg
besteht ein hoher Bedarf an neuem qualitativ hochwertigem Wohnraum, der jedoch auch bezahlbar
seien muss. DIE LINKE im Rat der Stadt hat das Projekt grundsatzlich positiv aber auch kritisch
begleitet und stellt hohe Anspriiche im Rahmen der Realisierung. So fordert DIE LINKE u.a. einen
Anteil von 20% bis 25% an gefordertem Wohnraum und einen signifikanten Anteil an barrierefreiem
Wohnraum im Planungsgebiet. AuBerdem bedarf es einer zweiten Briicke sowie der Sicherstellung
der Anbindungen an das Schienennetz und eine wohl durchdachte Bebauung, die sowohl 6kologisch
als auch stadtebaulich zu vertreten ist.

Im Rahmen der DS 18-0045 sollen nun durchschnittlich 300-400 Arbeitsplatze fir Menschen mit
geringer beruflicher Qualifikation Gber einen Zeitraum von bis zu 10 Jahren entstehen. Auch fir
diesen Teilaspekt fordert DIE LINKE die Einhaltung hoher sozialer Standards ein. Hier missen
sozialversicherungspflichtige, tariflich bezahlte, regulare Arbeitsplatze entstehen. Keinesfalls dirfen
hier Menschen mit sogenannter geringer beruflicher Qualifikation ausgebeutet werden, um im
schlimmsten Falle als billige Arbeitskrafte ein Luxusviertel fur gut verdienende Dusseldorfer
aufzubauen. Neben den Kriterien der Stadtentwicklung missen Arbeitsbedingen gelten, die sozial
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vertraglich sind. Projekte nach dem Vorbild der ,Ein-Euro-Jobber* sind abzulehnen.

Die gesamte Stadt Duisburg hat nach wie vor — und in einem immer besorgniserregenden Malle -
mit dramatischer Armut zu kédmpfen. Die prekaren Verhéaltnisse in Duisburg sind allerdings ungleich
verteilt. Wahrend einige wenige Stadtteile — insbesondere in unmittelbarer Nahe zu Dusseldorf -
relativ positive Eckdaten zu verzeichnen haben, entwickeln sich andere Stadtteile seit Jahrzehnten
negativ. Spitzenreiter im Ranking der prekaren Stadtteile sind Hochfeld und Marxloh. Beide Stadtteile
haben auch in der bundesweiten medialen Berichterstattung schon Aufmerksamkeit erregt und
suchen deutschlandweit im negativen Sinne ihresgleichen.

Vor diesem Hintergrund ist es notwendig sicherzustellen, dass keinerlei Finanzmittel oder Personal
in die Entwicklung des Projektes 6-Seen Wedau investiert werden, die an anderer Stelle auch den
Stadtteilen Hochfeld und Marxloh hatten zu Gute kommen kénnen. Finanzmittel die fir
strukturschwache Stadtteile zur Verfligung stehen, mussen auch vor Ort verwendet werden und
durfen keinesfalls fiir anderweitige Projekte verausgabt werden.

Gez. Mirze Edis

Der Antrag wurde mehrheitlich abgelehnt.

Finanzielle Unterstitzung Frauenhaus 07. Mai 2018

Der Rat moge beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg fordert den Oberblrgermeister auf, sich daflir einzusetzen, dass der
Verein Frauen helfen Frauen e.V. fir inr Frauenhaus finanzielle Unterstiitzung in Héhe von
mindestens 25.000 € erhalt.

Begriindung:

Seit 1976 gibt es Frauenhauser in Deutschland. Die Finanzierung der Frauenhauser ist seitdem
ungeregelt und unzureichend. Frauen und Kinder vor Gewalt zu schiitzen ist eine gesellschaftlich
wichtige Aufgabe und es muss eine dauerhafte und auskdmmliche Finanzierung gewahrleistet sein.
Der Verein Frauen helfen Frauen e.V. leistet nicht nur hervorragende und wichtige Arbeit in der
Beratungsstelle, die bereits von der Stadt unterstiitzt wird, sondern flihrt auch das Frauenhaus mit
zurzeit acht Platzen fir von Gewalt bedrohte Frauen und deren Kinder. In den letzten Jahren ist die
Unterstltzung von einst 25.000,00 € auf 0,00 € abgesenkt worden. Auch sind die Spenden Dritter
immer weniger geworden, sodass das Frauenhaus nunmehr ums Uberleben kampft und wichtige
Anschaffungen und Erhaltungsaufwendungen nicht mehr leisten kann.

Solange es keine zufriedenstellende langfristige Finanzierung gibt, bitten wir den Oberburgermeister
sich dafiir einzusetzen, dass Finanzmittel in Hhe von mindestens 25.000 € bereitgestellt werden.

Der Antrag wurde von unserer Fraktion in einen Priifantrag umgewandelt und mit deutlicher
Mehrheit angenommen.

Fluchtlingskonferenz 25. Juni 2018
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Der Rat moge beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg fordert das Kommunale Integrationszentrum (KI) auf, unverzuglich eine
Flichtlings- und Integrationskonferenz durchzufiihren.

Begriindung:

Die Anforderungen an die Arbeit mit gefliichteten Menschen bzw. mit zugewanderten Menschen
haben sich in den vergangenen drei Jahren deutlich geandert. Handelte es sich in den Jahren 2015
und 2016 noch primar um eine Verhinderung von Obdachlosigkeit und die Versorgung der
grundlegendsten Bedurfnisse der gefliichteten Menschen, geht es nun, auch vor dem Hintergrund
der deutlich gesunkenen Fllichtlingszahlen, vielmehr um die Integration der Menschen vor Ort. Dies
alles geschieht jedoch vor dem Hintergrund eines gesellschaftlichen Klimas, welches sich stark
gewandelt hat. Rechtspopulistische und rassistische Bewegungen und Parteien haben mit ihrem
aggressiven politischen Diskurs dazu beigetragen, dass gefliichtete Menschen oftmals nur noch als
Problem gesehen werden und die realen Schicksale und Tragddien in einer zunehmend
empathielosen Gesellschaft keine Rolle mehr zu spielen scheinen.

Da diese Entwicklungen jedoch nur flir einen Teil der Gesellschaft zutrifft und nach wie vor sehr viele
Menschen haupt- und ehrenamtlich in der Fliichtlings- und Integrationsarbeit aktiv sind, sollte die
Stadt Duisburg eine Konferenz einberufen, um einen Erfahrungsaustausch zu gewahrleisten und auf
die neuen Anforderungen eingehen zu konnen. Probleme und Unterstitzungsanforderungen sollen
offen diskutiert werden kdnnen. Hauptbestandteile der Konferenz sollten Sprachférderung, die
Wohnsituation, die Integration in KiTas, Schulen und Ausbildungsverhaltnis und insbesondere die
Integration der zugewanderten Menschen in den Arbeitsmarkt sein.

Die Zukunft der Stadt Duisburg hangt nicht zuletzt davon ab, ob es uns gelingt, das notwendige
Personal bereitzustellen und die Akteure mit den entsprechenden Finanzmitteln auszustatten, damit
die Integration in allen Teilbereichen erfolgreich gemeistert werden kann.

Teilnehmer der Konferenz sollten u.a. die Wohlfahrtsverbande, die Akteure des interreligidsen
Dialogs in Duisburg, die unterschiedlichen Fliichtlingsinitiativen, die Gewerkschaften, das Jobcenter
Duisburg sowie die Einzelpersonen, die sich in der Fllichtlingshilfe engagieren, sein.

Beratungsergebnis: abgelehnt

Gemeinsamer Antrag von Bundnis90/Die 25. Juni 2018
Grinen und Die Linke: Resolution zu KiTa-
Beitragen
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Der Rat moge beschliel3en:

Der Rat der Stadt Duisburg driickt seinen Willen aus, alle KiTa-Beitrage abzuschaffen und ein
kostenfreies Angebot umzusetzen. Um die Mindereinnahmen zu kompensieren, wird der
Oberbirgermeister beauftragt, sich gegeniiber Bund und Land dafiir einzusetzen, dass diese die
Einnahmeausfalle ubernehmen und dartber hinaus weitere Finanzmittel fur Investitionen zur
Verfligung stellen.

Begrindung:

Die KiTa-Beitrage in Duisburg gehéren mit Spitzenbeitragen von iber 600 € (bei einem
Haushaltseinkommen ab 75.000 €) zu den hochsten in ganz NRW. Schon bei einem
Haushaltseinkommen ab 16.000 € sind bis zu 60 € Monatsbeitrage fallig. Keinen Einfluss hat die
Anzahl der Personen, die von dem Haushaltseinkommen leben missen, sodass es auch bei einem
scheinbar relativ hohen Einkommen zu enormen Belastungen durch die KiTa-Beitrage kommen kann.
Die Bertelsmann-Stiftung hat in einer Studie herausgearbeitet, dass einkommensschwache Familien
durch KiTa-Beitrage tberproportional belastet werden. Der Anteil des zur Verfligung stehenden
Einkommens, der flr KiTa-Beitrage gezahlt werden muss, ist laut Studie bei Haushalten, die
unterhalb der Armutsgrenze leben, fast doppelt so hoch wie bei Haushalten die finanziell gut
aufgestellt sind.

Dies hat wiederum zur Folge, dass es Kinder aus Familien mit niedrigem Einkommen gibt, die aus
Kostengriinden keine KiTa besuchen.

Eine Studie des Londoner University College und des Essener RWI-Leibniz-Instituts hat dargestellt,
dass es jedoch genau diese Kinder aus den finanzschwachen Familien sind, die besonders von
einem KiTa-Besuch profitieren und sie in der Folge eine bessere Erfolgschance in der Schule und
somit auch auf dem Arbeitsmarkt hatten.

Somit Iasst sich konstatieren, dass KiTa-Beitrage dazu beitragen, dass Kinder aus finanzschwachen
Familien benachteiligt werden, die soziale Spaltung verstarkt wird und Armut Gber Generationen
weitervererbt wird.

Die KiTa-Beitrage abzuschaffen, muss Ziel jeder sozial orientierten Politik sein. Insbesondere flir
finanzschwache Kommunen wie Duisburg ist dies jedoch alleine nicht zu bewerkstelligen. Die
Einnahmeausfalle der KiTa-Beitrage wlrden den Haushalt tiber die Malen strapazieren.
Ausschlaggebend wird sein, ob Land und Bund bereit sind die erforderlichen finanziellen Mittel
bereitzustellen, um diese wichtige sozialpolitische MaRnahme umzusetzen. Dies sieht auch Helmut
Dedy, Hauptgeschéftsfihrer des Deutschen Stadtetages, der erklart: ,Es wird daher darauf
ankommen, ob Bund und Lander bereit sind, solche Einnahmeausfalle der Stadte zum groRen Teil zu
ubernehmen und gleichzeitig mehr Geld flir eine bessere Qualitat auszugeben.*

Daher soll der Oberburgermeister aufgefordert werden, Druck auf Bund und Land auszuiben, um die
Einnahmeausfalle zu kompensieren und somit eine Kita-beitragsfreie Stadt Duisburg zu ermdglichen.

Beratungsergebnis: abgelehnt

Forderung der umweltfreundlichen Kraft- 29. Juni 2018
Warme-Kopplung erhalten — Arbeitsplatze der
Stadtwerke Duisburg sichern!
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Der Rat mage die folgende Resolution beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg fordert die Landesregierung auf, sich gegeniiber der Bundesregierung
gegen die geplante Absenkung der KWK-Bestandsanlagenférderung auszusprechen.

Begriindung:

Die Novelle des Kraft-Warme-Kopplungs (KWK)- Gesetzes verzdgert sich, obwohl dies in einem 100-
Tage-Gesetz von der Bundesregierung angekindigt wurde.

Der Grund: Das zogernde Handeln des Wirtschaftsministers Peter Altmaier.

Dadurch besteht die Gefahr der Absenkung der KWK-Bestandsanlagenforderung von bisher 1,5 auf
0,7 Cent je Kilowattstunde ab 1. Juli 2018. Von dieser Anderung waren bei Inkrafttreten (ggfs.
rickwirkend) die Stadtwerke Duisburg betroffen. Es ist mit einem Schaden von mehreren Millionen
Euro flir die Duisburger Stadtwerkle zu rechnen. Damit wird in die laufende Forderung eingegriffen
und der Vertrauensschutz verletzt.

Wahrend z.B. die Landesregierung in Thiringen ein klares Nein zu den undifferenzierten
Forderkirzungen formuliert, schweigt die Landesregierung in NRW und gefahrdet damit die
Arbeitsplatze unseres stadtischen Versorgers.

Beratungsergebnis: SPD und CDU haben es abgelehnt, den Antrag auf die Tagesordnung zu
nehmen.

Zielvereinbarung zwischen Integrationsrat und e il Zes
Rat der Stadt Duisburg

Der Rat moge beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg fordert den Oberblrgermeister auf, die von der Verwaltung erarbeitete
Zielvereinbarung zwischen dem Integrationsrat und dem Rat der Stadt Duisburg, die vom
Integrationsrat am 07.06.2016 einstimmig verabschiedet wurde, dem Rat zur nachsten Sitzung zur
Beschlussfassung vorzulegen.

Begrindung:

DIE LINKE. im Rat der Stadt Duisburg hat 2015 die Zielvereinbarung in den Integrationsrat
eingebracht, um der Zusammenarbeit von Rat und Integrationsrat einen festgeschriebenen Rahmen
zu geben und klare Arbeitsschwerpunkte fir den Integrationsrat zu benennen. Daraufhin hat die
Verwaltung unter Mitwirkung der politischen Vertreter eine aktualisierte Version der Zielvereinbarung
erarbeitet, die am 07.06.2016 einstimmig im Integrationsrat beschlossen wurde.

Die Verwaltung hat entschieden, die Zielvereinbarung von der Tagesordnung des Rates am
20.06.2016 zuriickzuziehen und auf unbestimmte Zeit nicht in den Rat einzubringen.

Wir sehen in der Verabschiedung der Zielvereinbarung und der damit verbundenen Definition der
Zusammenarbeit zwischen Integrationsrat und Rat eine wichtige Voraussetzung fur eine gelingende
Integration in Duisburg.

Gez. Mirze Edis

Resolution: Keine Privatisierung des Duisburger ARl
Hafens!
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Der Rat moge beschliefen:

Der Rat der Stadt Duisburg spricht sich deutlich gegen jede Privatisierung des Duisburger Hafens
aus und fordert die Landesregierung auf jegliche Aktivitaten dahingehend zu unterlassen.

Begriindung:

Der Duisburger Hafen hat sich in 6ffentlicher Hand zu einer zentralen Logistikdrehscheibe entwickelt.
Der Ankauf der Anteile vom Bund durch das Land hat im Vergleich zum Gesamthaushalt marginale
Kosten verursacht. Dennoch stiitzt der Duisburger Hafen durch seine Dividende den Landeshaushalt.
Eine Privatisierung ist fiskalisch unsinnig.

Er ist einer der groften Arbeitgeber und wichtiger Wirtschaftsfaktor fir die ganze Region. Als groter
Binnenhafen der Welt ist der Duisburger Hafen ein zentrales Element der Infrastruktur in NRW.
Dariber hinaus entstehen durch den Hafen in Duisburg groRe Verkehrsstrome, die in Einklang mit
den Anwohnerinteressen geleitet werden missen. Der Hafen ist also auch ein wichtiger Faktor fiir die
Gestaltung unseres Landes und insbesondere unserer Stadt. Durch ein Eigentumsverhaltnis in
offentlicher Hand kénnen demokratisch gewahlte Vertreter diese schwerwiegenden offentlichen
Belange in die Unternehmenspolitik einbringen. Sollte das Land seine Anteile verkaufen, gabe es
eine Interessenverschiebung im Unternehmen von den 6ffentlichen Belangen weg, hin zu dem
Shareholder-Value, der Profitmaximierung.

In der Vergangenheit hat sich gezeigt, dass Privatisierungen mit Einsparungen im Personalbereich
einhergehen. Dies ist unserer Stadt mit einer der hdchsten Erwerbslosenquoten nicht zu zumuten.

Beratungsergebnis: SPD und CDU haben entschieden, den Antrag nicht auf die Tagesordnung
zu nehmen.

Geschaftsfihrungen bei stadtischen 29. Juni 2018
Beteiligungen

Der Rat moge beschlieRen:
1. Der Oberblrgermeister wird aufgefordert, mit allen Geschaftsfiihrerinnen der stadtischen

Beteiligungen Vereinbarungen dahingehend abzuschlieen, dass diese sich verpflichten ihre
Beziige in der groRtmdglichen Transparenz darzustellen, auch wenn dies in einigen Fallen
rechtlich nicht zwingend notwendig ist.

2. Bei Anderungen und Verlingerungen der Vertrage von Geschaftsfiihrerlnnen muss dem
Aufsichtsrat immer unaufgefordert die Vergiitungsvereinbarung bzw. Vergiitungsanhebung
vorlegt werden.

3. Bei Neubesetzung von Geschaftsfiihrerposten/Vorstandsposten der stadtischen
Beteiligungen sollen die Stellen grundsétzlich immer ausgeschrieben werden.

4. Der Oberblrgermeister wird beauftragt ein Vergitungskonzept fir die Geschaftsfihrerinnen
der stadtischen Beteiligungen zu erstellen, welches u.a. auf den folgenden Kriterien basiert:
Die Vergitungen sollen zukiinftig derart ausgestaltet sein, dass sie der Tatsache Rechnung
tragen, dass stadtische Unternehmen dem Gemeinwohl verpflichtet sind. Ahnlich hohe
Bezlige wie in der Privatwirtschaft sind zu vermeiden, die prekare Haushaltslage der Stadt
Duisburg ist zu beachten und der grolke Abstand der Bezlige von Mitarbeiterinnen mit dem
niedrigsten Einkommen im Konzern und der Geschéftsfilhrung ist zu reduzieren.

Begriindung:
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Fur die Stadt Duisburg sollte nach den zurlckliegenden Skandalen die Transparenz und
demokratische Kontrolle ein hohes Gut sein. In diesem Zusammenhang muss der
Oberbirgermeister auf alle Geschaftsfiihrerlnnen der stadtischen Beteiligungen einwirken, dass
diese sich freiwillig dazu bereit erklaren, ihre gesamten Bezlige mit der groRtmaéglichen Transparenz
darzustellen. Dies sollte insbesondere fiir diejenigen stadtischen Beteiligungen gelten, bei denen
dies rechtlich nicht zwingend erforderlich ist.

Aufsichtsrate iben eine wichtige Kontrollfunktion aus. Daher muss gewahrleitstet sein, dass diese zu
jedem Zeitpunkt immer umfanglich Uber die VergUtungsvereinbarungen der jeweiligen
Geschaftsfiihrungen informiert sind. Eine unaufgeforderte, automatische Vorlage jedweder
Vergltungsanderung sollte daher zum Standard werden.

Ebenso sollen fur die Zukunft intransparente Personalentscheidungen vermieden werden.
Ausschlaggebendes Kriterium soll allein die fachliche Qualifikation sein. Aus diesem Grund missen
alle Neubesetzungen in den Vorstandsgremien per dffentliche Ausschreibung erfolgen.

Da die stadtischen Beteiligungen neben ihrer tatsachlichen unternehmerischen Leistung auch einen
Ertrag zum Duisburger Haushalt bringen sollen, sind Uberzogene Vorstandsgehalter zu unterbinden.
Ein Vergltungskonzept, welches die besondere Aufgabe der kommunalen Unternehmen in Bezug
auf die offentliche Daseinsvorsorge und die Entlastung des kommunalen Haushaltes mit einbezieht
sollte zligig auf den Weg gebracht werden. Bei der Ausgestaltung des Konzeptes muss darauf
geachtet werden, dass es keine ahnlich hohen Bezlige wie in der Privatwirtschaft gibt, die prekare
Haushaltslage der Stadt Duisburg beachtet wird und der grole Abstand der Beziige von
Mitarbeiterinnen mit dem niedrigsten Einkommen im Konzern und der Geschaftsflihrung reduziert
wird.

Gez. Martina Ammann-Hilberath

Entlohnung Werkstattmitarbeiter 24. September 2018

Der Rat moge beschlieRen:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, sich gegentber der Landes- und Bundesregierung daflir
stark zu machen, dass Beschaftigte in Werkstatten flir Menschen mit Behinderungen zukiinftig eine
Entlohnung flr ihre Tatigkeit erhalten, die sich an den gesetzlichen Mindestlohn anlehnt.

Begriindung:

In der vergangen Debatte um die Bezlige der ehemaligen Geschaftsflihrerin der WfbM Duisburg ist
das Wichtigste oftmals viel zu kurz gekommen: Die Beschéftigten Menschen mit Behinderung.

Seit der Ratifizierung der UN-Behindertenrechtskonvention steht das Thema Inklusion in Hinblick auf
Menschen mit Behinderungen starker im Fokus. Ziel muss eine volle und wirksame Teilhabe aller
Menschen mit Behinderungen sein. Es muss alles daflir getan werden, dass Barrieren — bauliche,
kommunikative und strukturelle - abgebaut werden und Menschen mit Behinderungen eine
unabhéngige Lebensflihrung erleichtert wird. Doch Inklusion geht weit dartiber hinaus. Inklusion ist
Menschenrecht: Sie erdffnet allen Menschen die Méglichkeit, Gberall im politischen, sozialen und
kulturellen Leben nicht nur dabei zu sein, sondern es auch selbstbestimmt aktiv gestalten zu kdnnen.
Fur Menschen mit Behinderungen gibt es besonders viele Diskriminierungen und strukturelle
Zugangsbeschrankungen: auf dem Arbeitsmarkt, im Sozialraum, im Verkehr, in der Bildung und in
der ehrenamtlichen und politischen Betatigung. Das muss sich andern.

Ein wichtiges Kriterium der oben genannten aktiven, selbstbestimmten Teilhabe am politischen,
sozialen und kulturellen Leben ist die finanzielle Ausstattung.

Menschen die in Werkstatten tatig sind erhalten nur ein Minimalgehalt, welches durch zuséatzliche
Transferleistungen aufgestockt werden muss und unterm Strich so gering ausfallt, dass eine echte
Teilhabe nicht gewahrleistet ist. Die Umstellung auf ein Entlohnungssystem, welches den
Beschaftigten mindestens den gesetzlichen Mindestlohn in Form von Werkstattiohn ermdglicht, sollte
schnellstmoglich angestrebt werden.
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Der Oberbirgermeister soll daher dazu aufgefordert werden, sich insbesondere gegeniber der
Bundesebene dafir stark zu machen, dass die gesetzlichen Rahmenbedingungen entsprechend
angepasst werden.

Gez. Martina Ammann-Hilberath

Beratungsergebnis

dafiir: die Minderheit (Die Linke., Rf Sontgerath -PIRATEN-

u. Rh BiRling -parteilos-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, Griine, HSV, FDP, Republikaner,
Rf Handelkes -NPD-, Rh Imamura -AfD- u. OB Link)
Stimmenthaltung: JuDu/DAL

Der Antrag war damit abgelehnt.

Geschaftsfihrungen bei stadtischen 29. Juni 2018
Beteiligungen

Der Rat moge beschlieRen:
1. Der Oberblrgermeister wird aufgefordert, mit allen Geschaftsfuhrerlnnen der stadtischen

Beteiligungen Vereinbarungen dahingehend abzuschlieBen, dass diese sich verpflichten ihre
Bezuge in der grotmaglichen Transparenz darzustellen, auch wenn dies in einigen Fallen
rechtlich nicht zwingend notwendig ist.

2. Bei Anderungen und Verlangerungen der Vertrage von Geschéftsfiihrerlnnen muss dem
Aufsichtsrat immer unaufgefordert die Vergitungsvereinbarung bzw. Vergutungsanhebung
vorlegt werden.

3. Bei Neubesetzung von Geschaftsfuhrerposten/Vorstandsposten der stadtischen
Beteiligungen sollen die Stellen grundsatzlich immer ausgeschrieben werden.

4. Der Oberblrgermeister wird beauftragt ein Vergutungskonzept fur die Geschéftsfihrerlnnen
der stadtischen Beteiligungen zu erstellen, welches u.a. auf den folgenden Kriterien basiert:
Die Vergutungen sollen zukinftig derart ausgestaltet sein, dass sie der Tatsache Rechnung
tragen, dass stadtische Unternehmen dem Gemeinwohl verpflichtet sind. Ahnlich hohe
Beziige wie in der Privatwirtschaft sind zu vermeiden, die prekére Haushaltslage der Stadt
Duisburg ist zu beachten und der groRe Abstand der Bezlige von Mitarbeiterlnnen mit dem
niedrigsten Einkommen im Konzern und der Geschaftsfuhrung ist zu reduzieren.

Begriindung:

Fur die Stadt Duisburg sollte nach den zurlckliegenden Skandalen die Transparenz und
demokratische Kontrolle ein hohes Gut sein. In diesem Zusammenhang muss der
Oberblrgermeister auf alle Geschéftsfuhrerlnnen der stadtischen Beteiligungen einwirken, dass
diese sich freiwillig dazu bereit erklaren, ihre gesamten Bezlige mit der gréitmdglichen Transparenz
darzustellen. Dies sollte insbesondere fir diejenigen stadtischen Beteiligungen gelten, bei denen
dies rechtlich nicht zwingend erforderlich ist.

Aufsichtsrate (iben eine wichtige Kontrollfunktion aus. Daher muss gewahrleitstet sein, dass diese zu
jedem Zeitpunkt immer umfénglich (ber die Vergitungsvereinbarungen der jeweiligen
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Geschaftsfuhrungen informiert sind. Eine unaufgeforderte, automatische Vorlage jedweder
VergUtungsanderung sollte daher zum Standard werden.

Ebenso sollen fur die Zukunft intransparente Personalentscheidungen vermieden werden.
Ausschlaggebendes Kriterium soll allein die fachliche Qualifikation sein. Aus diesem Grund mssen
alle Neubesetzungen in den Vorstandsgremien per dffentliche Ausschreibung erfolgen.

Da die stadtischen Beteiligungen neben ihrer tatsachlichen unternehmerischen Leistung auch einen
Ertrag zum Duisburger Haushalt bringen sollen, sind Uberzogene Vorstandsgehalter zu unterbinden.
Ein VergUtungskonzept, welches die besondere Aufgabe der kommunalen Unternehmen in Bezug
auf die offentliche Daseinsvorsorge und die Entlastung des kommunalen Haushaltes mit einbezieht
sollte zligig auf den Weg gebracht werden. Bei der Ausgestaltung des Konzeptes muss darauf
geachtet werden, dass es keine ahnlich hohen Beziige wie in der Privatwirtschaft gibt, die prekare
Haushaltslage der Stadt Duisburg beachtet wird und der groRe Abstand der Bezlige von
Mitarbeiterinnen mit dem niedrigsten Einkommen im Konzern und der Geschaftsflihrung reduziert
wird.

Gez. Martina Ammann-Hilberath




Archiv 2014 - 2020

Seenotrettung 24. September 2018

Der Rat moge beschlieRen:

Der Rat der Stadt Duisburg fordert den Oberbirgermeister auf, sich dem politischen Signal der
Stadte Koéln, Bonn und Dusseldorf anzuschlie®en und sofort geflichtete Menschen aus der
Seenotrettung, Uber den bisherigen Verteilschilssel hinaus, aufzunehmen. Der Rat der Stadt
Duisburg unterstiitzt das Signal fir Humanitat, fir das Recht auf Asyl und fiir die Integration
Gefluchteter und die Forderung, die Seenotrettung im Mittelmeer aus humanitaren Griinden wieder
zu ermaglichen.

Begriindung:

Seit Anfang des Jahres sind schon weit Gber 1700 Menschen im Mittelmeer gestorben. Grund dafir
ist die menschenverachtende Abschottungspolitik der EU-Mitgliedsstaaten. Die Grenzschutzagentur
JFrontex* wird zur ,Sicherung der AuRengrenzen® weiter aufgeristet. Flichtende werden in Lager
nach Nordafrika zurlickgebracht und unter menschenverachtenden Zustanden dort eingesperrt. Eine
gezielte Rettungsmalnahme, die Menschen auf der Flucht in sichere europaische Hafen bringt und
das Sterben auf dem Mittelmeer endlich beendet, ist nicht vorgesehen.

Die Praxis der Abschottung und des bewussten Sterbenlassens an der EU-Auflengrenze
widerspricht allen Prinzipien der Humanitat und der Menschenrechte.

Dabei gibt es in Europa geniigend sichere Hafen, die gefliichteten Menschen Schutz vor Krieg,
Folter und Elend bieten kdnnen.

Einer dieser sicheren Hafen soll Duisburg werden.

Duisburg ist eine Stadt mit vielen engagierten Menschen, die auf eine lange multikulturelle Tradition
zuruckblicken kann.

Die Stadte Koln, Dusseldorf und Bonn haben in einem gemeinsamen Schreiben an Bundeskanzlerin
Angela Merkel die Bundesregierung aufgefordert, sich daflir einzusetzen, dass die Seenotrettung im
Mittelmeer aus humanitaren Grinden wieder ermdglicht wird. Gleichzeitig bieten die Stadte an, in
Not geratene Fllichtlinge zusatzlich aufzunehmen.

Vor dem Hintergrund der vielen Toten im Mittelmeer und der anhaltenden Krisen, insbesondere in
afrikanischen Landern sowie im nahen und mittleren Osten, halten wir GRUNE/LINKE die Initiative
der Stadte Kaln, Dusseldorf und Bonn flir ein wichtiges Signal zu diesem Zeitpunkt.
Beratungsergebnis

dafiir: die Minderheit (Griine, Die Linke. u. Rf Séntgerath -PIRATEN-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, JuDu/DAL, HSV, FDP, Republikaner,

Rf Handelkes -NPD-, Rh Imamura -AfD-,

Rh BiRling -parteilos- u. OB Link)

Stimmenthaltung: Rf Klabuhn -SPD-

Der Antrag war damit abgelehnt.
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\ (Rf Wagner -SPD- und Rh Lieske -SPD- nahmen an der Beratung und Abstimmung nicht teil.)

Soziale und burgerfreundliche Verwaltung 13 November 2018

schaffen - Handlungsfahigkeit der
Kommune wiedererlangen

Der Rat moge beschlieRen:

1. Die im Gesamtergebnisplan des Haushaltsplanes 2019 in Zeile 20 eingestellte Summe in Hohe
von 52.961.704,00 € fir die Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen wird um 8.000.000,00 € auf
44.961.704,00 € reduziert.

2. Es wird eine Notfallkasse fiir soziale Einrichtungen bzw. die soziale Infrastruktur der Stadt
Duisburg in Hohe von 3.000.000,00 € eingerichtet.

3. Zur mittel- und langfristigen Verbesserung der prekéren Personalsituation der Stadt Duisburg wird
ein schllssiges, zukunftsweisendes Konzept zur externen Personalgewinnung, der Verbesserung
der Arbeitsbedingungen, der Reduzierung des Krankenstandes, der Entfristung von Arbeitsstellen,
der Verbesserung des Beférderungsmanagements, der Entwicklung der
betrieblichenWeiterbildungund Qualifizierung sowie der allgemeinen Attraktivitatssteigerung durch
eine Personalkommission erarbeitet.

a. Die Personalkommission setzt sich zusammen aus Mitgliedern aller Fachbereiche der
Verwaltung, der Gewerkschaft, dem Personalrat, Mitgliedern der im Rat vertretenen
Fraktionen sowie ggfs. weiteren Experten im Personalbereich und wird klar abgegrenzt von
noch bestehenden Strukturen tatig.

b. Die Personalkommission wird den gesamten Prozess der Verbesserung im
Personalbereich der Stadt Duisburg als Expertengremium begleiten.

4. Zur kurzfristigen Verbesserung der prekaren Personalsituation der Stadt Duisburgwerden:

a. die Stellen flr Auszubildende bei der Stadt Duisburg dauerhaft auf mindestens 200 pro
Jahr erhoht;

b. zunachst mindestens weitere 100 der 304 vakanten Stellen bei der Stadt Duisburg extern
besetzt.

5. Die Personalkommission wird diejenigen Verwaltungsbereiche mit dem grofiten Personalnotstand
identifizieren, um die Stellen schnellstméglich und effizient zu besetzen.

Begriindung:

In den letzten Jahren waren die eingestellten Betrage im Bereich ,Zinsen und sonstige
Finanzaufwendungen® dauerhaft deutlich hdher als die tatsachlich geleisteten Betrage.

So wurde in 2016 mit Zinsaufwendungen in Hohe von 44.265.200,00 € gerechnet, im Ergebnis
jedoch nur 20.488.952,65 € aufgewandt. Dies entspricht einer Abweichung von 23.776.247,35 €.

In 2017 wurde mit Zinsaufwendungen in Hohe von 40.622.500,00 € gerechnet, im Ergebnis wurden
allerdings nur 22.303.490,34 € aufgewandt. Dies entspricht einer Abweichung von 18.319.009,66 €.

Fur 2018 wird im 17. Controllingbericht (DS 18-0757) davon ausgegangen, dass anstatt der
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geplanten 45.165.300,00 € nur hochstens 31.569.634,00 € aufgewendet werden missen. Dies
entsprache einer Abweichung von 13.595.666,00 €. Die Erfahrung der letzten Jahre legt jedoch
nahe, dass die Abweichung im Ergebnis noch deutlich hdher ausfallen wird. Somit ist in den letzten
Jahren von einer durchschnittlichen Abweichung im Bereich der Zinsen und sonstigen
Finanzaufwendungen von ca. 20.000.000,00 € zu sprechen.

Darlber hinaus hat die Stadt Duisburg in den Jahren 2015, 2016 und 2017 insgesamt 31.787.954,44
€ an Uberschiissen erwirtschaftet. Wenigstens ein Teil dieser Gelder ist nachhaltiger und
verantwortungsvoller eingesetzt, wenn er in soziale Projekte und das Personal investiert wird, anstatt
ihn ausschlieflich in den Schuldenabbau zu stecken, der von der Stadt Duisburg ohne weitere Hilfe
und ohne eine auskommliche finanzielle Ausstattung nicht zu bewaltigen ist.

Vor diesem Hintergrund sind die von unserer Fraktion geforderten 8.000.000,00 € Reduzierung im
Bereich der Zinsen und sonstigen Finanzaufwendungen konservativ gerechnet und bieten immer
noch einen ausreichend groen Finanzrahmen fiir etwaige aber sehr unwahrscheinliche signifikante
Steigerungen der Zinssatze.

Der Antrag sieht vor, dass die Stadt Duisburg die eingestellte Summe im Bereich Zinsen und
sonstigen Finanzaufwendungen im Haushaltsplanentwurf 2019 reduziert, sodass die realen
Zinsaufwendungen im Ergebnis der letzten Jahre und diejenigen in der mittelfristigen Planung in
einem angemessenen Verhaltnis stehen. Hierbei orientiert sich die Stadt Duisburg an dem Verhaltnis
zwischen den Ergebnissen und den geplanten Zinsaufwendungen wie es in den anderen
Ruhrgebietsstadten Dortmund, Essen, Bochum, Gelsenkirchen, Oberhausen und Mihlheim
praktiziert wird.

Die eingesparten 8.000.000,00 € sind anteilig zu verwenden flr eine Notfallkasse fir soziale
Einrichtungen bzw. die soziale Infrastruktur und flir die Verbesserung der Personalsituation der Stadt
Duisburg.

Eine Notfallkasse in Hohe von 3.000.000,00 € soll dafir sorgen, dass unvorhersehbare
Vorkommnisse im sozialen Bereich aufgefangen werden kénnen. Die entsprechenden Gelder diirfen
ausschlieflich fir MaBnahmen im Bereich der sozialen Infrastruktur der Stadt Duisburg genutzt
werden. Uber die Verwendung hat der Rat der Stadt Duisburg im Detail zu entscheiden.

Die darlber hinaus zur Verfigung stehenden 5.000.000,00 € sind zur Verbesserung der
Personalsituation zu verwenden.

Zunachst ist es notwendig ein Konzept zu erstellen, welches sicherstellt, dass mittel- bis langfristig
eine deutliche Verbesserung der Personalsituation entstehen kann. Insbesondere die
Stellenbesetzung durch externe Besetzung ist hier von entscheidender Bedeutung. Allerdings bedarf
es auch an anderer Stelle deutlicher Nachbesserung. So muss der viel zu hohe Krankenstand
reduziert, finanzielle Anreize zur Attraktivitatssteigerung angeboten, Qualifizierungsmalnahmen
verbessert, eine Entfristung der befristeten Stellen organisiert, die Abwanderung reduziert und ein
schlissiges  Beforderungsmanagement  entwickelt werden. Hierzu bedarf es einer
Personalkommission, die ein zukunftsweisendes Konzept diesbezliglich erarbeitet.

Die Stadtspitze, die bis dato fiir die Personalangelegenheiten zustandig war, ist nachweislich
gescheitert. Vor diesem Hintergrund ist es zwingend erforderlich aus den nicht funktionsfahigen
Strukturen auszubrechen und neue Wege zu bestreiten. Eine Personalkommission, die aus den
betroffenen Fachbereichen der Verwaltung, der Gewerkschaft, dem Personalrat, Vertretern der
Politik und weiteren Personalexperten besetzt ist, kann es schaffen, einen neuen Blick auf die
Zustande in der Verwaltung zu werfen. Jahrelang wurde zugelassen, dass die Stadt sich in diese
katastrophale Situation gebracht hat. Nun bedarf es eines langfristigen Konzeptes zur Verbesserung
der Situation, welches selbstredend nicht von gleicher Stelle entwickelt werden darf, die
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verantwortlich flr die derzeitige Personalmisere zeichnet.

Zur kurzfristigen Verbesserung der Personalsituation missen SofortmalRnahmen getroffen werden.
Um Fluktuationen auszugleichen und ein weiteres Schrumpfen des Personals abzuwenden, missen
ab sofort mindestens 200 Auszubildende pro Jahr in Duisburg ihre Ausbildung beginnen. Dies ist
auch vor dem Hintergrund der Altersstruktur des Personals besonders wichtig. Jede/r zweite
Mitarbeiterin der Stadt Duisburg ist 50 Jahre oder alter. Sehr viele Mitarbeiterlnnen werden bald in
den Ruhestand gehen. Durch mehr Ausbildungsplatze kann der dringend bendtigte Nachwuchs
selbst ausgebildet werden.

Schon seit Jahren hat die Stadt — hervorgerufen durch den vorgeschriebenen Personalabbau im
Rahmen des HSP — mit einer verheerenden Personalknappheit zu kampfen. Die Liste der Skandale
und Versdumnisse, die sich auf die Personalknappheit zurlickfihren lassen, scheint endlos.
Beispielhaft seien hier die unzumutbaren Zustande im Stralenverkehrsamt, das nicht mehr
funktionsfahige IMD und die prekaren Zustande in der Auslanderbehdrde genannt. Laut Stellenplan
sind immer noch 525 Stellen unbesetzt. Selbst wenn nur die sogenannten vakanten Stellen gezahit
werden, ergibt sich eine Differenz von 304 Stellen.

Sollte es der Verwaltung tatsachlich gelingen gegentber der Bezirksregierung die externe Besetzung
von 100 Stellen genehmigt und finanziert zu bekommen, klafft immer noch eine Liicke von tber 200
Stellen. Dies alles wohlgemerkt im Rahmen der offiziell im Stellenplan vorgesehenen Stellen, die
langfristig deutlich ausgeweitet werden mussen.

Vor diesem Hintergrund bietet DIE LINKE in diesem Antrag eine Finanzierungsmaoglichkeit zur
externen Besetzung weiterer 100 Stellen an, die dringend bendtigt werden. Damit verbleiben zwar
immer noch etliche vakante Stellen, aber es wird kurzfristig mdglich in denjenigen Bereichen mit der
groften Personalnot flr Erleichterung zu sorgen.

Die neu zu bildende Personalkommission wird diejenigen Verwaltungsbereiche mit dem groRten
Personalnotstand identifizieren, um die Stellen schnellstmdglich und effizient zu besetzen.

Beratungsergebnis

(Die DS 18-1352, DS 18-1375, DS 18-1382 u. DS 18-1383 wurden gemeinsam beraten.)
zu Punkt 1:

dafiir: die Minderheit (Die Linke., JuDu/DAL u. Rh BiBling -parteilos-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, Grine, HSV, FDP, Republikaner,

Rf Sontgerath -PIRATEN-, Rh Imamura -AfD- u. OB Link)

Stimmenthaltung: Rf Handelkes -NPD-

zu Punkt 2:

dafir: die Minderheit (Die Linke.)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, Grlne, JuDu/DAL, HSV, FDP, Republikaner,

Rf Séntgerath -PIRATEN-, Rh Billing -parteilos-,
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Rh Imamura -AfD- u. OB Link)

Stimmenthaltung: Rf Handelkes -NPD-

zu Punkt 3:

dafiir: die Minderheit (Die Linke., JuDu/DAL, Rh Imamura -AfD-

u. Rh BiBling -parteilos-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, Grune, HSV, FDP, Republikaner,
Rf Sdntgerath -PIRATEN-, Rf Handelkes -NPD- u. OB Link)

zu Punkt 4:

dafiir: die Minderheit (Die Linke., JuDu/DAL u. Rh BiBling -parteilos-)
dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, Griine, HSV, FDP, Republikaner,
Rf Sontgerath -PIRATEN-, Rh Imamura -AfD- u. OB Link)
Stimmenthaltung: Rf Handelkes -NPD-

zu Punkt 5:

dafiir: die Minderheit (Die Linke., JuDu/DAL, Rh Imamura -AfD-

u. Rh BiBling -parteilos-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, Grune, HSV, FDP, Republikaner,
Rf Sontgerath -PIRATEN- u. OB Link)

Stimmenthaltung: Rf Handelkes -NPD-

Der Antrag war damit abgelehnt.

Bericht der Vereinten Nationen 16. November 2018

Der Rat moge beschlieRen:

Der Oberblrgermeister wird aufgefordert sich im Einklang mit den Forderungen der Vereinten

Nationen gegeniber der Bundesregierung einzusetzen far:
1. die signifikante Erhohung des Niveaus der Grundsicherung;
2. die Abschaffung der Sanktionspraxis der Jobcenter;
3. die Erhéhung der Mietsatze im Rahmen der KdU;

4. die Abschaffung von Stromsperren.

Begriindung:
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Die Bundesrepublik ist Mitglied im Internationalen Pakt tber wirtschaftliche, soziale und kulturelle
Rechte der Vereinten Nationen. Der Pakt definiert wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte aller
Menschen. In regelmafigen Abstdnden sind die Mitgliedsstaaten dazu verpflichtet beim UN-
Menschenrechtsausschuss Staatenberichte einzureichen.
Im Zuge des aktuellen Berichtes gibt es massive Kritik seitens des genannten Ausschusses.
Insbesondere die Punkte der Hohe der Grundsicherung, der Sanktionspraxis, der hohen Mieten und
der Stromsperren werden deutlich Kritisiert.
Der Ausschuss fordert unter anderem die Erhohung des Niveaus der Grundsicherung und die
Uberprifung der Sanktionspraxis der Jobcenter. Im Bericht wird deutlich gemacht, dass die
Grundsicherung deutlich zu niedrig ausfallt und die Sanktionspraxis dahingehend geéndert werden
musste, dass das Existenzminimum nicht unterschritten wird. AuBerdem sollten auch die Mietsatze
im Rahmen der KdU erhéht werden und insbesondere finanzschwache Haushalte vor Stromsperren
geschitzt werden.

Beratungsergebnis

daflr: die Minderheit (Grlne, Die Linke., Rf Sontgerath -PIRATEN- u.

Rf Handelkes -NPD-)

dagegen: die Mehrheit (SPD; CDU, JuDu/DAL, HSV, FDP, Republikaner,

Rh Imamura -AfD-, Rh BiRling -parteilos- u. OB Link)

Der Antrag war damit abgelehnt.

Stimmenthaltung: Rf Handelkes -NPD-

zu Punkt 5:

daflr: die Minderheit (Die Linke., JuDu/DAL, Rh Imamura -AfD-

u. Rh BiBling -parteilos-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, Griine, HSV, FDP, Republikaner,

Rf Sontgerath -PIRATEN- u. OB Link)

Stimmenthaltung: Rf Handelkes -NPD-

Der Antrag war damit abgelehnt.

Resolution Stralienbaubeitrage 24. Januar 2019

Der Rat moge folgende Resolution beschlieflen:
,Der Oberbirgermeister wird aufgefordert, sich gegenuiber der Landesregierung NRW dafiir
einzusetzen, dass der § 8 Kommunalabgabengesetz in so weit geandert wird, dass die Kommunen
in NRW keine Strallenbaubeitrdge mehr von den Anliegern erheben. Die daraus resultierenden
Mindereinnahmen der Kommunen werden durch finanzielle Zuwendungen seitens des Landes NRW
kompensiert.

Begrindung:




Archiv 2014 - 2020

Strallen zu bauen oder diese wieder instand zu setzen, ist eine klassische Aufgabe der 6ffentlichen
Hand. Ausgaben fur den StraRenbau missen grundsatzlich steuerfinanziert sein und nicht Gber
Strallenbaubeitrdge realisiert werden. Die Erhebung eben dieser Beitrdge ist zutiefst
unsozial. Anlieger die von teils horrenden Beitragen betroffen sind, sehen oftmals keine Mdglichkeit
die anstehenden Beitrage zu zahlen. Allein in 2016 gab es in Duisburg 147 Widerspriche und 13
Klagen gegen die Bescheide der Stadt Duisburg. Immer mehr Bundesléander schaffen die
StraBenbaubeitrage ab und auch in NRW mehren sich die Stimmen gegen die Beitrage. So gibt es
eine Unterschriftenaktion des Bundes der Steuerzahler gegen die Strallenbaubeitrage die schon von
mehr als 250.000 Menschen unterzeichnet wurde. Auch die NRW-SPD hat sich deutlich fir die
Abschaffung der StraRenbaubeitrage ausgesprochen und in einigen Kreisen wie beispielsweise in
Wesel setzt sich auch die CDU far die Abschaffung ein.
Vor dem Hintergrund der Tatsache, dass die Landesregierung fir 2019 mit einem
Haushaltstiberschuss plant und die Gesamtsumme der Stralenbaubeitrage, die von den Anliegern
zu entrichten ist, im Verhéaltnis zum Gesamthaushalt des Landes niedrig ist (In Duisburg beliefen sich
die Einnahmen in 2017 bspw. auf 900.000€), muss das Land die Beitrage Ubernehmen und die
Birgerinnen und Blirger vor Ort entlasten.

Gez. Martina Ammann-Hilberath

Anderung der StralRenbaubeitragssatzung 18. Februar 2019

fur Eckgrundsttcke

Der Rat mége beschliefien:
Die StraBenbaubeitragssatzung wird in dem folgenden Sinne geandert:

Grenzt ein Grundstiick an mehrere Erschliefungsstralen, gelten bei der Ermittlung des Beitrages flir
diese Eckgrundstticke die folgenden Regelungen:

Bei der Verteilung der Stralenbaubeitrdage werden die sich fir dieses Grundstlick ergebenden
anrechnungsfahigen ~ Flachen  jeweils nur zu zwei Dritteln  zugrunde  gelegt.
Aulerdem wird eine Hartefallregelung fiir Menschen in schwierigen finanziellen Situationen in die
Satzung aufgenommen und die anfallenden Zinsen werden immer an den aktuellen Stand
angepasst.

Begrindung:

Der Bund der Steuerzahler (BdSt) NRW fordert schon seit langem, Grundstlickseigentimer in
Nordrhein-Westfalen von den Beitragen flr den StraRenausbau zu befreien. Zum einen ist nicht
messbar, welchen wirtschaftlichen Vorteil die Anlieger vom Ausbau einer Strale haben, zum
anderen wird ihre finanzielle Leistungsfahigkeit nicht berlicksichtigt. In mehreren Bundesléndern gibt
es die Abgabe nicht oder nicht mehr. Eine reprasentative Umfrage im Auftrag des BdSt NRW zeigt
zudem, dass die gesellschaftliche Akzeptanz fir die Beitrdge nicht mehr gegeben ist.
In den Bundesléandern Berlin, Bayern und Baden-Wirttemberg wurden die Anliegerbeitrage schon
abgeschafft. Auch in NRW missen die Beitrdge abgeschafft werden, dies ist aber nur auf
Landesebene maglich.
Insbesondere Eigentlimer eines Eckgrundsttickes sind starker belastet als Andere. In der Regel gibt
es mehr L&rm und es muss mehr bezahlt werden. Durch die Anderung der Satzung in oben
angegebener Form kann zumindest die Doppelbelastung bei der Entrichtung der Stralenbaubeitrage
verhindert werden.

Gez. Carmen Hornung-Jahn




Archiv 2014 - 2020

Duisburger Infrastrukturgesellschaft 21. Februar 2019

Der Rat moge beschlieRen:

1. Die neu zu griindende Duisburger Infrastrukturgesellschaft mbH (DIG) verpflichtet sich dazu, jetzt
und auch in Zukunft auf jegliche OPP-Projekte zu verzichten.

2. Die DIG verpflichtet sich dauerhaft auf das Gemeinwohl.
3. Die DIG verbleibt in unverauRerlichem Eigentum der Gesellschafter.

3. Das Stammkapital der Gesellschaft wird dauerhaft auf 100.000 Euro festgesetzt und darf diesen
Betrag nicht Ubersteigen.

4. Die DIG legt dem Rat eine Auflistung der angedachten Infrastrukturprojekte vor.
Begriindung:

Die Ratsfaktion DIE LINKE. sieht die Auslagerung von offentlichen Aufgaben in eine Gesellschaft mit
privater Rechtsform grundsatzlich kritisch. In der Regel ist der Wechsel in eine private Rechtsform
mit einer Reihe von Risiken verbunden wie einer geringeren demokratischen Kontrolle, einer
einfacheren spateren VerauRerbarkeit, hoheren Kosten aufgrund teurerer Kredite, der Umwandlung
von Offentlicher Beschaftigung in (prekare) Stellen der Privatwirtschaft, dem Verlust von stadtischem
Fachwissen und Knowhow und der Zunahme von Abhangigkeiten der Stadt gegeniber
Auftragnehmern der Gesellschaft.

Bei der Grindung der Infrastrukturgesellschaft handelt es sich um einen Schritt zur formellen
Privatisierung. Um Risiken moglichst gering zu halten und eine weiterflihrende Privatisierung
auszuschlieRen, soll sich die DIG verpflichten auf OPP-Projekte zu verzichten und
gemeinwohlorientiert zu handeln. Es wird festgelegt, dass die DIG in unverauRerlichem Eigentum der
Gesellschafter verbleibt und das Stammkapital der Gesellschaft 100.000 Euro nicht Ubersteigt.
Weiterhin soll der Rat dartber informiert werden, welche Infrastrukturprojekte Uber die neue
Gesellschaft realisiert werden sollen.

Konzept zur Wiedereinfuhrung der 25. April 2019
Baumschutzsatzung

Der Rat moge beschlieRen:

Die Verwaltung wird beauftragt ein Konzept zur Gestaltung und Einfilhrung einer neuen
Baumschutzsatzung, die ab dem 1.1.2020 Guiltigkeit erlangt, vorzulegen.

Begriindung:

Insbesondere in industriell gepragten GrofRstadten wie Duisburg haben Bdume einen grofRen und
vielfaltigen Nutzen: Sie sorgen durch Beschattung und Verdunstungsleistung fiir Abkihlung
insbesondere im Sommer, was wichtig fir Gesundheit und Wohlbefinden der Menschen dieser Stadt
ist. GroRRe Teile des Siedlungsbereichs in Duisburg gelten bereits heute als Hitzeinseln. Baume
kénnen in kurzer Zeit groBe Mengen von Wasser aufnehmen und so die in Zukunft haufiger
auftretenden Starkregenereignisse abmildern. Jeder Baum tréagt dazu bei den Klimawandel
abzumildern. Auch Feinstaube und Stickoxide werden von Baumen ad- bzw. absorbiert. So wird die
stadtische Luft gereinigt.

Je groRer und alter Baume sind, desto gréRer ist ihre Leistung. Deswegen ist es notwendig einen
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Bestand wachsen zu lassen.

Mit der Abschaffung der Baumschutzsatzung war zu beobachten, dass die meisten Blrger, aber
eben nicht alle, verantwortungsvoll mit den Baumen auf ihren Grundstiicken umgingen. Doch Regeln
mit Sanktionen werden nicht fiir die gemacht, die sich ohnehin daran halten, sondern fiir die, die sich
nicht daran halten. Insbesondere Unternehmen sehen in Baumen vor Allem den Kostenfaktor und
haben viel zu haufig und zum Arger von Nachbar*innen gefallt.

Auch fast vier Jahre nach dem Beschluss der Abschaffung der Baumschutzsatzung, findet dieser
Beschluss wenig Akzeptanz, aber viel Widerstand in der Bevolkerung. Daher sollte eine neue,
birger- und baumfreundliche Baumschutzsatzung eingefiihrt werden.

Konzept Wohnungsraumungen 29 Al e

Der Rat moge beschlieRen:

Die Verwaltung wird aufgefordert flr diejenigen Falle, in denen Rdumungen von Wohnungen
unumganglich sind, da der Zustand der Wohnung/des Hauses eine Bedrohung fiir die Gesundheit
und/oder das Leben der Bewohner*innen darstellt, ein Raumungskonzept zu erarbeiten. Dieses
Konzept beinhaltet die folgenden Punkte:

1. In denjenigen Fallen, in denen der Vermieter seiner Pflicht nicht nachkommt und
Ersatzunterkuntft fir seine Mieter*innen anbietet, stellt die Stadt Duisburg den geraumten
Personen Ersatzwohnungen zur Verfigung. Notlosungen in Massenunterkiinften werden
ausgeschlossen.

2. Zur Vermeidung des Umzugs in die nachste Schrottimmobilie unterstiitzt die Stadt Duisburg
die gerdumten Personen bei der Wohnungssuche. Ein neues Mietverhaltnis in einer
Wohnung der Gebag wird hierbei praferiert.

3. Menschen, diees auf dem freien Wohnungsmarkt grundsatzlich schwer haben eine
bezahlbare Wohnung zu finden, wie beispielsweise Hartz V-
Empfanger*innen,Aufstocker*innen,Menschen mit niedrigem Einkommen, Alleinerziehende,
Studierende,Rentner*innen mit niedriger Rente und Migrant*innen, werden frihzeitig bei der
Wohnungssuche von der Stadt Duisburg und insbesondere der Gebag unterstitzt, damit ein
Einzug in eine Schrottimmobilie von vorne herein ausgeschlossen wird.

Begriindung:

Im Falle gravierender Brandschutzmangel und/oder hygienisch gefahrlichen Zustanden kann eine
Raumung unumganglich sein. Problematisch wird es dann, wenn diese Raumung, die flir die
betroffenen Personen dulert unangenehm ist, plan- und konzeptlos durchgeflihrt wird. Niemand darf
im Falle einer unumganglichen Raumung in die Situation geraten, entweder in unwurdigen
Massenunterkiinften zu verbleiben, in die Obdachlosigkeit zu fallen oder von einer in die nachste
Schrottimmobilie zu ziehen. Daher muss die Stadt Duisburg ein Konzept erarbeiten, welches
Formalitaten festlegt, die grundsatzlich immer eingehalten werden mussen. So sollte die Stadt
Duisburg geraumten Personen in den Féllen, in denen der Vermieter seiner Pflicht zur Bereitstellung
von Ersatzunterkunft fir seine Mieter*innen nicht nachkommt, Ersatzwohnungen zur Verfiigung
stellen. Massenunterkiinfte sollten fiir die Zukunft ausgeschlossen werden. Um den geraumten
Personen langfristig ein angemessenes und gesundheitlich unbedenkliches Wohnumfeld zu
ermdglichen, sollte die Stadt Duisburg bei der Suche nach einer adaquaten Wohnung unterstiitzen.
Wohnungen der Gebag sollten hier praferiert werden. Es gibt Personenkreise, die aufgrund ihres
sozialen Status oder ihrer Herkunft auf dem freien Wohnungsmarkt diskriminiert werden und auf dem
freien Markt keine angemessene Wohnung finden. Um diese vor dem Zwang zu bewahren in eine
Schrottimmobilie ziehen zu missen, sollten die Stadt Duisburg und insbesondere die Gebag
frihzeitig bei der Wohnungssuche untersttzen.
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Resolution gegen die Aberkennung der 29 April 2019
Gemeinnutzigkeit der VVN-BdA

Der Rat der Stadt Duisburg moge die folgende Resolution beschlieRen:

Wie von der Organisation sowie einem Teil der Presse zu erfahren war, soll der
Vereinigung der Verfolgten des Naziregimes/Bund der Antifaschisten (VVN-BdA) die
Gemeinnitzigkeit entzogen werden. Damit wird die Organisation mittels der massiven
Beschrankung ihrer finanziellen Mittel in ihren Wirkungsmoglichkeiten behindert.
Uberdies erleiden das offentliche Ansehen der VVN-BdA und die der Organisation
entgegengebrachte Wertschatzung Schaden.

Mitglieder der VVVN-BdA sind, soweit es ihr hohes Alter erlaubt, die letzten iberlebenden
Opfer des nationalsozialistischen Regimes. Menschen jungerer Jahrgange sichern das
Bewahren und Weitergeben der schrecklichen Erfahrungen.

Uberlebende der Nazidiktatur haben in unserer Stadt immer wieder Zeugnis des von ihnen
Erlebten abgelegt und damit immer auch jlngere Menschen erreicht.
Gedenkveranstaltungen wie Erinnerungsarbeit mit Jugendlichen sind undenkbar ohne sie.
Sie waren und sind unverzichtbar fiir das Weitergeben von Erfahrungen, die Menschen nie
wieder machen sollen.

In Duisburg treten seit Jahren gewaltbereite, Geschichte verleugnende und den
Nationalsozialismus verherrlichende Kréfte offensiv auf. Der Rat der Stadt Duisburg legt
grolten Wert darauf, dass die Zeit der nationalsozialistischen Schreckensherrschaft Teil
eines kollektiven gesellschaftlichen Gedéchtnisses bleibt. Er hat keinerlei Verstandnis fur
eine MaBnahme, die die demokratische und humane Erinnerungskultur unserer Stadt
beschédigt.

Mitglieder der Landesregierung, die unsere Stadt aus eigenem Wirken kennen, bitten wir
ausdrucklich, sich in diesem unserem Sinne einzubringen.

Der Rat der Stadt Duisburg fordert die Landesregierung auf, alle Mdoglichkeiten
auszuschopfen, um die Gemeinnitzigkeit flr die VVVN-BdA beizubehalten.

Antrag zu DS 19-0390 ""Bebauungsplan 29. April 2019
Mercatorquartier"'

Der Rat moge beschlieRen:

1. Im Zuge der Aufstellung des Bebauungsplans wird festgesetzt, dass ein angemessener
Anteil der Flache, die flir Wohnbebauung vorgesehen ist, gemaf

2. Ein signifikanter Anteil aller Wohnungen (insbesondere diejenigen des geforderten
Wohnbaus) werden barrierefrei gebaut.

Begriindung:

In der Beschlussvorlage wird auf den Seiten 12 und 13 auf die Strategien und MalRnahmen flir die
Schwerpunktthemen der Duisburger Wohnungspolitik im Zuge des Handlungskonzeptes WohnVision
Duisburg eingegangen. Diese Schwerpunkte sehen u.a. folgendes vor: ,Wohnungsversorgung von
Haushalten mit geringem Einkommen und im Bezug von Transferleistungen® sowie ,Wohnen fir
altere Menschen und Menschen mit Behinderung®. In der Beschlussvorlage wird festgehalten, dass
durch die Verwendung unterschiedlicher Wohntypologien die Ziele der Planung fir das
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Mercatorquartier den ,Strategien und den Zielen im Sinne des Handlungskonzeptes WohnVision
Duisburg“ entsprechen.

Um sicherzustellen, dass insbesondere den Zielen der Wohnungsversorgung von Menschen mit
geringem Einkommen und im Bezug von Transferleistungen sowie alteren Menschen oder
Menschen mit Behinderung geniige getan wird, sollte bei der Aufstellung des Bebauungsplans
festgehalten werden, dass ein angemessener Anteil aller Wohnungen gemal §9 Abs. (1) Satz 1 und
7 BauGB flir geforderten Wohnbau vorgehalten werden und es einen signifikant hohen Anteil an
barrierefreier Wohnungen geben wird.

Beratungsergebnis

dafiir: die Minderheit ( Griine, Die Linke. u. Rf Sontgerath -parteilos-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, JuDu/DAL, HSV, FDP, Republikaner, Rh Nise -parteilos-, Rh
Imamura -AfD-, Rh Licht -AfD-,Rh BiRling -parteilos-, Rf Handelkes -NPD-u. OB Link)

Der Antrag war damit abgelehnt.

19. September 2019

I CAN-Stadteappell zum Vertrag tber das
Verbot von Atomwaffen

Der Rat moge beschliefen:

1. Die Stadt Duisburg begrift das Engagement des Biindnisses ICAN (International Campaign to
Abolish Nuclear Weapons), das im Jahr 2017 mit dem Friedensnobelpreis ausgezeichnet wurde. Sie
unterzeichnet den Stadteappell der deutschen ICAN-Sektion, der wie folgt lautet:

,Unsere Stadt/unsere Gemeinde ist zutiefst besorgt (iber die immense Bedrohung, die Atomwaffen
fir Stadte und Gemeinden auf der ganzen Welt darstellen. Wir sind fest Gberzeugt, dass unsere
Einwohner und Einwohnerinnen das Recht auf ein Leben frei von dieser Bedrohung haben. Jeder
Einsatz von Atomwaffen, ob vorsatzlich oder versehentlich, wiirde katastrophale, weitreichende und
lang anhaltende Folgen fir Mensch und Umwelt nach sich ziehen. Daher begrifen wir den von den
Vereinten Nationen verabschiedeten Vertrag zum Verbot von Atomwaffen 2017 und fordern die
Bundesregierung zum Beitritt auf.”

2. Die Stadt Duisburg kommuniziert ihre Unterstitzung des Appells aktiv im Netzwerk ihrer
nationalen und internationalen Stadtepartnerschaften und wirbt um vergleichbare Beschllisse in
diesen Kommunen.

3.Die Stadt Duisburg kommuniziert ihre Unterstitzung des Appells aktiv gegeniber der
Bundesregierung sowie innerhalb des nordrhein-westfalischen Stadtetages, des Deutschen
Stadtetages und wirbt hier um eine Unterstlitzung des ICAN-Stadteappells.

Begriindung:

Zahlreiche Kommunen haben sich bereits dem ICAN-Stadteappell angeschlossen, darunter auch die
nordrhein-westfalischen Stadte Dortmund, Diisseldorf, Herne, KéIn und Bochum. Das Stadteblindnis
fordert die Bundesregierung auf, den Atomwaffenverbotsantrag der Vereinten Nationen zu
unterzeichnen.

International setzt es sich daflir ein, dass die Regierungen jegliche Beteiligung an der atomaren
Abschreckung und jegliche Verstrickung in Atombombengeschafte unterlassen. Denn Stadte sind im
Ernstfall die priméaren Ziele eines atomaren Angriffs. Damit sind sie direkt betroffen und sollten sich
deshalb in die Diskussion zu dieser Frage einmischen. Das Engagement der Stadte in Deutschland
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ist wichtig, um Druck auf die Bundesregierung auszutben, damit diese den Willen der Bevdlkerung
achtet. Wenn Stadte die Regierung dazu auffordern, dem Vertrag zum Verbot von Atomwaffen
beizutreten, ist dies eine splrbare Mahnung, dass die hier in Deutschland lebenden Menschen
Massenvernichtungswaffen ablehnen. Atomwaffen sind konzipiert, um Menschen und Infrastruktur
gigantischen Schaden zuzufligen. Die sogenannte nukleare Abschreckung basiert auf der Drohung,
die wichtigen Orte eines Landes anzugreifen. Alle Atomwaffenstaaten und ihre Blindnispartner*innen
nehmen diese Bedrohung in Kauf und sehen den Einsatz mit Atomwaffen als legitime
Verteidigungsstrategie. Damit setzen diese Staaten ihre Birgerinnen und Bulrger der
Vernichtungsgefahr aus.

Immer wieder sind wir in der Vergangenheit an einem Atomkrieg vorbeigeschrammt. Stadte tragen

eine besondere Verantwortung fir den Schutz ihrer Bewohnerinnen und Bewohner. Aus diesem
Grund ist es wichtig, dass sie sich gegen Atomwaffen aussprechen.

Beratungsergebnis

Dieser Antrag wurde von der Tagesordnung abgesetzt.

Duisbu rg App 03. September 2019

Der Ausschuss mage beschlieRen:

Die Verwaltung bzw. die DU-IT GmbH erstellt eine Duisburg App. Die offizielle App der Stadt
Duisburg bietet Informationen Uber die Stadtverwaltung, das Rathaus sowie Services fir die
Blrgerinnen und Burger. Besonderer Wert wird bei der App auf die Bereiche Bildung, Soziales,
Kultur und Sport gelegt. Kindertagesstatten, Schulen, Jugendzentren, Beratungsangebote, Treffs
und Kulturangebote fiir Jung und Alt, Spielplatze, Sportangebote usw. werden Ubersichtlich und
vollstandig mit Informationen zu Kontaktdaten, Ort und Angebot ausgewiesen.

Begriindung:

Duisburg hat sich auf die Fahnen geschrieben die Digitalisierung der Stadt voranzutreiben.
Begriindet wurde der Schritt zur Smart City unter anderem damit, dass digitale Leistungen die
Lebensqualitat der Blrgerinnen und Burger erhohen. Die App kann eine wertvolle Erganzung sein,
um die Burgerfreundlichkeit und Transparenz in Duisburg zu erhdhen.

Mit einer Duisburg App haben die Birger*innen die ganze Stadt in einer App. Der besondere Fokus
der App soll aber vor allem auf die soziale Dimension gelegt werden. Insbesondere Angebote von
Vereinen, Verbanden sowie soziale Unterstltzungsangebote oder Moglichkeiten ehrenamtlichen
Engagements sollen in dieser App Ubersichtlich prasentiert werden. Insbesondere fur
Neubirger*innen und Studierende bietet die App somit eine wichtige Informationsquelle.

Als Orientierung kann hier die Ratingen App dienen.

gez. Binali Demir
Beratungsergebnis des Personal- und Verwaltungsausschusses

Dafiir: die Minderheit
Die Linke., Blindnis 90 / Die Griinen

Dagegen: die Mehrheit
SPD, CDU

Enthaltungen: Herr Klein — PIRATEN —, Herr Witt — Junges Duisburg/DAL
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Der Antrag war damit abgelehnt.

Ratsherr Demir — Die Linke. — erklarte die Intention des Antrages und ging dabei auf die Vorteile fiir
die Duisburger Biirger*innen, vor allem im Hinblick auf die Smart City Duisburg, ein.

Ratsfrau Linn — CDU — und Ratsfrau Zander -SPD - seien der Meinung, das Projekt ,Smart City*
umfasse dahingehend bereits alle notwendigen Bausteine und eine zusatzliche App werde daher
nicht als notwendig erachtet.

Im weiteren Verlauf fand eine rege Diskussion zwischen Antragstellerin und Verwaltung statt.
Beratungsergebnis des Rates
Der Antrag wurde zuriickgezogen.

Ratsherr Demir - Die Linke. - erklarte, dass eine burgerfreundliche App Uber alle Belange
des stadtischen Lebens in Duisburg zur Verfligung gestellt werden solle. Mit Einfiihrung der
App werde ein weiterer richtiger Schritt zur Digitalisierung gemacht.

Ratsherr Biling - parteilos - fragte, ob TO-Punkt 51 und TO-Punkt 52 nicht identisch seien.
Oberbiirgermeister Link sagte, dass jede Fraktion das Recht habe, Antrage zu stellen. Hier hatten
zwei Fraktionen sich Uber das Thema Gedanken gemacht.

Stadtdirektor Murrack merkte an, dass dieldee nicht neu sei. Die Stadtverwaltung arbeite bereits an
einer Duisburg-App. Zuerst wolle die Verwaltung die Service-Portale aufbauen mit denen die
Birgerinnen und Birger Dienstleistungen in Anspruch nehmen konnten. Anschliefend werde eine
App entwickelt. Seines Erachtens seien die beiden vorliegenden Antrage hinfallig.

Oberblrgermeister Link erganzte, dass die Verwaltung zunachst die Inhalte festlegen werde und
anschlieBend die passende Plattform.

Ratsherr Hagenbuck - HSV - fragte, ob das Netz ausreichend verfligbar sei, um die App Uber-all
anwenden zu konnen.

Oberbiirgermeister _Link erklarte, da die App sowohl iber das WLAN als auch (iber das Mo-
bilfunknetz zur Verfligung stehen werde.

Ratsherr Wedding - JuDu/DAL - bitte darum, dass Herr Murrack seine Ausflihrungen konkreti-siere.
Stadtdirektor Murrack erlauterte, dass Anfang nachsten Jahres die Birgerinnen und Biirger in der
Lage sein wirden, uber das Serviceportal Dienstleistungen der Stadt abzurufen. Im Laufe des
Jahres werde auch eine App aufgesetzt.

Ratsherr Demir - Die Linke. - interessiere, ob die Bereiche Bildung, Soziales, Kultur und Sport mit
berticksichtigt wiirden. Falls dem so ist, werde seine Fraktion den Antrag zurlckziehen.

Ratsherr Bifling - parteilos - teilte mit, dass er bereits in der vorigen Woche einen Termin Ubers
Internet vereinbart habe und dies problemlos funktionierte.

Oberbirgermeister Link sagte, dass ein Bereich des Portals die Online-Terminvergabe
sei. Momentan sei dieser Service in den Birgerservicestationen verfligbar. Als nachsteswerde die
Online-Terminvergabe auch im StraRenverkehrsamt angeboten. Anfang nachsten Jahres werde die
Stadtverwaltung weitere Dienstleistungen online anbieten kdnnen. Das Ziel sei noch nicht erreicht.
Es sei lediglich ein weiterer Meilenstein und im Laufe der Zeit werde die Plattform immer weiter mit
,Leben® gefillt. Im Rahmen der Delegationsreise nach Vilnius habe er sich Digitalisierungsprojekte
angeschaut. Dort wiirden schon heute tiber 800 Serviceleistungen online angeboten. AbschlieRend
stellte er fest, dass die Antragsteller signalisiert hatten, ihre Antrage zurlickzuziehen.

365-Euro-Ticket 26. September 2019

Der Rat moge beschliefen:

Der Oberbirgermeister wird aufgefordert, alle mdglichen und notwendigen Schritte zu unternehmen,
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um Fordermittel im Rahmen des Klimaschutzprogramms im Bereich der Modellprojekte zur Starkung
des OPNV zu erlangen. Der Fokus soll hierbei auf der Erméglichung der Einflihrung des 365 Euro
Ticket liegen.

Begriindung:

Ein zentraler Bestandteil im Kampf gegen den Klimawandel ist eine Kehrtwende in der
Verkehrspolitik. Entgegen vieler Verlautbarungen kann eine Verkehrswende nur dann wirklich zum
okologischen Umbau beitragen, wenn es eine Abkehr vom motorisierten Individualverkehr (MIV) und
einen deutlichen Ausbau des OPNV und Radverkehrs gibt. BloBe kosmetische Anderungen wie ein
SUV-Verbot oder ein Ausbau des elektromotorisierten Autoverkehrs fiihren nicht zum Erfolg. Die
Bundesregierung hat nun ganz aktuell die Eckpunkte flir das Klimaschutzprogramm 2030 vorgelegt.
Innerhalb dieser Eckpunkte hebt die Bundesregierung unter Punkt Il b. iv. die Wichtigkeit der
Erhohung der Attraktivitdt des OPNV hervor. Konkret werden im Abschnitt IIl. b. xv. Modellprojekte
fir OPNV Jahrestickets angekiindigt. Es sollen laut Eckpunktepapier zusatzliche 10 Modellprojekte
zur Starkung des OPNV unterstiitzt werden. Als Beispiel wird explizit die Einflihrung von 365 Euro
Jahrestickets genannt. Ein solches Ticket kann die Bereitschaft den OPNV zu nutzen deutlich
erhdhen und somit fiir das Umsteigen vieler Menschen vom PKW auf den OPNV sorgen. Dies ware
ein erster wichtiger Schritt in Richtung Okologischer Wende. Daher sollte die Stadt Duisburg
unmittelbar Schritte einleiten, um die Unterstiitzung fiir das 365 Euro Jahresticket zu erhalten.

Beratungsergebnis

Der Antrag wurde in einen Prifauftrag umgewandelt, mit der Erganzung, dass der kommunale
Haushalt, bei der Einfilhrung des 365 Euro Ticket, nicht belastet werden dlirfe.

dafir: die Mehrheit (SPD, CDU, Grine, Die Linke., HSV, FDP,Rf Sontgerath -parteilos, Rf
Handelkes -NPD-,Rh Bifling -parteilos-u. OB Link)

dagegen: die  Minderheit (JuDu/DAL, Republikaner, Rh Imamura -AfD-u.Rh Nuse -parteilos-
)Stimmenthaltung: Rh Liicht -AfD-

Ratsfrau Ammann-Hilberath -Die Linke.- fiihrte aus, dass die Bundesregierung ein Klimakon-zept
verabschiedet habe. Ein Schwerpunkt des Konzeptes sei die Starkung des OPNV. Wei-tere zehn
Kommunen konnten sich an dem Projekt ,365 Euro Ticket* beteiligen. Ihre Fraktion halte es fir
sinnvoll, wenn sich Duisburg darum bemihen wirde, an diesem Projekt teilneh-men zu konnen.

In Duisburg stehe man im Stau oder genieRe das Leben in vollen ,Zigen* und Strallenbah-nen.
Landesweit betrachtet gebe es in Duisburg die Privathaushalte mit dem zweitniedrigs-ten
Einkommen. Ihr Einkommen reiche haufig nicht aus, um sich ein Ticket fir den OPNV zu kaufen. Die
vor wenigen Tagen beschlossene Preiserhohung des VRR treffe genau den Per-sonenkreis, der auf
die Nutzung von Bus und Bahn angewiesen sei: Schiiler*innen, Rent-ner*innen und Berufspendler.
lhre Fraktion sei der Auffassung, dass sich Duisburg sehr gut fur die Teilnahme an diesem Projekt
eigne.

Ratsherr Sagurna -SPD- teilte mit, dass seine Fraktion den Antrag gut und richtig finde. Na-mens der
SPD-Fraktion rege er an, den Antrag in einen Prifauftrag umzuwandeln sowie um den folgenden
Satz zu erganzen: Man unterstltze die Einflihrung des 365 Euro Tickets, al-lerdings diirfe es zu
keiner Belastung des stadtischen Haushaltes kommen.

Er wolle anregen, diesen Antrag in einen Prlfantrag umzuwandeln, sowie die Passage mit-
aufzunehmen, dass man die Einfilhrung dieses 365 Euro Tickets unterstltze, aber ohne Be-lastung
des kommunalen Haushaltes der Stadt Duisburg.
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Ratsherr Heidenreich-CDU- sagte, dass der Antrag der Linken in die richtige Richtung
gehe. Man habe sich in den letzten Jahren sehr intensiv darum bemdiiht, guten und qualitativ hoch-
wertigen OPNV in Duisburg und der Region anbieten zu kénnen. Dazu zahle u. a. auch der Preis -
aber nicht nur der Preis. Genauso wichtig, wie bezahlbare Tickets seien,
weniger Schienenersatzverkehr und die Etablierung klimaneutraler Antriebssysteme. Das miisse
finanziert werden. In dem Zusammenhang sei er der Landes-und Bundesregierung sehr dankbar.
Man habe sehr lange dafiir gekampft, dass das Land sich an den Investitionenzur Sanierung der
Tunnelanlagen beteilige. Dies sei mittlerweile geschehen.

Die Bundesregierung werde die Férdermittel im nachsten Jahr von 300 Millionen auf eine 1 Mrd. und
in den Folgejahren auf 2 Mrd. erhdhen. Dies sei viel Geld. Der Appell an den Ober-blrgermeister,
sich daflir einzusetzen, dass mdglichst viel der Férdermittel nach Duisburg floRen. Diese Mittel seien
fir die Investitionen gedacht, nicht fiir den Betrieb. Des Weiteren mlsse man die DVG so aufstellen,
dass man die Betriebskosten finanzieren konne.

Zum besseren Verstandnis wolle er noch einige Punkte ansprechen. Die Fraktion Die Linke. habe in
ihrer Pressemitteilung einige falsche Fakten genannt. Sie spreche von Wien, einer Stadt, wo sich der
Modal Split geandert habe. Das stimme allerdings nicht ganz. Wien habe namlich im Vorfeld viel in
Nahverkehr investiert. Der Modal Split habe sich aber mit 28% OPNV-Nutzung nicht erhéht und nicht
verringert. Es sei niemand auf den OPNV umgestiegen, obwohl es eine Reduzierung des Preises
gegeben habe.

Es sei auch falsch" zu behaupten, dass das Ticket nur 365 Euro kosten wirde. In Wien
werde namlich eine OPNV-Steuer von 2 Euro pro Woche pro Arbeithehmer vom Arbeitgeber abver-
langt. Das musse man auch erwahnen.

Ratsherr Wedding -JuDu/DAL- teilte mit, dass seine Fraktion diesem Antrag nicht zustimmen werde.
Er erklarte, dass es Menschen gebe, die den OPNV gar nicht nutzen kénnten oder wollten. Griinde
dafiir kdnnten sein, dass gar kein Bus komme, die nachste Haltestelle ein-fach zu weit weg sei oder
die Taktung nicht ausreiche. Teilweise konnten Menschen den OPNV auch wegen unterschiedlicher
Lebensumstande nicht nutzen. Es mlsse auch einfach mal die Tatsache akzeptiert werden, dass
nicht jeder Verkehr mit Bus und Bahn abzudecken sei.

Man misse sich auch mal die Frage stellen, wie viele Birger*innen man in die Busse und Bahnen
bekommen wolle. Schon jetzt seien Busse und Bahnen Uberfllt. Folge man der Analogie der Linken,
dann seien kiinftig die oOffentlichen Verkehrsmittel noch voller. Die Kapazitdten, die man heute
vorhalte seien schon am Limit. Insofern sei die Zielrichtung des Antrages, so gut er auch gemeint sei,
am Ende zu kurz gedacht. Daher werde seine Fraktion den Antrag ablehnen.

Ratsfrau Ammann-Hilberath -Die Linke.- sagte, dass sie es genauso, wie ihre Vorredner se-he, dass
man namlich mit den vorhandenen Kapazitaten am Limit sei. Hier gehe es jedoch darum, sich um die
Fordergelder des Bundes zu bemihen. Natlrlich gehe es auch darum, dass die DVG neue Busse
und Bahnen bezahlen konne. lhre Fraktion sei mit der Umwand-lung in einen Prifantrag
einverstanden.

Oberbirgermeister Link sagte zu, dass er sich dafur stark machen wolle, dass Duisburg eine der
Modellkommunen werde. lhm sei allerdings auch wichtig, deutlich herauszustellen, dass das Ganze
am Ende nicht zu Lasten der Stadt Duisburg sein diirfe.

Fah rgastbei rat 18. November 2019

Der Rat moge beschliefen:

Die Verwaltung wird beauftragt einen Fahrgastbeirat zu griinden. Der Fahrgastbeirat dient als
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Interessenvertretung der Fahrgaste aus der Stadt Duisburg und soll zwischen dem
Verkehrsunternehmen DVG und den Nutzern des Offentlichen Personen Nahverkehrs (OPNV)
vermitteln und gemeinsame Losungen bei Problemstellungen und bei kinftigen Anderungen des
Nahverkehrsplan (NVP) erarbeiten.

Begriindung:

Der neue NVP ist seit Kurzem in Kraft. Es gibt momentan kaum ein Thema, das die Menschen in
Duisburg mehr bewegt. Die Frustration ist gro und das Unverstandnis Uber manche Anderungen im
Fahrplan noch viel grofer. Der Grund fir den nachvollziehbaren Unmut sind zum einen die
mangelhafte Kommunikation, die fehlende Transparenz und insbesondere die nicht durchgefiihrte
Biirgerbeteiligung. Die momentan vorherrschende unbefriedigende Situation im Duisburger OPNV
hatte groRenteils ohne weiteres durch eine friihzeitige Birgerbeteiligung verhindert werden kénnen.
Auch im Nachgang gab es keine Informationen fiir die Duisburger*innen {ber die Anderungen. DIE
LINKE hat im gesamten Prozess immer gefordert, dass eine Blrgerbeteiligung ungemein wichtig ist
und ein neuer Nahverkehrsplan nicht an den Biirger*innen vorbei entwickelt werden darf. Auch nach
der Verabschiedung des NVP hat DIE LINKE gefordert, und zuletzt auch beantragt, dass es
wenigstens vor dem Inkrafttreten des neuen Fahrplans Blrgerinformationen in allen Bezirken Giber
die anstehenden Anderungen geben sollte. Dies wurde leider abgelehnt. Als Resultat haben wir nun
Stadtteile wie Bruckhausen, die vom OPNV nahezu abgehangt sind, Schillerinnen die Probleme
haben zur Schule zu gelangen und ganze Viertel im Stiden, wo die Nutzung des OPNV nur noch
eingeschrankt moglich ist.

Dies sind nur einige wenige Beispiele von vielen Problemstellungen.

Ein schlagkraftiges Mittel, um Probleme dieser Art in der Zukunft zu vermeiden, ist die Einrichtung
eines Fahrgastbeirates. So waren auch die handwerklichen Fehler bei der Aufstellung des NVP wie
z.B. das Abhangen ganzer Stadtteile von ihren gewohnten Nahversorgungszentren einem Beirat
sicher rechtzeitig aufgefallen und hatten nachgebessert werden kdnnen.

Dem Beirat sollten Fahrgaste und Interessensvertreter*innen verschiedenster Gruppen wie z.B.
Schuler*innen, Rentner*innen, Behindertenvertretertinnen etc. angehoren. In der Vergangenheit
haben Fahrgastbeirate in anderen Kommunen an der Ausarbeitung von Nahverkehrspléanen
mitgearbeitet. Diese Chance hat Duisburg leider vertan. Fir die Zukunft sollten weitere
intransparente Alleingange jedoch vermieden werden.

Beratungsergebnis

Der Antrag wurde zuriickgezogen.

Ratsherr Demir -Die Linke.- fiihrte aus, dass der Nahverkehrsplan momentan die gesamte Stadt
aufrege und fir viel Unmut sorge. Der GroRteil des Unmuts sei darauf zuriickzufiihren, dass die
Birger*innen nicht an der Erarbeitung des Nahverkehrsplans beteiligt worden seien und auch nicht
uber die anstehenden Anderungen informiert worden seien. Ganze Stadtteile seien, aufgrund von
handwerklichen Fehlern bei der Erstellung des Planes, abgehangt. Fr die Zukunft wolle seine
Fraktion solche Entwicklungen verhindern und fordere daher eine Griindung eines Fahrgastbeirates
fur Duisburg.

Ratsherr Sagurna -SPD- sagte, dass er den Antrag der Linken sehr spannend finde. Wenn man den
Linken zuhdre, kénne man fast glauben, dass der Nahverkehrsplan im stillen Kdmmerlein
beschlossen worden sei und niemand hatte es mitbekommen. Er erinnerte daran, dass der
Nahverkehrsplan im politischen Raum weit Uber ein Jahr diskutiert worden sei. Man habe hierzu
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einen nahezu einstimmigen Beschluss gefasst. Die Linken und auch alle anderen Fraktionen hatten
zugestimmt. Daher konne er die Diskussion in diesem Zusam-menhang nicht nachvollziehen. Man
stehe nun vor der Situation, dass es in manchen Berei-chen hake. Die SPD-Fraktion habe auf vielen
Veranstaltungen gesagt, dass man es sich eine gewisse Zeit anschauen werde und, dass man bei
Harteféllen versuchen werde, nachzubessemn. Daher bitte er die Fraktion Die Linke. ihren Antrag fir
den nachsten Sitzungsumlauf zu konkretisieren. In dieser Form werde die SPD-Fraktion diesen
Antrag ablehnen.

Ratsfrau LeiRe -Griine- merkte an, dass der Antrag ihrer Fraktion vor einigen Jahren etwas anders
gelautet habe. Daher bitte sie die Linkendartiber nachzudenken, ob sie den Anderungsantrag ihrer
Fraktion Ubernehmen wolle. lhre Fraktion habe damals namlich beantragt, dass der fur die
Verkehrsplanung verantwortliche Fachbereich in der Verwaltung, das Bindeglied zur DVG und den
OPNV-Nutzer*innendarstelle und, dass der Beirat vom Fachamt betreut werden solle. In
verschiedenen Stadten gebe es schon lange Fahrgastbeirate.Ratsherr

Enzweiler -CDU- stellte klar, dass niemand bei der Verabschiedung des Nahver-kehrsplanes wissen
konne, ob er zu 100 % passe oder nicht. Man habe von Anfang an ge-sagt, dass man eine gewisse
Zeit warten wolle, um Daten zu sammeln und evtl. Nachbesserungen vornehme. Er machte darauf
aufmerksam, dass die Nachbesserungen Geld kosten wiirden und, dass man sich auch Uber eine
Gegenfinanzierung Gedanken machen misse. Seine Fraktion habe in Bezug auf den Fahrgastbeirat
erhebliche Bedenken. Seiner Meinung nach werde eine Institution geschaffen, die zu mehr
Blrokratisierung und zu langeren Wegen flhren wirde. Ein solcher Beirat kdnne direkt bei der DVG
eingerichtet werden und nicht Giber den Rat der Stadt. Daher werde seine Fraktion dem Antrag nicht
zustimmen.

Ratsherr Liicht -AfD- fiihrte aus, dass er tiber den Antrag der Linken sehr (iberrascht sei und seinen
Vorrednern Recht gebe. Man habe lange tber den Nahverkehrsplan diskutiert. Der Plan sei fir alle
Blrger*innen Uber das Biirgerinfoportal einsehbar gewesen. Wenn die Wahler*innen erst jetzt auf die
Fraktion Die Linke zukommen wiirden, gehe er davon aus, dass die Linken bisher geschlafenhatten.
Dieser Vorschlag sei abzulehnen.

Ratsherr Griin -JuDu/DAL- sagte, dass er den Antrag so verstehe, dass es darum gehe, die
Blrger*innen besser einzubinden. In einigen Stadtteilen habe es durchaus Verargerungen tber den
Plan gegeben. Proteste hatten stattgefunden, an denen teilweise SPD-Ortsvereine beteiligt gewesen
seien. Dariber sei er sehr Uberrascht gewesen. Er schlage vor, den Antrag in einen Prifauftrag
umzuwandeln. Es gehe darum, dass Burger*innen die Mdglichkeit bekommen, sich tber
Fehlentwicklungen zu &ufRern und ihre Wiinsche mitzuteilen. Ein solches Gremium kdnnte diese
Informationen an die DVG und an die Politik weitergeben. Daher bitte er auch darum, Beispiele aus
anderen Stadten zu priifen.

Ratsfrau Ammann-Hilberath -Die Linke.- bemerkte, dass derzeit in vielen Stadtteilen Unmut
herrsche und, dass Blirger*innen sehr verargert seien. Gerade vor diesem Hintergrund mei-ne sie,
dass es verniinftig sei, einen Fahrgastbeirat zu bilden. Ihre Fraktion wirde heute dem Vorschlag der
SPD-Fraktion folgen und fur die nachste Sitzung einen konkreteren Antrag vorlegen. Daher ziehe
ihre Fraktion den Antrag zuruck.

Antrag zum Haushaltsplanentwurf 19. November 2019
2020/2021 hier: Duisburg — sozial,
demokratisch, 6kologisch

Der Rat moge beschlieRen:

1. Die im Gesamtergebnisplan des Haushaltsplanes 2020/2021 eingestellten Summen in Héhe von
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38.746.900,00 € fUr die Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen im Jahr 2020 sowie
42.746.900,00 € flr das Jahr 2021 werden um 18.746.900,00 € auf 20.000.000,00 € fiir das Jahr
2020 bzw. um 22.746.900,00 € auf 20.000.000,00 € fiir das Jahr 2021 reduziert.

2. Es werden drei Steuerprifer*innen eingestellt. Dies generiert Mehreinnahme in Hohe von ca.
4.500.000,00 € pro Haushaltsjahr.

3. Die eingeplanten Mehraufwendungen beim Amt fur Stadtentwicklung und Projektmanagement im
Zusammenhang mit dem Projekt ,Am Alten Angerbach® in Hohe von 5,4 Mio. € fur 2020 und 2,1 Mio.
€ flr 2021 werden nicht bereitgestellt.

4. Zur Planung und Umsetzung des Baus zweier neuer Grundschulen stellt die Stadt Duisburg einen
Betrag von jeweils 22.000.000,00 € zur Verfugung.

5. Zur Planung und Umsetzung des Baus zweier neuer KiTas stellt die Stadt Duisburg einen Betrag
von jeweils 3.000.000,00 € zur Verfugung.

6. Zur mittel- und langfristigen Verbesserung der prekéren Personalsituation der Stadt Duisburg wird
ein schlissiges, zukunftsweisendes Konzept zur externen Personalgewinnung, der Verbesserung
der Arbeitsbedingungen, der Reduzierung des Krankenstandes, der Entfristung von Arbeitsstellen,
der Verbesserung des Beférderungsmanagements, der Entwicklung der betrieblichen Weiterbildung
und Qualifizierung sowie der allgemeinen Attraktivitatssteigerung durch eine Personalkommission
erarbeitet.

a. Die Personalkommission setzt sich zusammen aus Mitgliedern aller Fachbereiche der Verwaltung,
der Gewerkschaft, dem Personalrat, Mitgliedern der im Rat vertretenen Fraktionen sowie ggfs.
weiteren Experten im Personalbereich und wird klar abgegrenzt von noch bestehenden Strukturen
tatig.

b. Die Personalkommission wird den gesamten Prozess der Verbesserung im Personalbereich der
Stadt Duisburg als Expertengremium begleiten.

c. Zur kurzfristigen Verbesserung der prekaren Personalsituation der Stadt Duisburg werden
zunachst mindestens weitere 50 vakante Stellen bei der Stadt Duisburg extern besetzt. Hierzu
werden flr die Haushaltsjahre 2020 und 2021 jeweils 2.500.000,00 € in den Haushaltsplan
eingestellt.

d. Die Personalkommission wird diejenigen Verwaltungsbereiche mit dem grofiten Personalnotstand
identifizieren, um die Stellen schnellstméglich und effizient zu besetzen.

e. Insbesondere in den Bereichen der Umsetzung des Klimaschutzkonzeptes und der Anti-
Rassismus-Arbeit werden Stellen unmittelbar besetzt.

7. Die zur Umsetzung des Klimaschutzkonzeptes bendtigten Sach- und Investitionskosten werden
explizit in den Haushaltsplan aufgenommen.

8. Fir Projekte zur politischen Teilhabe von Kindern und Jugendlichen werden 355.000 € je
Haushaltsjahr zusatzlich eingeplant.

9. Der Kulturetat wird um 350.000,00 € pro Jahr erhoht, sodass allen Bezirken 50.000,00 € mehr im
Jahr fur Kulturausgaben zur Verfugung stehen.

10. Die Mittel zur Pflege des Ortsbildes werden von 20.000 € auf 40.000 € pro Jahr und Bezirk
erhoht.
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11. Zur unmittelbaren Wiedereinfihrung des Duisburg-Passes werden fiir die Haushaltsjahre 2020
und 2021 jeweils 55.000,00 € in den Haushaltsplan eingestellt.

12. Fir das Frauenhaus werden jedes Jahr 50.000 € an zuséatzlichen Mitteln bereitgestellt.
13. Es wird ein eigener Haushaltstitel ,Radverkehrsforderung® eingefiihrt.
Begriindung:

In den letzten Jahren waren die eingestellten Betrage im Bereich ,Zinsen und sonstige
Finanzaufwendungen® dauerhaft deutlich héher als die tatséchlich geleisteten Betrage.

So wurde in 2016 mit Zinsaufwendungen in Hohe von 44.265.200,00 € gerechnet, im Ergebnis
jedoch nur 20.488.952,65 € aufgewandt. Dies entspricht einer Abweichung von 23.776.247,35 €.

In 2017 wurde mit Zinsaufwendungen in Hohe von 40.622.500,00 € gerechnet, im Ergebnis wurden
allerdings nur 22.303.490,34 € aufgewandt. Dies entspricht einer Abweichung von 18.319.009,66 €.

In 2018 wurde mit Zinsaufwendungen in Hohe von 45.165.300,00 € gerechnet, im Ergebnis wurden
allerdings nur 17.731.370,59 € aufgewandt. Dies entspricht einer Abweichung von 27.433.929,41 €.

Der Antrag sieht vor, dass die Stadt Duisburg die eingestellte Summe im Bereich Zinsen und
sonstigen Finanzaufwendungen im Haushaltsplanentwurf 2020/2021 reduziert, sodass die realen
Zinsaufwendungen im Ergebnis der letzten Jahre und diejenigen in der mittelfristigen Planung in
einem angemessenen Verhaltnis stehen.

Die Erfahrungen der vergangenen Jahre zeigen, dass zusatzliche Steuerpriifer mehr Einnahmen
generieren. So wurden durch zwei Steuerprlfer*innen in den vergangenen vier Jahren im Schnitt 7,8
Mio. € pro Jahr
eingenommen. Mit der Einstellung von drei weiteren Steuerpriifer*innen kénnen ca. 4,5 Mio. € pro
Jahr Mehreinnahmen generiert werden.

Das Projekt ,Am Alten Angerbach® lehnt die Fraktion DIE LINKE seit jeher ab. Im Zuge des
Veranderungsnachweises wird jetzt ersichtlich, dass insgesamt 7,5 Mio. € mehr bereitgestellt werden
sollen. Vor diesen Kostensteigerungen haben etliche Expertengruppen seit langer Zeit gewarnt. Es
handelt sich bei dem Projekt um eine Subventionierung von sehr zahlungskraftiger Klientel durch
eine Uberschuldete Kommune, in der viele finanzschwache Menschen leben. Diese weiteren
Millionenzahlungen seitens der Stadt sind abzulehnen. Die eingeplanten Mehrausgaben sollen nicht
bereitgestellt werden. Die von den Arbeiten profitierenden Investoren sollten alle fur die Zukunft
anfallenden Mehrkosten selbst tragen. Dies sollte nicht mit Duisburger Steuergeldern finanziert
werden.

Die Stadtverwaltung und damit auch alle Duisburgerinnen und Duisburger leiden nach wie vor unter
der eklatanten Unterversorgung mit Personal. Daran andern auch die angekindigten zusatzlichen
Stellenbesetzungen nur in sehr geringem Mafle etwas. Inhaltlich kann man sich nur vollumfanglich
den AuBerungen des Personalrats anschlieRen. Insbesondere ist anzumerken, dass immer noch
eine gewaltige Differenz zwischen dem Stellenplan und den tatsachlichen Stellenbesetzungen
herrscht und in steigendem Malie Dienstleistungen eingekauft werden, anstatt sie durch eigenes
Personal bereitzustellen.
Der Klimawandel ist eine Herausforderung, die unmittelbaren Handlungsbedarf erfordert. Vor dem
Hintergrund der vollig unzureichenden KlimaschutzmaBnahmen der Stadt Duisburg und der nicht mit
Kosten hinterlegten Malinahmen des Klimaschutzkonzeptes ist es wichtig, mehr Personal fir den
Klimaschutz einzustellen und die tatsachlichen Kosten, die durch die angekindigten
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Klimaschutzmafinahmen anfallen, in den Haushalt mit aufzunehmen.

Der Kulturetat in Duisburg muss deutlich erhoht werden. Mit der beantragten Erhdhung konnten die
Kirzungen bei Kunst und Kultur in den letzten Jahren zumindest im Ansatz zurickgenommen
werden. Die Forderung von Kultur in ihren vielfaltigen Formen ware zudem ein bedeutender Impuls
fir die wirtschaftliche und soziale Entwicklung der Stadt und wdrde letztlich auch zu
Einnahmeverbesserungen beitragen.
Die Bezirksvertretungen sollten endlich einen groReren finanziellen Spielraum bei der Pflege des
Ortsbildes zur Verflgung haben. Mit einer Verdoppelung des Ansatzes kann hier eine berechtigte
Forderung der Bezirksvertretungen umgesetzt werden.

Momentan erleben wir einen Teil der Jugend, der sich politisiert und in wichtigen Fragen einmischt.
Gleichzeitig gibt es viele Jugendliche, die mit dem politischen System nichts zu tun haben (wollen).
Die Erhohung des Budgets fiir Projekte zur politischen Teilhabe von Kindern und Jugendlichen bietet
eine Chance, Interesse flr Politk und flr das demokratische System zu wecken.
Der Bedarf fur ein personell und raumlich gut ausgestattetes Frauenhaus ist enorm. Auch mit den
nun zugesagten finanziellen Mitteln der Verwaltung, bleibt der Bedarf weiter hoch. Mit weiteren
50.000 € im Jahr kann hier ein weiterer Schritt zur auskdmmlichen Finanzierung gemacht werden.
Dies entlasst den Bund und das Land natlrlich nicht von einer dauerhaft gesicherten
Durchfinanzierung der Frauenhauser.

Mit der Einfuhrung des eigenen Haushaltstitels ,Radverkehrsforderung® kdnnen im Zuge des
Klimawandels Verbesserungen fir den umweltfreundlichen Radverkehr, unabhéngig von
allgemeinen Strallenbaumalnahmen, die in der Regel einer Auto-Forderung gleichkommen,
ermdglicht werden.
AbschlieRend ist anzumerken, dass auch dieser Antrag nicht alle drangenden Probleme in Duisburg
|6sen kann. Eine grundsétzlich auskdmmliche Finanzierung der Kommune seitens Bund und Land ist
unabdingbar. Jedoch zeigt DIE LINKE mit diesem Anderungsvorschlag einen Weg auf, wie
haushaltsneutral einigen der grofiten Fehlentwicklungen der Stadt entgegengewirkt werden kann.

Beratungsergebnis

dafiir: die Minderheit (Die Linke. u. Rf Séntgerath -parteilos-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, HSV, JuDU/DAL, FDP, Republikaner,Rf Handelkes -NPD-, Rh
Imamura -AfD-, Rh Licht -AfD-,Rh NUse -parteilos-, Rh Billing -parteilos-u. OB Link)
Stimmenthaltung: Griine

Der Antrag war damit abgelehnt.

Bebauungsplan Nr. 1061 11 — Wedau -, 26 Januar 2020
hier: Uferbebauung

Der Rat moge beschlieRen:

Die Grunflachen in unmittelbarer Nahe des Masurensees werden nicht bebaut und bleiben
mindestens im derzeitigen Zustand erhalten.

Begrlndung:
erfolgt mundlich

Gez. Mirze Edis

Beratungsergebnis
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dafir: die Minderheit (Die Linke. u. Rf Sontgerath -parteilos-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, HSV, JuDu/DAL, FDP, Republikaner,Rh Imamura -AfD-, Rh
Licht -AfD-, Rh Nise -parteilos-,Rh Billing -parteilos-u. OB Link)Stimmenthaltung: Griine

Der Antrag war damit abgelehnt.

Geschaftsfihrerbezige 10. Februar 2020

Der Rat moge beschlieRen:

Der Oberbirgermeister wird beauftragt ein Vergitungskonzept fir die Geschaftsfihrerinnen der
stadtischen Beteiligungen zu erstellen, welches u.a. auf den folgenden Kriterien basiert:

Die Vergitungen sollen zukiinftig derart ausgestaltet sein, dass sie der Tatsache Rechnung tragen,
dass stadtische Unternehmen dem Gemeinwohl verpflichtet sind. Ahnlich hohe Bezlige wie in der
Privatwirtschaft sind zu vermeiden, die prekare Haushaltslage der Stadt Duisburg ist zu beachten
und der grolle Abstand der Bezlige von Mitarbeiterlnnen mit dem niedrigsten Einkommen im
Konzern und der Geschaftsfiihrung ist zu reduzieren. Keine Geschaftsflihrervergitung darf zukunftig
uber dem Niveau der Vergiitung des Oberblrgermeisters / der Oberbiirgermeisterin liegen.

Begriindung:

Duisburg ist als Kommune nach wie vor Uberschuldet und hat aufgrund der systematischen
Unterfinanzierung kaum finanzielle Handlungsspielrdume. Dies fiihrt u.a. dazu, dass kaum Personal
in der Verwaltung zur Verfligung steht, die Infrastruktur marode ist, die Schulen in katastrophalem
Zustand sind und neue nicht gebaut werden konnen, die Sportvereine kaum finanzielle
Unterstlitzung finden, das Kulturangebot unterdurchschnittlich ist und im Sozialbereich immer mehr
eingespart wird.

Ebenso prekér ist die Situation fiir die Menschen in Duisburg: Uber 10 Prozent Arbeitslosigkeit, Giber
72.000 Duisburgerinnen und Duisburger sind Uberschuldet und der Niedriglohnsektor wird stetig
groRer.

Gleichzeitig gonnt sich die Stadt Duisburg den Luxus, den Geschaftsfiihrern ihrer kommunalen
Tochtergesellschaften horrende Beziige zu zahlen.

Bezlge von uber 670.000 € bei der DVV oder knapp 600.000 € bei der Sparkasse klingen wie
blanker Hohn fiir Menschen mit keinem, niedrigem oder einem durchschnittlichen Einkommen in
Duisburg.

Noch abstruser wird es, wenn man sich die Steigerungen der Vergitungen im Vergleich zum Vorjahr
anschaut: Steigerungen von deutlich Uber 20 Prozent innerhalb eines Jahres sind nicht mehr
vermittelbar.

Tausende Arbeitsplatze im Stahlbereich sind gefahrdet und einige wenige Geschéftsfuhrer erhalten
ubermafig hohe Beziige. Diese astronomischen Gehalter miissen der Vergangenheit angehdren. Es

handelt sich um kommunale Unternehmen, die dem Gemeinwohl verpflichtet sind und entsprechend
auch mit ihren Finanzen umgehen mussen.

Beratungsergebnis

dafiir: die Minderheit (Die Linke., Rh Handelkes -NPD-u. Rf Séntgerath -parteilos-)
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dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, HSV, JuDu/DAL, FDP, Republikaner, Rh Imamura -AfD-, Rh
Liicht -AfD-, Rh Nse -parteilos-, Rh Biling -parteilos-u. OB Link)
Stimmenthaltung: Griine

Der Antrag war damit abgelehnt.

Ratsfrau Hornung-Jahn -Die Linke.- flihrte aus, dass die Stadt sich den Luxus leiste, ihren
Geschaftsflihrern Gehalter von bis zu 600.000 € pro Jahr zu bezahlen. Fir Menschen mit keinem,
einem kleinen oder durchschnittlichen Einkommen klange dies wie blanker Hohn. Noch absurder
werde es, wenn man die Steigerungen der Gehélter, die teilweise 20% innerhalb eines Jahres
betrigen, betrachte. Diese hohen Gehalter mUssten der Vergangenheit angehdren. Entsprechend
fordere die Linke den Oberblirgermeister auf, ein Vergutungskonzept fir die Geschaftsfihrer*innen
der stadtischen Beteiligungen zu erstellen. Wenn selbst der Bund der Steuerzahler der Meinung sei,
es musse etwas passieren, kdnne der Antrag nicht abgelehnt werden.

Ratsfrau Roder -HSV-erlauterte, dass der Antrag grundsatzlich nicht verkehrt sei, sie glaube aber
nicht, dass es moglich sei, gutes Personal fiir die stadtischen Tochtergesellschaften zu akquirieren,
wenn die Gehalter deutlich gesenkt wiirden. Entsprechend kénne es nicht sein, dass Duisburg als
einzige Kommune in Nordrhein-Westfalen diesen Schritt gehe.

Ratsherr BiBling -parteilos- gab an, sich mit der Materie beschéftigt zu haben und erlauterte, dass
es vor Jahrzehnten die Devise gegeben habe, dass ein Direktor eines Werkes einen bestimmten
Faktor mehr verdienen solle als ein einfacher Angestellter. Er habe fiir die Chemie-Industrie einen
Faktor von 7,6 berechnet. Da das Ziel sei, qualifiziertes Personal fiir die Tochtergesellschaften zu
akquirieren, schlage er vor, einen Teil des Gehaltes erfolgsabhangig auszuzahlen. Er kdnne nicht
einschatzen, ob die Geschaftsflinrergehéalter im Verhaltnis zum Gehalt des Oberblrgermeisters zu
hoch seien.

Oberbiirgermeister Link sagte, dass er froh sei, das Amt des Oberblrgermeisters ausflillen zu
durfen, es bereite ihm groRRe Freude. Das Gehalt des Oberblrgermeisters der Stadt Duisburg sei
transparent und werde, wie die Nebenausknfte, verdffentlicht. Er verdiene, was ein
Oberbirgermeister einer Grofistadt unterhalb von 500.000 Einwohnern derzeit nach nordrhein-
westfalischem Recht verdient. Es komme nicht nur auf das Gehalt der Geschaftsfiihrer an, sondern
auf die Arbeit, die er leiste. Er sei ausgesprochen froh, dass sich die Ergebnisse der stadtischen
Gesellschaften in den vergangenen Jahren derart positiv entwickelt hatten. Man sei gezwungen,
entsprechende Gehalter zu bezahlen, um gutes und qualifiziertes Personal am Markt akquirieren zu
konnen.

Ratsfrau Ammann-Hilberath -Die Linke.- widersprach dem Argument, dass gutes Personal nur mit
entsprechenden Gehaltern zu bekommen sei. Der Bund der Steuerzahler habe berichtet, dass die
Bezahlung der stadtischen Manager im Vergleich zur Privatwirtschaft sehr hoch sei. Sie wolle die
gute Arbeit der Geschaftsfiihrer und positive Entwicklung der Gesellschaften nicht in Abrede stellen.
Insbesondere im Vergleich mit anderen Flhrungspersonen, wie der Bundeskanzlerin, die weniger als
die Halfte erhalte, aber wesentlich mehr Verantwortung trage und in Anbetracht der
Einkommensstruktur in Duisburg, seien die Gehalter schwer zu vermitteln.

Nachhaltige Mobilitat — Verkehrskonzept 27. Februar 2020
far Duisburg

Der Rat moge beschlieRen:

1. Die Verwaltung erarbeitet ein umfassendes Verkehrskonzept mit dem Ziel, den Anteil des
Umweltverbundes am Gesamtverkehr gegeniber dem motorisierten Individualverkehr (MIV)
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deutlich auszubauen.

2. Es werden konkrete Zielvorgaben und ein Zeitplan zur Erhdéhung der Nutzung des
Umweltverbundes aufgenommen. )

3. In das Verkehrskonzept flieRen die Uberlegungen des Netzkonzeptes 2030+ mit dem
Ausbau der kommunalen Schiene mit ein. Auch das Busnetz ist zu Uberarbeiten und
auszubauen.

4. Aufgrund der Bedeutung Duisburgs als Logistikstandort, wird auch der Glterverkehr in das
Verkehrskonzept einbezogen. Dazu muss ein Stralenguter-Verkehrsnetz fir die
ErschlieBung der Logistik- und Industriegebiete in der Stadt fir den Schwerlastverkehr
erarbeitet und umgesetzt werden. Sensible Stralkenbereiche sind fir den Schwerlastverkehr
zu sperren. Fur den ruhenden LKW-Verkehr sind gemeinsam mit den verursachenden
Unternehmen Parkplatze mit Sanitaranlagen anzulegen.

5. Das ca. 15 Jahre alte, aber nie umgesetzte Veloroutenkonzept der Stadt ist zu Uberarbeiten
und mit den aktuellen Stadtgrenzen uberschreitenden Ansatzen des RVR zu erganzen. Der
Ausbau RS 1 und der erforderlichen Zubringerstrecken sind zligig umzusetzen und durch
weitere Radschnellverbindungen zu erganzen. Neue Radwege mussen eine Regelbreite von
2 Metern haben und gradlinig und durchgehend geflihrt werden. Kreuzungen und
Einmiindungen sind so anzulegen, dass Konflikte mit abbiegenden Fahrzeugen vermieden
werden. Auch Fahrradstralen sind dabei zu berticksichtigen.

6. Dem in Duisburg bisher véllig vernachlassigten FuRverkehr ist ebenfalls mehr Raum
einzurdumen. Ausreichende Gehwegbreiten, auf denen sich auch zwei Rollstuhlfahrer*innen
begegnen konnen und komfortable Querungsmaglichkeiten mlssen Vorrang vor dem
flieRenden und ruhenden Autoverkehr bekommen.

7. In der Stadtentwicklung sind eine weitgehend autofreie Innenstadt und autofreie
Wohnquartiere zu bertcksichtigen.

8. Der Aspekt der offentlichen Daseinsvorsorge findet in dem Verkehrskonzept besondere
Berticksichtigung.

9. Bei der Planung sind die Biirger*innen schon im sehr friihen Stadium einzubeziehen.

Begriindung:

Der Klimawandel stellt eine der groiten Herausforderungen flir die Kommunen dar. Klimaschutz ist
unerlasslich zur Erhaltung unserer Lebensgrundlagen und gerade auf kommunaler Ebene von
besonderer Bedeutung.

Rund ein Fiinftel der gesamten Treibhausgas-Emissionen in Deutschland werden durch den
StralBenverkehr verursacht, also von Autos und Lkw. Die Emissionen des Verkehrsbereiches liegen
heute sogar hoher als im Jahr 1990. Im Jahr 2015 lag der Energieverbrauch im Verkehrssektor in
Duisburg bei 4.729.491 MWh/Jahr und war damit anndhernd fir ein Drittel des
Gesamtenergieverbrauchs verantwortlich. Im Jahr 2015 lagen die CO2-Emissionen in Duisburg bei
1.227.753 t/Jahr. Fast 97 % entfielen dabei auf die Energietrager Diesel und Benzin.

In Duisburg werden 57 % der Wege mit dem Auto zurlckgelegt, 16 % mit Bus & Bahn, 11 % mit dem
Fahrrad und 16 % zu FuB. In anderen deutschen Stadten (siehe Grafik) liegt der Anteil des
motorisierten Individualverkehrs (MIV) in der Regel bei nicht mehr als 40% und soll durch eigene
Zielvorgaben bis 2030 weiter auf 25% bis 33% gesenkt werden. Noch ambitionierter sind die Ziele in
Stadten unserer Nachbarlander. In Kopenhagen beispielsweise sollen bereits 2025 75% der Wege
mit dem Umweltverbund erfolgen. Wien und Zirich streben sogar 80% bis 2025 an.

Im Klimaschutzkonzept weist die Stadt darauf hin, dass sie sich den nationalen und internationalen
Klimaschutzzielen verpflichtet fuhlt. Auch der Rat der Stadt Duisburg bekennt sich in dem
beschlossenen Antrag ,Klimaoffensive fir Duisburg -Klimaschutz gemeinsam vorantreiben* (DS 19-
0722) zu den Klimazielen der Bundesrepublik Deutschland und der Européischen Union. Um die
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Klimaschutzziele zu erreichen, ist die umgehende Erarbeitung eines Gesamtverkehrskonzepts
zwingend erforderlich. Wichtig ist, dass in dem Verkehrskonzept konkrete Ziele formuliert und diese
mit einem verbindlichen Zeitplan versehen werden. Ohne Verkehrswende ist der Klimawandel nicht
zu stoppen.

Zentraler Bestandteil des Verkehrskonzeptes muss der Ausbau des OPNV und des Rad- und
FuRverkehrs sein. Hierbei wird auf das Netzkonzept 2030+ der DVG Bezug genommen, das u.a. den
Ausbau des Strallenbahnnetzes vorsieht. Weiterhin muss Teil des Verkehrskonzeptes ein
detaillierter Plan zum Ausbau des Radwegenetzes sein. Aber auch andere multimodale
Mobilitatssysteme (Leihahrrader, Pedelecs, OPNV, Carsharing-Angebote) und deren Verknlpfung
sind wichtig.

Duisburg gehort zu einer der wichtigsten Logistikdrehscheiben in Deutschland. Der Glterverkehr
wird jedoch zunehmend zur Belastung flr die Duisburger*innen. Massive Larm- und
Umweltbelastungen, Staus, Flachenverbrauch, kaputte Strallen und fehlende LKW-Parkplatze
verringern die Lebensqualitat der Duisburger®innen. Die hohen Emissionen durch den
Strallenverkehr besitzen jedoch ein enormes Einsparpotenzial zur Reduzierung von
Treibhausgasen. Ein schlUssiges und ganzheitliches Verkehrskonzept muss vor allem den
Herausforderungen, die durch den zunehmenden LKW-Verkehr entstehen, Rechnung tragen.

Die Bereitstellung einer nachhaltigen Verkehrsinfrastruktur ist Teil der 6ffentlichen Daseinsvorsorge.
Dem haben Bund und Land Rechnung zu tragen, indem sie die Kommunen finanziell auskdmmlich
ausstatten und somit die Schaffung einer nachhaltigen Infrastruktur erméglichen. Ein besonderer
Fokus wird in dem Verkehrskonzept darauf gelegt, Mobilitat in hoher Qualitat fur alle zu
gewahrleisten. Das OPNV-Angebot beispielsweise ist in Duisburg um 20% geringer als in Stadten
vergleichbarer Grole und Struktur (z.B. Essen, Dortmund, Bochum). Hinzu kommt, dass die Mobilitat
der Duisburger*innen um 20 % geringer ausfallt als in anderen Stadten. Hier drohen weite Teile der
Stadtbevolkerung abgehangt zu werden. Deshalb muss das Verkehrskonzept so ausgerichtet sein,
dass die Verkehrswende sozial und nachhaltig ausgestaltet wird.

Gez. Mirze Edis

Bebauungsplan Nr. 1061 11 ~Wedau-, hier: 23. Januar 2020
Sozialwohnungen

Der Rat moge beschlieRen:

Im Bebauungsplan wird festgelegt, dass mindestens 20 — 30 Prozent der zu errichtenden
Wohneinheiten als geférderter Wohnungsbau errichtet werden.

Begriindung:

Deutschlandweit gehen aufgrund des Auslaufs der Preis- und Belegungsbindung nach 15 Jahren
jahrlich 100.000 Sozialwohnungen verloren. Eine starke Abnahme der Sozialwohnungen ist auch in
Duisburg zu verzeichnen. Dies gilt insbesondere fur den Duisburger Stiden, wo es in einigen
Stadtteilen so gut wie keine Sozialwohnungen mehr gibt.

Die Stadt Duisburg hat durch die Flache 6-Seen-Wedau die Moglichkeit durch zukunftsorientierte
und sozial gerechte Stadtplanung bundesweit positive Schlagzeilen zu machen. Diese Chance wird
aber verspielt, wenn wieder einmal nur ein neuer elitarer Stadtteil flir Besserverdiener entsteht. Ein
sozial nicht durchmischtes Wohngebiet, wie es schon am alten Angerbach umgesetzt wird,
verscharft die soziale Spaltung der Stadt und verdrangt die alteingesessenen Einwohner im
Duisburger Suden. Durch die Festschreibung von mindestens 20 — 30 Prozent sozial gefordertem
Wohnungsbau kann dem entgegengesteuert werden.
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\ Gez. Mirze Edis

Unterstitzungskrafte fur Duisburger 08. Juni 2020

Schulen

Der Rat moge beschlieRen:

Den Duisburger Schulen wird nach den Sommerferien zusatzliches Personal im Sinne von
;multiprofessionellen Teams® zur Gewahrleistung eines vollen Regelunterrichts zur Verfigung
gestellt. Das Personal soll insbesondere aus dem Kreis bildender Kiinstlerinnen und Musiker*innen
aus Duisburg gewonnen werden, aber auch studentische Krafte und Menschen mit padagogischer
Ausbildung oder handwerklichen Kenntnissen sollen gewonnen werden. Diese ca. 300
Unterstlitzungskrafte werden zusatzlich zum bestehenden Lehrpersonal zur Bewaltigung der Folgen
der Corona-Krise eingesetzt.

Begriindung:

Durch die Corona-Krise ist der regulare Unterricht tiber Wochen zum Stillstand gekommen. Fir die
Schuler*innen und deren Eltern war und ist diese Phase extrem fordernd und anstrengend. Der
corona-bedingte Unterrichtsausfall hat fur die finanziell schlechter gestellten Schiler*innen
drastische Folgen. Durch fehlende Laptops oder Tablets ist ein digitaler Unterricht oder die
Teilnahme an digitalen Lernangeboten nicht moglich. Sie leiden ganz besonders unter den
SchulschlieRungen.

Auch fir die Eltern ist eine weitere dauerhafte Belastung durch Homeschooling nicht zumutbar.
Daher ist es dringend erforderlich, dass nach den Sommerferien wieder eine regulare Beschulung in
den Schulen stattfinden kann.

In Duisburg herrscht schon seit Jahren ein eklatanter Mangel an Lehrkraften. Da ein signifikanter
Anteil der Lehrer*innen zur Risikogruppe gehort, ist davon auszugehen, dass auch nach der
Sommerpause nicht das komplette Lehrpersonal zur Verfligung stehen wird.

Zur Bewaltigung der Folgen der Corona-Krise und zur Gewahrleistung eines vollen Regelunterrichtes
nach den Sommerferien sollen die Duisburger Schulen daher zusatzlich zum bestehenden
Lehrpersonal weitere Unterstiitzungskrafte erhalten.

In erster Linie ist an Personen gedacht, die tiber den Bundesfreiwilligendienst gewonnen werden
kénnen. Hier kann an das erfolgreiche Programm ,Tausche Bildung gegen Wohnen® angeknlpft
werden. DarUber hinaus konnen Projektmittel von Bundesagentur und Jobcenter und andere
Fordertopfe abgerufen werden.

Der Verwaltungsvorstand soll sich dafiir einsetzen, dass Duisburg zu diesem Zwecke zuséatzliche
Haushaltsmittel einsetzen darf. Mit dieser Unterstiitzung konnten die Klassengrofien im kommenden
Jahr deutlich verkleinert werden und ein echtes Hygienekonzept verwirklicht werden.

Die Beteiligung von Kinstlertinnen, Musiker*innen und Handwerker*innen soll einen projekt- und
praxisorientieren Unterricht im Bereich der kulturellen Bildung ermdglichen, der in vielerlei Hinsicht
zur Bewaltigung der Pandemiefolgen beitragen und das schulische Lernen erweitern kann.

Gez. Martina Ammann-Hilberath

08. Juni 2020

Anpassung der KdU
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Der Rat moge beschliefen:

1. Die Mietobergrenzen bei den Kosten der Unterkunft (KdU) werden dauerhaft mindestens auf
das Niveau der Bewilligungsmiete flr die Belegung von éffentlich geférderten Wohnungen
angehoben.

2. Bis mindestens zum 31.12.2020 werden alle Mietkosten, die die Mietobergrenzen bei den
KdU Uberschreiten, seitens der Stadt Duisburg Gbernommen.

Begriindung:

Im Sozialbericht 2018 der Stadt Duisburg wird festgehalten, dass sich Haushalte, die auf Leistungen
der Mindestsicherung angewiesen sind, in bestimmten Wohnquartieren konzentrieren. Dies sind
insbesondere die Wohnquartiere im Duisburger Norden, wo es moglich ist, mit den sehr niedrigen
Mietobergrenzen bei den KdU eine Wohnung zu finden, die zu finanzieren ist. In vielen Stadtteilen in
den Bezirken Mitte und SUd ist dies nicht mdglich. Selbst im Falle 6ffentlich geférderter Wohnungen
reichen die KdU, die von der Stadt Duisburg genehmigt werden, nicht aus, um die Miete zu zahlen.
Es bleiben also nur die preisglinstigen Wohnungen auf dem freien Wohnungsmarkt im Duisburger
Norden oder Westen. Diese sind oftmals in einem aulerst schlechten Zustand. Auferdem wird durch
diesen Tatbestand dafiir gesorgt, dass sich regelrechte Armuts-Hotspots bilden und der Druck auf
die ohnehin schon vorbelasteten Quartiere weiter steigt. Durch das Konjunkturpaket der
Bundesregierung erhdht der Bund nun dauerhaft seinen Anteil an den KdU auf bis zu 75 Prozent.
Dies entlastet die Kommune finanziell und sorgt somit auch flir einen Handlungsspielraum, der es
ermdglicht die zu (bemehmenden KdU mindestens auf ein Niveau zu erhdhen, das den
Leistungsbeziehern erlaubt, eine offentlich geforderte Wohnung zu beziehen.

Durch die Corona-Krise und die daraus resultierende Wirtschaftskrise haben viele Menschen auch in
Duisburg ihre Anstellung verloren und ein signifikanter Anteil wird in den Bezug von
Mindestsicherungsleistungen nach SGB Il rutschen. Um diese wirtschaftliche Harte etwas
abzumildern sollten zunachst befristet bis mindestens zum 31.12.2020 alle Mietkosten im Rahmen
der KdU Gbernommen werden.

Gez. Carmen Hornung-Jahn

Informationsaustausch zu 08. Juni 2020

Antirassismusprojekten im Rahmen der
Stadtepartnerschaften der Stadt Duisburg

Der Rat moge beschlieRen:

Im Rahmen der bestehenden Stédtepartnerschaften werden Projekte, die rassistische und
fremdenfeindliche Entwicklungen bekampfen, vorgestellt. Bei Besuchen in den Partnerstadten der
Stadt Duisburg und bei der Durchflihrung von Besuchsprogrammen fir Gaste aus den
Partnerstadten in Duisburg wird Gber diese Projekte informiert.

Begriindung:

Fremdenfeindliche Aktivititen nehmen nicht nur in Duisburg und in Deutschland weiter zu, sondern
entwickeln sich leider auch in vielen anderen Landern im beangstigenden AusmaR. Die bestehenden
Stadtepartnerschaften bieten eine Mdglichkeit Projekte gegen Rassismus und Fremdenhass, die es
in den jeweiligen Partnerstadten gibt, kennenzulernen bzw. sie den Besuchergruppen aus den
Partnerstadten vorzustellen.

Es gibt in Duisburg viele langjahrige Projekte, die sich mit der Bekdmpfung von rassistischer Hetze
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beschaftigen und Uber viele Erfahrungen in der Arbeit vor Ort verfiigen.

Gleichzeitig gibt es wenige Informationen Uber Projekte in den Partnerstadten. Wir sehen hier eine
gute Mdglichkeit, diese Projekte kennenzulernen und in einem Informations- und Meinungsaustausch
neue Aspekte und Ideen aufnehmen zu kdnnen.

Gez. Martina Ammann-Hilberath

Unterstltzung lokaler Unternehmen 15. August 2020

Der Rat moge beschlieRen:

Der Oberblrgermeister wird aufgefordert sich auf allen Ebenen daflr einzusetzen, dass die lokalen
Duisburger Unternehmen, die besonders von der Corona-Krise betroffen sind, finanziell entlastet
bzw. unterstutzt werden und coronabedingte Insolvenzen somit verhindert werden.

Zu diesen BemUhungen sollen explizit auch mogliche Steuervergiinstigungen und das Abrufen von
finanziellen Hilfen durch die EU, den Bund und das Land gehdren.

Begriindung:

Viele lokale Unternehmen leiden extrem unter den wirtschaftlichen Folgen der Corona-Krise und
stehen teilweise kurz vor der Insolvenz. Gerade kleinere Geschaftstreibende bilden oftmals das
Ruckgrat der Duisburger Wirtschaft und sind starker von der Corona-Krise betroffen als groRere
Unternehmen. Als Beispiel sei hier auf die vielen Brautmodengeschafte auf der Weseler Strale
hingewiesen und weitere Geschafte wie Schmuckladen, Gastronomiebetriebe und Eventveranstalter,
die vor finanziellen Schwierigkeiten stehen. Aufgrund der Corona-Bestimmungen sind Hochzeiten im
ublichen Sinn momentan nicht moglich und die Nachfrage nach den diesbezliglichen
Dienstleistungen ist stark eingebrochen. Gerade die Brautmodenbranche hat sich um diese Stadt
und speziell den Stadtteil Marxloh verdient gemacht. Hunderte Arbeitsplatze und Ausbildungsplatze
hangen an diesen Geschaften und die Zukunft des ganzen Stadtteils Marxloh ist auch abhangig vom
Uberleben der Brautmodengeschafte.

Die finanzielle Schieflage entstand nicht selbstverschuldet, sondern wurde extern ausgeldst durch
die Corona-Krise.

GrolRe Unternehmen wie die Lufthansa oder die Automobilbranche werden mit Milliardenbeitragen
unterstiitzt und gerettet. Die kleineren Betriebe, die ebenfalls sehr viele Arbeitsplatze schaffen und
fur die Duisburger Wirtschaft unerlasslich sind, werden allein gelassen.
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DIE LINKE setzt mit diesem Antrag darauf, dass alles Mogliche unternommen wird, um auch die
kleinen Betriebe in Duisburg zu retten und eine Welle von Arbeitslosigkeit zu vermeiden.

Beratungsergebnis

dafiir: die Minderheit (Die Linke., FDP u. Rh Grun -JuDu/DAL-)

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, Griine, HSV, Rf Ingenillem -Republikaner-,
Rf Strajhar -parteilos-, Rh Billing -parteilos- u. OB Link)

Stimmenthaltungen: Rh Imamura -AfD- u. Rh Liicht -AfD-

Der Antrag war damit abgelehnt.

(Ratsfrau Sontgerath -DOS- nahm an der Beratung und Abstimmung nicht teil.)

Bilirgermeister Kocalar -Die Linke.- erlauterte, dass viele lokale Unternehmen sehr stark un-ter den
wirtschaftlichen Folgen der Corona-Krise litten. Das sei auch in ganz Deutschland bekannt. Das
Konjunkturpaket habe bei vielen Betrieben und Unternehmen, insbesondere in Duisburg, keine
groRen Folgen gehabt. Es sei lediglich eine Ersthilfe mit kurzfristigen Effekten gewesen. Aber gerade
Betreiber kleinerer Geschafte in Duisburg litten besonders darunter. Fir seine Fraktion seien diese
Unternehmen das Riickgrat der Duisburger Wirtschaft. Man kénne die Brautmodenmeile auf der
Weseler Strale als Beispiel nennen, die durch die Bestimmungen groRe Probleme bekommen
hatten. Das treffe auch auf andere Geschaftsbereiche zu. Wenn man sich die Weseler Stralle
anschaue, sehe man, dass dort in den letzten 30 Jahren eine Entwicklung von der Arbeitslosigkeit
hin zu Selbststandigkeit stattgefunden habe. Es sei so viel Mihe eingeflossen, um diese Strafle
wieder lebendig zu machen. Deshalb sei es die Pflicht des Rates, zu helfen und er denke, dass
darlber Einigkeit herrsche. Er habe in den letzten Wochen auch Rundgange gemacht und von den
Geschaftsbetreibern erfahren, dass einige Geschafte sich am Existenzminimum befanden. Es gebe
Umsatzein-briiche von bis zu 60 %. Aus diesem Grund habe seine Fraktion sich entschieden, den
An-trag zu stellen. Wegen der Corona-SchutzmalRnahmen seien bestimmte Veranstaltungen nicht
maglich. Darunter litten nicht nur die Geschéfte auf der Hochzeitsmeile, sondern auch andere
Veranstalter und andere Dienstleister im Veranstaltungsgeschaft. Deren Geschaft sei sehr stark
eingebrochen und deshalb fordere seine Fraktion, den Oberblrgermeister dazu auf, sich auf allen
Ebenen daflir einzusetzen und deutlich zu machen, dass die genannten Gruppen sehr stark
betroffen seien. Zudem solle die Verwaltung priifen, ob Steuerverglnsti-gungen stattfinden kdnnten,
damit die Betroffenen die Situation tberbrtcken konnten, bis die Corona-Schutzverordnungen
gelockert wlirden. Das Ziel des Antrage sei, dass die Weseler StralRe die Krise Uberstehe und auch
in den nachsten Jahren ihren Auftrag erflillen kénne, Menschen aus ganz Deutschland und Europa
nach Duisburg zu bringen. Er bat den Rat um Zustimmung zu dem Antrag.

Ratsherr Griin -JuDu/DAL- erorterte, dass seine Fraktion den Antrag der Linken begriiRe und
mittragen werde. Wer mit offenen Augen durch die Stadteilzentren und die Innenstadt laufe, der sehe
sofort, dass der Handel und die lokale Wirtschaft in der Stadt unter einem gewissen Druck stlinden.
Deswegen sei wichtig, dass das Vorgehen nicht nur mit Corona begrindet werde, sondern dass
generell dartiber nachgedacht werde, wie die lokale Wirtschaft besser untersttitzt werden konne. Vor
allem der Einzelhandel habe in einigen Stadtteilzentren grolke Probleme. Er hoffe, dass es dafir in
der nachsten Legislaturperiode gute Konzepte geben werde und sie es schafften die Duisburger zu
animieren, mehr in die Stadtteilzentren zu ge-hen und nicht nur online zu bestellen.
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Ratsherr Bies -FDP- flihrte aus, dass er beim Lesen der Drucksache gedacht habe, dass der Antrag
eigentlich aus der Geschaftsstelle der FDP-Fraktion hatte kommen mussen. Es habe ihn zunachst
etwas verwirrt, dass der Antrag von der Fraktion der Linken komme. Weil diese Drucksache so richtig
sei, werde seine Fraktion den Antrag natrlich unterstutzen.

Ratsfrau Roder -HSV- betonte, dass sie den Antrag fur Uberflissig halte, da der Oberbir-germeister
diese Themen alle im Auge und auch im Griff habe. Sie glaube, dass der Oberblrgermeister alles
tue, um die lokalen Unternehmen zu unterstiitzen. Denn gerade der Oberblrgermeister sei daran
interessiert, Gewerbesteuerinnahmen zu erhalten. Den Antrag halte sie fiir einen reinen
Schaufensterantrag.

Oberbiirgermeister Link gab Frau Roder Recht. Sowohl der Wirtschaftsdezernent, als auch der
Kammerer seien von Anfang an mit den Wirtschaftsvertretern in Duisburg im Gesprach gewesen und
hatten unverzuglich reagiert. Er flhrte die Beispiele Gewerbesteuerstundung sowie die
Herabsetzung von Geblihren und Beitragen an. Dass das an der einen oder anderen Stelle nicht
ausreiche, sei sehr bedauerlich. Aber die Stadt habe sich eng mit der Kom-munalaufsicht
abgestimmt und alles Mdgliche getan, um die Wirtschaft gut durch die Corona-Krise zu bringen.

Ratsfrau Sontgerath -DOS- teilte mit, dass sie als Geschéftsflhrerin, das, was der Oberbr-
germeister berichtet habe, erlebt habe. Sie habe sehr davon profitiert, dass ihr Hilfe angeboten
wurde und habe diese Hilfe auch genutzt. Deshalb werde sie nicht an der Abstimmung teilnehmen,
da sie sich als Unternehmerin sonst bevorteilen wirde.

Burgermeister Kocalar -Die Linke.- betonte, dass er deutlich gemacht habe, dass alles getan
werde. Er habe nur darauf hingewiesen, dass Vieles, das gut gemeint sei, langfristig groe Probleme
bereiten kdnnte. Er habe Rundgange gemacht und viele Riickmeldungen erhalten. Die Stundung
verschiebe die Steuerzahlungen ja nur nach hinten. Er wolle nicht in Abrede stellen, dass der
Wirtschaftsdezernent und der Kdmmerer in der Sache schon viel unternommen héatten. Gerade fiir
die im Antrag erwahnten Bereiche sei es ndtig, noch zusatzlich etwas zu unternehmen. Bei dem
Antrag handle es sich keinesfalls um einen Schaufensterantrag. Seine Fraktion habe viele
Gespréache gefiihrt und die Riickmeldung erhalten, dass etwas unternommen werden misse. Er bat
darum, den Antrag anzunehmen und zu zeigen, dass parteilibergreifend alles unternommen werde,
um diesen Betrieben zu helfen.

Ratsherr Enzweiler -CDU- erlauterte, dass er Herrn Kocalar glaube, dass dieser die Men-schen
unterstitzen wolle. Das Problem liege aber anderswo. Die meiste Unterstitzung sei von der EU, vom
Bund und teilweise vom Land gekommen. Er erinnerte daran, dass die Stadt Duisburg eine HSK-
Kommune mit einer Uberschuldung von rund 300 Mio. Euro sei. Er wolle wissen, aus welchem Etat
direkte Hilfen gegeben werden sollten. Zudem sei das nicht die Aufgabe der Kommune. Es sei bitter,
dass Geschaftsleute moglicherweise ihr Geschaft nicht halten kdnnten, weil sie zu viele Teile ihres
Umsatzes verloren hatten. Das sei sehr bedauerlich. Aber die Kommune selbst konne hier aus
Prinzip nicht helfen. Dass die Stadtverwaltung bei Auftrdgen kommunale Anbieter beriicksichtige, sei
selbstverstandlich und werde von niemanden in Zweifel gezogen. Der Antrag sei sicherlich gut
gemeint, kdnne aber nicht zum Erfolg flhren, da die Voraussetzungen nicht gegeben seien.

Beigeordneter Haack flihrte aus, dass es in der Tat ein schwieriges Thema sei, da es eine derartige
Pandemie, seit langer Zeit nicht mehr gegeben habe. Die Pandemie stelle die Wirtschaft vor ein
enormes Problem. Die Stadtverwaltung habe Briefe an Bundeskanzlerin Dr. Merkel, an
Ministerprésident Laschet und andere geschrieben und auf Liicken und Schwéchen in den
Forderprogrammen hingewiesen. Sie hatten zusammen mit dem DEHOGA und dem
Einzelhandelsverband den Aktionsplan Handel und Gastronomie aufgestellt. Sie hatten Workshops
zur Digitalisierung angeboten. Fir viele Branchen fehle aber noch eine klare Perspektive. Diese
wissten immer noch nicht, wann sie ihr Geschaft wieder richtig aufnehmen kdnnten. Das gelte zum
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Beispiel fur das gesamte Veranstaltungsgewerbe, flr die Messe, fur Gastronomen und fir viele
andere. Solange die Pandemie noch nicht vollstandig im Griff ist, sei da wenig zu machen. Er
erinnerte daran, dass die Stadt alles getan habe. Sie hatten die Sondernutzungsgebuhren
ausgesetzt, um Business im dffentlichen Bereich zu stiitzen. Sie hatten die Stundungsantrage fir die
Gewerbesteuervorauszahlung und die Gewerbesteuern angenommen. Insofern habe die Stadt alle
ihre Mdglichkeiten optimal ausge-nutzt.

Ratsherr Sagurna -SPD- betonte, dass fiir die Stadt Duisburg und die Bundesrepublik Deutschland
der Gesundheitsschutz der Bevolkerung im Vordergrund gestanden habe. Das Handeln der
Bundesregierung, einen Lock down zu verhangen und der Lander, das umzusetzen, sei vollkommen
richtig gewesen. Als Kommunalpolitiker hatten sie die Pflicht den Schutz der Bevdlkerung in den
Vordergrund zu stellen — und nicht wirtschaftliche Interessen. Es seien zahlreiche Konjunkturpakete
beschlossen worden. Auch bei der SPD meldeten sich viele Betroffene, die Existenzéngste hatten.
Es werde bei den Konjunkturpaketen auch nachgesteuert. Die Probleme, die in der Bundesrepublik
vorherrschten, seien durch eine Pandemie ausgeldst. Der Gesundheitsschutz der Bevolkerung stehe
im Vordergrund. Alles andere sei nachrangig. Ansonsten hatte man Zahlen wie in anderen Landern,
in denen viele Menschen an dieser Pandemie gestorben seien. Es sei schmerzlich fir die Wirtschaft
und die nun investierten Mittel missten auch wieder erwirtschaftet werden. Aber auch das sei
nachrangig. Die oberste Prioritat sei der Schutz der Bevolkerung und der Schutz der Gesundheit der
Menschen.

Ratsherr Griin -JuDu/DAL- filhrte aus, dass er glaube, dass einige den Antrag nicht gelesen hatten.
Es gehe in dem Antrag auch darum Férdermittel zu akquirieren oder sich dafiir poli-tisch
einzusetzen. Niemand habe dafir pladiert aus wirtschaftlichen Interessen heraus
Gesundheitsschutzmafinahmen einzuschranken oder nicht ernst zu nehmen. Es sei ganz wichtig,
dass etwas getan werde, um gerade den lokalen Einzelhandel in der Stadt zu starken. Zum einen,
weil dieser bereits unter groBem wirtschaftlichem Druck stand und zum zweiten, weil nun auch noch
die Corona-Pandemie dazukomme. Deswegen sei der Antrag richtig und wichtig und er hoffe, dass
der Antrag die Zustimmung finde.

Erreichbarkeit des Auslanderamtes und des 04. September 2020
StralRenverkehrsamtes erhdohen

Der Rat moge beschlieRen:

1. Die Kontaktaufnahme mit dem Ausléanderamt und dem Straenverkehrsamt wird umgehend
auch auf telefonischem Wege ermdglicht.

2. Die Verwaltung ergreift MaBnahmen, damit die Burger*innen beim Auslanderamt und
Strallenverkehrsamt zeitnahe Termine erhalten und wahrnehmen kdnnen.

3. Das Auslanderamt und das Strallenverkehrsamt werden personell so ausgestattet, dass die
oben genannten Punkte unmittelbar umgesetzt werden kdnnen.

Begriindung:

Sowohl das Auslénderamt als auch das StraRenverkehrsamt sind die einzigen beiden Amter in
denen eine telefonische Terminvereinbarung zurzeit nicht gegeben ist. Nicht alle Blrger*innen haben
einen Internetzugang oder das Wissen um die richtige Nutzung dieser Technik. Entsprechend
mussen barrierefreie Angebote erhalten bzw. geschaffen werden, um bestimmte
Bevdlkerungsgruppen nicht von 6ffentlichen Leistungen auszuschlielien.




Archiv 2014 - 2020

Besonders die Missstande bei der Auslanderbehdrde sind eklatant. Menschen warten zum Teil ein
Jahr auf einen Termin fir die Einbirgerung. Anerkannte Asylbewerber erhalten monatelang keine
Transferleistungen vom Jobcenter und werden in existenzielle Note getrieben, da sie keinen Termin
bei der Auslanderbehorde erhalten, um ihren Aufenthaltstitel zu verlangern.

Eine birgerfreundliche, zeitnahe und serviceorientierte Erbringung von Leistungen der 6ffentlichen
Daseinsvorsorge gegentber den Menschen in dieser Stadt sollte jedoch der Anspruch von Politik
und Verwaltung sein. VVon daher bitten wir darum, die Erreichbarkeit sowohl beim Auslanderamt als
auch beim Stralenverkehrsamt telefonisch zu ermdglichen und zeitnahe Termine vereinbaren zu
konnen.

Beratungsergebnis

dafiir: die Minderheit (Griine, Die Linke., FDP, Rf Séntgerath -DOS- u.

Rh Imamura -AfD- )

dagegen: die Mehrheit (SPD, CDU, HSV, Rh Liicht -AfD-, Rf Strajhar -parteilos-,
Rh BiBling -parteilos- u. OB Link)

Stimmenthaltungen: JuDu/DAL u. Rf Ingenillem -Republikaner-

Der Antrag war damit abgelehnt.

Blirgermeister Kocalar -Die Linke.- filhrte aus, dass sich der Antrag mit den Wartezeiten der
Auslanderbehdrde und des Straenverkehrsamtes sowie deren telefonische Erreichbarkeit
beschaftige. In der Corona-Krise habe es in der Verwaltung eine Zeitlang Schwierigkeiten mit der
telefonischen Erreichbarkeit gegeben, aber jetzt sei das in allen anderen Amtern wieder méglich.
Seine Fraktion habe viele Riickmeldungen, gerade von alteren Menschen, erhalten, deren
Aufenthaltserlaubnis abgelaufen sei und die groRe Schwierigkeit hatten, iber die Online-
Terminvergabe einen Termin zu erhalten. Unabhangig von der Corona-Krise seien die Wartezeiten in
der Auslénderbehdrde, aber auch bei der Einblrgerungsstelle, nicht mehr zumutbar. Das Problem
existiere bereits seit 25 Jahren. Man miisse wissen, dass die Warte-zeit fiir den Ersttermin fiir eine
Einblrgerung ein Jahr betrage. Fir eine Stadt, in der Service groR geschrieben werde, sei das nicht
mehr vermittelbar. Es sei zudem allgemein bekannt, dass die Wartezeiten in der Auslanderbehorde
drei bis vier Monate betriigen. Das sei nicht zumutbar. Seine Fraktion wolle mit dem Antrag ein
Zeichen setzen, damit die Wartezeiten in der Auslanderbehdrde und Einbirgerungsstelle zeitnah
verringert wirden. Zudem sollte in der Auslanderbehérde und im Strallenverkehrsamt zeitnah eine
telefonische Terminverein-barung ermdglicht werden. Das sei der Inhalt des Antrages und er bitte
um Zustimmung.

Beigeordneter Bischof erlduterte, dass er sich als zustandiger Dezernent grundsatzlich im-mer
mehr Personal, mehr Stellen und vor allem mehr besetzte Stellen in seinen Bereichen wiinsche. Er
wolle nur kurz auf die drei genannten Aspekte eingehen. Im StraRenverkehrs-amt seien wahrend der
Corona-Krise 6.000 Zulassungen in zwolf Tagen nicht erfolgt. Diese Riickstande seien inzwischen
abgearbeitet. Er konne sich noch daran erinnern, wie am ers-ten Tag, an dem wieder telefonisch
Termine vergeben wurden, innerhalb von einer Stunde 30.000 Anrufe eingegangen seien. Da hatte
auch mehr Personal nicht geholfen. Zudem miissten die Termine natirlich auch abgearbeitet
werden. Im Augenblick sei die Strallenver-kehrshbehdrde wieder a jour und er sei sehr stolz, dass die
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Mitarbeiter*innen das, auch mit Samstagsarbeit, geschafft hatten.

Die Einburgerungsstelle, die nicht Teil der Auslanderbehdrde sei, sei auch eine bekannte
Problematik. Die von Herr Kocalar genannten 25 Jahre konne er nicht verantworten, aber wahrend
der letzten zwei Jahre, in denen er sich darum kiimmere, sei das fest in seinem Bewusstsein
gewesen. Er habe daflir gesorgt, dass dort neun weitere Stellen eingerichtet wirden. Auch das sei
nicht ganz einfach gewesen. Es sei eben (iber den Personalhaushalt und die notwendigen
Einsparungen gesprochen worden. Aber gerade in der Einburgerungs-stelle sei in den letzten
Monaten einiges passiert. Die Terminsituation habe sich dort, wenn auch langsam, verbessert. Man
musse ehrlicherweise sagen, dass bei einer Einbirgerung, bei der bereits der Vorlauf sehr lang sei,
bevor man uberhaupt einen Antrag stellen konne, in anderen Dimensionen gedacht werden musse.

In der Auslanderbehdrde sei gerade im Rahmen von Corona intensiv Uber einen Telefonser-vice
nachgedacht worden. Der entscheidende Punkt sei aber doch, ob man das Anliegen, dass man
habe, auch platziert bekomme. Ein reines Telefongesprach helfe nichts. Man habe wegen der vielen
Rickfragen festgestellt, dass es flir die Menschen besser sei, eine E-Mail zu schicken, weil diese
inhaltlich die Funktion eines Antrages habe. Wenn ein Antrag gestellt werde, habe das die Wirkung,
dass man nichts verfristet bekomme. Es gehe dann zwar nicht wesentlich schneller, aber die
rechtlichen Vorteile seien enorm. Jemand, der technisch dazu nicht in der Lage sei, finde seiner
Kenntnis nach, in der Regel jemanden, der ihn dabei unterstltze. Die Behdrde gebe dann so viele
Termine wie maglich aus. Im 117er-Kontingent aber auch im Rahmen der Auszubildenden seien
viele Mitarbeiter*innen gewonnen worden, die aber auch alle eingearbeitet werden mussten. Das
bedeute nicht, dass jede besetzte Stelle zu 100% funktionsfahig sei. Er bat um Verstandnis und
versicherte, dass das Thema auch in der Verwaltungsleitung mit hoher Prioritat verfolgt werde.

Ratsherr Griin -JuDu/DAL- ging darauf ein, dass die Auslanderbehdérde-Nord in Duisburg ein
legendarer Klassiker sei. Er konne sich daran erinnern, dass bereits in den 90er Jahren Uber die
Auslanderbehorde-Nord und die dortigen langen Wartezeiten gesprochen wurde. Unab-hangig
davon, verstehe er nicht, wieso das Thema nicht durch interne Organisation geregelt werden konne.
Seine Fraktion habe das immer wieder auch im Integrationsrat in mehreren Sitzungen erfragt, wieso
die Menschen nicht in andere Behorden mit kiirzeren Wartezeiten geschickt werden konnen. Nun, da
elektronische Systeme eingesetzt wiirden und Duisburg Smart-City sei, musste es auch maglich
sein, die Falle Uber die E-Akte aufzurufen. Im StraRenverkehrsamt sei es genau dasselbe. Die
Wartezeiten mussten insgesamt nachhaltig verkurzt werden. lhm sei ein Fall zugetragen worden, von
jemandem, der vor zwei Monaten einen Termin bei der Einburgerungsstelle angefragt habe und
einen Termin im nachsten Jahr angeboten bekommen habe. Eine solche Terminvergabe konne man
sich sparen. Dann kénne man sich nicht Smart-City nennen, wenn man keine besseren Losungen
finden konne.

Biirgermeister Kocalar -Die Linke.- sprach an, dass es eine Blrgerservicestelle gebe, die alles tue
und in bestimmten Notfallen Mdglichkeiten schaffe. Wie bei der Corona-Krise und den Kleinbetrieben
treffe es immer diejenigen, die es am nétigsten hatten. Es gebe eine Anfrage eines Burgers, der
wegen der fehlenden Verlangerung seines Aufenthaltsstatus keine Transferleistungen erhalte. Die
Verwaltung, gerade im Blrgerservice, tate alles um zu hel-fen, aber irgendwann seien auch deren
Kapazitaten erschopft. Es mlsse unbedingt etwas unternommen worden. Warum sei es in dem
Bereich eine Zumutung, wahrend es in anderen Bereichen funktioniere. Diese Frage musse sich der
Rat, aber auch die Verwaltung stellen.

Oberbiirgermeister Link griff das auf, was Herr Bischof genannt hatte und bekraftigte, dass die
Verwaltung intensiv daran arbeite mehr Menschen einzustellen und die eingerichteten Stellen zu
besetzen. Am Morgen sei in der Verwaltungsvorstandskonferenz ein entsprechendes
Forderprogramm des Landes beraten worden, in dem es um zusatzliche Stellen gehe. Es sei
teilweise das Problem, die entsprechenden Menschen zu finden und einzuarbeiten. Dazu kamen die
verwaltungsinterne Fluktuation und die Personal- und Finanzknappheit der letzten Jahrzehnte, die
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Auswirkungen hinterlassen habe. Da werde mit dem 117er-Kontingent und den erhohten
Auszubildendenzahlen gegengesteuert. Er sei sich sicher, dass die Situation in der gesamten
Verwaltung aber insbesondere auch in den genannten Bereichen zu splrbaren Verbesserungen
flhren werde. Dasselbe gelte fiir die E-Akte. Diese konne beschlossen werden, aber die Einflihrung
dauere. Uber das Ziel sei man sich einig, aber der Weg sei leider nicht so schnell, wie man sich das
winsche. Wenn es Einzelfélle gabe, die eine besondere Dringlichkeit hatten, empfehle er, das gute
und engagierte Team des Birgerservices mit konkreten Informationen zu versorgen, damit Hartefélle
vermieden werden konnen.

Ratsherr Avci -CDU- berichtete, dass er aus seiner Zeit im Integrationsrat wisse, dass das Thema
immer schon da gewesen sei. Er wiinsche, dass ein solcher Antrag nicht erst iber den Nachtrag
eingebracht werde und dass der Antrag sich nicht nur mit der Erreichbarkeit befasse. Es nitze
nichts, wenn Mitarbeiter*innen erreicht wiirden, die den Antrag nicht bearbeiten kdnnten. Im Moment
seien in der Auslanderbehdrde Std 1.200 E-Mails unbeantwortet. Diese missten erst beantwortet
werden. Er winsche sich, dass der Antragsteller den Antrag zurickziehe, damit Gberparteilich mit
der Verwaltung Uber das Thema gesprochen werden konne. Das Problem sei nicht die
Erreichbarkeit, sondern die Umsetzbarkeit.

Oberbiirgermeister Link fasste zusammen, dass das Thema die Stadt noch eine Weile be-
schaftigen werde und er davon ausgehe, dass das Thema im Rat nicht umfassend beraten werden
kénne. Das musse im Fachausschuss und im Integrationsrat erfolgen.

Ratsfrau Amman-Hilberath -Die Linke.- wies darauf hin, dass der Antrag nicht als Kontrast zur
Verwaltung, sondern als Erganzung und Unterstlitzung der Verwaltung gesehen werden solle.
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Wasserstoffstadt Duisburg 22. Januar 2021

Der Rat moge beschlieRen:

Der Oberblrgermeister wird aufgefordert Duisburg zu einem zentralen Standort fir Wasserstoff- und
Brennstoffzellentechnologie und damit zu einer fiihrenden Wasserstoffstadt zu entwickeln.

Folgende MaRnahmen werden daflr umgesetzt:

« Entwicklung einer kommunalen Wasserstoffstrategie

 In der Strategie werden kurz-, mittel- und langfristige Ziele sowie konkrete Projekte mit
jeweils bendtigten Férdermitteln definiert

« Die Umsetzung der kommunalen Wasserstoffstrategie obliegt der Gesellschaft fur
Wirtschaftsforderung mbH — GFW Duisburg

o Beider GFW werden Stellen zur Umsetzung der Wasserstoffstrategie eingerichtet

o Eswird ein Netzwerk mit Kooperationspartnern (stadtischen und privaten Unternehmen,
Forschungsinstituten, Verbanden und Organisationen) aufgebaut

« Regionale sowie nationale und internationale Netzwerke werden gekntpft und
Kooperationspartner gefunden, um von Erfahrungen anderer Stadte zu profitieren und
gemeinsame Strategien zu entwickeln und umzusetzen

« Verstarkte Konzentration auf die Fordermittelakquise als Voraussetzung flir eine erfolgreiche
Umsetzung der Wasserstoffstrategie

« Aufbau eines Wasserstoff-Kompetenzzentrums durch Férderung der Ansiedlung
technologieorientierter Unternehmen, insbesondere im Bereich der neuen Energien bzw. der
Wasserstoff- und Brennstoffzellentechnologie

o Die Offentlichkeit wird durch einen breiten und transparenten Informationsprozess an den
Zielen und der Umsetzung der Wasserstoffstrategie beteiligt

Begriindung:

Das Institut der deutschen Wirtschaft Kéin (IW) erarbeitete in einer Studie ein nationales
Wasserstoff-Ranking. Die Metropole Ruhr landete in dieser Untersuchung noch vor den
Metropolregionen Stuttgart und Minchen auf Platz eins. Als Industrie- und Logistikstandort ist
Duisburg pradestiniert dafiir, zu einem Zentrum der Wasserstofftechnologie zu werden.

Duisburg ist der mit Abstand grofite Stahlstandort Deutschlands. Wie Thyssenkrupp und die Steag
vor kurzem bekanntgaben, soll auf dem Gelénde des Steag-Kraftwerkes in Walsum in Zukunft eine
Elektrolyse-Anlage zur Produktion von Wasserstoff fiir die Hochéfen von Thyssenkrupp Steel Europe
(TKS) im Duisburger Norden entstehen. Kraftwerksbetreiber Steag arbeitet mit dem Stahlkonzern
und dessen Tochter Thyssenkrupp Uhde Chlorine Engineers an einer Machbarkeitsstudie fir eine
Anlage mit einer Leistung von bis zu 500 Megawatt (MW). Steag-Geschéftsfiihrer Dr. Ralf Schiele
bekraftigte, dass eine Elektrolyse in dieser GroRenordnung nicht nur den Stahl- und Energiestandort
Duisburg langfristig sichern, sondern die Stadt zur Keimzelle einer florierenden, griinen
Wasserstoffwirtschaft machen wiirde, die Strahlkraft Gber Duisburg und das Ruhrgebiet hinaus
haben kénnte.* NRW-Wirtschaftsminister Andreas Pinkwart (FDP) erklarte hierbei, dass in der
Wasserstoff-Strategie des Landes Duisburg ,eine herausragende Rolle* spiele. (WAZ vom
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08.12.2020)

Auch als Logistikstandort kann die Wasserstofftechnologie in Duisburg eine wichtige Bedeutung
einnehmen und in einer Vielzahl von Anwendungsbereichen wie dem Schifffahrts- und
Schwerlastverkehr, aber auch dem Individualverkehr und dem OPNV zum Einsatz kommen. Seit
Januar 2021 wird in der Stadt ein wasserstoffbetriebenes Entsorgungsfahrzeug der
Wirtschaftsbetriebe eingesetzt. Bereits im Jahr 2019 wurde in Duisburg ein in Europa einmaliges
Wasserstoff-Testfeld zur Mobilitat an der Universitat Duisburg-Essen eréffnet.

Mit der Universitat Duisburg-Essen und dem Zentrum fur Brennstoffzellentechnik (ZBT) hat Duisburg
renommierte Forschungseinrichtungen im Bereich der Wasserstofftechnologie. Nach Jahrzehnten
eines schwierigen Strukturwandels hat Duisburg die Chance einen flihrenden Platz bei dieser
Zukunftstechnologie einzunehmen, was dem Erhalt bestehender aber auch in Zukunft zur Schaffung
Tausender neuer Arbeitsplatze flinren kénnte. Aufgrund der geografischen Lage, der
Wirtschaftsstruktur sowie der Forschungslandschaft hat Duisburg das Potenzial Vorreiter bei der
Brennstoffzellentechnik zu werden und damit einen wichtigen Beitrag zur Erreichung der Klimaziele
zu leisten. Wasserstoff ist die Schllisseltechnologie fiir eine klima-freundliche Wirtschaft der Zukunft.

Umso wichtiger ist es, keine Zeit zu verlieren und schnellstméglich eine kommunale
Wasserstoffstrategie auf den Weg zu bringen, um Investitionen und Unternehmen nach Duisburg zu
holen und so die Zukunft der Stadt erfolgreich zu gestalten.

Beratungsergebnis

Der Antrag wurde zurlickgezogen.




